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ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA  DEL PLE DE LA CORPORACIÓ DEL  DIA 26 DE 
GENER DE 2023.  NÚM. 1/2023

ASSISTENTS:

Alcalde:    Il·lm. Albert Gil i Gutiérrez del grup municipal d’ERC-AM

Regidors:   

Sra. Yolanda Guarinos i Micó del grup municipal d’ERC-AM

Sr. Xavier del Villar i Berenguel del grup municipal d’ERC-AM

Sra. Roser Moreno i Sánchez del grup municipal d’ERC-AM

Sr. Albert Bassa i Berenguel del grup municipal d’ERC-AM

Sra. Marta Pujol i Armengol del grup municipal de JUNTS

Sr. Daniel Valls i Alsina del grup municipal de JUNTS

Sr. Jordi Bacardit i Martínez del grup municipal de JUNTS

Sra. Raquel Vilardebó i Pujadas del grup municipal de JUNTS 

Sr. Francisco Garcia i Lorenzana del grup municipal del PSC-CP

Sra. Emilia Sánchez-Cortés Lorente del grup municipal PSC-CP    

Sr. Julio Caña i Fernández del grup municipal del PSC-CP           

Sr. Daniel Martín i Oller del grup municipal LREC-ECG

Absència excusada:

-  Sra. Ainoa Herrera Sanabria del grup municipal d’ERC-AM

-  Sr. David Espuña i Vila del grup municipal de JUNTS               

-  Sra. Anna Raymí i Marata del grup municipal de CS

-  Sr. Carlos Marín Espejo del grup municipal de CS

A la Roca del Vallès, essent les 20:00 hores del dia indicat a l’encapçalament, a la Sala de 
Sessions de la Casa de la Vila, sota la presidència de l’Il·lm. Sr. Alcalde, Albert Gil Gutiérrez 
i l’assistència dels Srs. regidors assenyalats més amunt, assistits pel que sotasigna 
secretaria accidental, Laura Naveros Ferrer, prèvia comprovació del quòrum legal necessari 
del nombre de membres que formen la Corporació municipal, es procedeix, amb 
l’assistència de la interventora interina, Marta Borrat Vallbé, a la realització de la Sessió 
Plenària ordinària, prèvia convocatòria per al dia d’avui a les vint hores.
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Per l’Alcaldia, s’obre la sessió i es passa, tot seguit, a conèixer els punts de l’ordre del dia 
indicat a la convocatòria:

ORDRE DEL DIA

A) Assumptes de tràmit 

A.1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del Ple de 24 de novembre de 
2022.

A.2. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió extraordinària del Ple de 28 de 
desembre de 2022.

B) Dictàmens, propostes o mocions resolutòries.

Àrea de Secretaria i Serveis Jurídics

B.1.  Ratificació de la resolució d’alcaldia que aprova la pròrroga del contracte del servei de 
manteniment, conservació, neteja i millora de les zones enjardinades.

B.2.  Aprovació de la IV Pròrroga del contracte de subministrament d’aigua potable.

Àrea de Servei i Atenció a les Persones

B.3.  Aprovació conveni d’assistència tècnica de Turisme amb el Consell Comarcal del
Vallès Oriental per l’any 2023.

B.4.  Aprovació conveni d’assistència tècnica de Joventut amb el Consell Comarcal del
Vallès Oriental per l’any 2023.

C) Control Gestió municipal

C.1-   Resolucions d’Alcaldia

C.2-  Informacions d’Alcaldia

C.3-   Precs i preguntes
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DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ

A) Assumptes de tràmit 

A.1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del Ple de 24 de 
novembre de 2022.

Sr. Alcalde.- Bona, bona tarda. Donem inici al ple municipal quan són les 20 hores en punt 

del dia 26 de gener, amb... com sempre començarem fent el minut de silenci contra totes les 

violències, ah... de tot tipus i les, les víctimes, en especial, doncs, aquests darrers mesos o 

aquest darrer mes, ah...  aquesta animalada, dit així perquè de, de, assassinats masclistes, 

també, també ens en volem fer ressò. Comencem el minut de silenci [minut de silenci]. 

Gràcies. Bé, avui, ah... amb diferents peticions que hi han hagut reiteradament, perquè ah...  

les intervencions de després dels precs i preguntes es puguin gravar o, com a mínim, 

quedessin gravades. En la comissió informativa del ple vam fer una reunió amb els 

portaveus municipals i es va decidir que les intervencions posteriors quedaran gravades. Per 

tant, la secretària accidental avui, la senyora Laura Naveros farà una gravació primera que 

és la del ple, que és la que s'ha d'enviar a transcripció i després es posarà una altra gravació 

amb el torn de precs i preguntes. També hem de recordar, ah... la, que tenim un reglament 

que així marca que les intervencions han de ser eh... sempre basades, amb, amb temes que 

hagin sortit en el plenari. Eh... sempre hem tingut una, una, una flexibilitat que la intenció és 

mantenir-la. El que sí que entenem és que no podem estar eh... fent cada ple els mateixos 

discursos de les mateixes coses quan les explicacions estan donades. Que la gent les pot 

entendre o no entendre, estar-hi d'acord o no, però que les explicacions s'han donat i que, 

per tant, hi han altres maneres, diguem-ne, de fer reclamacions o qualsevol altra cosa, 

d'acord? Per tant, els hi informem que després farem la gravació. Per tant, la que quedi 

gravat en el, en el, en l’ordinador passarem el, el, el micro i així ho tindrem, ho tindrem 

gravat. D'acord? Bé, doncs donem inici, ara sí, quan són les 8 hores i 3 minuts amb els 

punts de l'ordre del dia. Eh... el primer és la l'aprovació de l'esborrany de l'acta de la sessió 

ordinària de la comissió informativa del dia 17 de novembre del 2022. No sé si tenen algun 

comentari fer […] perdó, abans de tot, vull dir que la senyora Anna Raymí ha disculpat la 

seva presència, no poder estar aquí. I el senyor ah... David Espuña també, eh? Per motius 

personals, avui no ens pot acompanyar. Disculpin. Ara sí, algun comentari sobre aquesta 

ah...  comissió informativa? Cap comentari? Doncs passem [….] perdó?

[veu sense micròfon: no s’entén]
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Sr. Alcalde.- És que posa comissió informativa, sí. D'acord. Doncs... és veritat, el 22 i el... 

sí. Són ah...  dels plens. No comissions informatives. Per tant, hauríem de rectificar. Fer una 

esmena. S'haurà d'esmenar aquest acord. I on te posa comissió informativa, haurem de  

posar que és el ple. En tots dos casos són els plens. Per tant, farem, farem una, una 

modificació. Per tant, abans de votar el, el punt votarem la... l'esmena, d'acord? Doncs 

passem a votació l'esmena.

Se sotmet a votació l’esmena del títol d’aquest punt de l’ordre del dia, en el següent sentit:

On diu:
A.1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària de la Comissió Informativa de 

17 de novembre de 2022.

Ha de dir:
A.1. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió ordinària del Ple de 24 de novembre de 

2022.

Votació de l’esmena:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Seguidament, se sotmet a votació l’acta de la sessió plenària ordinària de 24 de novembre 

de 2022, la qual s’aprova per unanimitat dels assistents.
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A.2. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió extraordinària del Ple de 28 de 
desembre de 2022.

Sr. Alcalde.- En el següent punt, l'aprovació de l'esborrany de l'acte de la sessió 
extraordinària del ple també passarem a votar l'esmena?

Se sotmet a votació l’esmena del títol d’aquest punt de l’ordre del dia, en el següent sentit:

On diu:
A.2. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió extraordinària de la Comissió Informativa 

de 22 de desembre de 2022.

Ha de dir:
A.2. Aprovació de l’esborrany de l’acta de la sessió extraordinària del Ple de 28 de 

desembre de 2022.

Votació de l’esmena:

Aprovada per unanimitat dels assistents.

Seguidament, se sotmet a votació l’acta de la sessió plenària extraordinària de 28 de 

desembre de 2022, la qual s’aprova per unanimitat dels assistents.
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B) Dictàmens, propostes o mocions resolutòries.

Àrea de Secretaria i Serveis Jurídics

B.1.  Ratificació de la resolució d’alcaldia que aprova la pròrroga del contracte del 
servei de manteniment, conservació, neteja i millora de les zones enjardinades.

Es posa en consideració del Ple el dictamen aprovat per la Comissió Informativa ordinària de 
19 de gener de 2023, amb el contingut següent:

El 12 de desembre de 2022, mitjançant Resolució d’Alcaldia, registrada amb número 
2022/2400, es va aprovar la pròrroga del contracte del servei de manteniment 
conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del municipi de la Roca del 
Vallès, amb el contingut següent:

I. RELACIÓ DE FETS:

1. El 07 de març de 2018 l’alcaldia de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en 
endavant l’Ajuntament, va aprovar l’expedient de contractació del servei de 
manteniment , conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del 
municipi de la Roca del Vallès i va anunciar  la licitació en el DOUE, al BOE, AL, 
BOP i al perfil del contractant.

2. El 16 d’octubre de 2018 l’alcaldia mitjançant Decret numero 1061/2018 va 
adjudicar el contracte del servei de manteniment , conservació, neteja i millora de 
les zones enjardinades del municipi de la Roca del Vallès, a DRIM MEDIO 
AMBIENTE SL, amb CIF B62314547, per un import de 819.227,04 euros IVA 
EXCLÒS, pels quatre anys de durada del contracte, corresponent a 204.806,76 
euros IVA EXCLÒS, al preu anual del contracte.

3. El 13 de desembre de 2018, l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en endavant 
l’Ajuntament, i l’empresa DRIM MEDIO AMBIENTE SL, varen formalitzar el 
contracte del servei de manteniment , conservació, neteja i millora de les zones 
enjardinades del municipi de la Roca del Vallès.

4. La clàusula 5 del Plec de clàusules administratives particulars, en endavant el 
PCAP, així com la clàusula tercera del contracte, estableixen que: 

“El contracte tindrà una durada de quatre (4) anys, comptadors des de l’endemà 
de la signatura del contracte, amb possibilitat d’aprovar una pròrroga d’una 
durada d’un any. En aquest últim cas, la durada màxima del contracte és de cinc 
anys.  

S’entendrà prorrogat obligatòriament el contracte per a l’adjudicatari en cas de la 
seva finalització, fins que no s’hagi dut a terme la següent adjudicació del 
contracte. Aquesta pròrroga no podrà excedir de sis (6) mesos des de la data de 
finalització del contracte.”
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5. En data 04 de novembre de 2022 s’ha emes informe tècnic, justificant la 
necessitat de pròrroga del servei i proposant l’inici de les actuacions pertinents 
per tal de fer-la efectiva, quin contingut literal és el següent:

“ En data 16 d’octubre de 2018, l’Alcalde, mitjançant Decret número 
1061/2018, va adjudicar el contracte dels serveis de manteniment, 
conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del municipi a DRIM 
Medio Ambiente, S.L.

En data 13 de desembre de 2018 es va signar el contracte administratiu entre 
DRIM Medio Ambiente, S.L. i l’Ajuntament de La Roca del Vallès. 

L’acord tercer del contracte va establir una durada de quatre (4) anys, 
comptadors des de l’endemà de la signatura del contracte, amb possibilitat 
d’aprovar una pròrroga d’una durada d’un (1) any, tal com estableix la 
clàusula 5 – Durada del contracte i possibles pròrrogues, del Plec de 
Clàusules Administratives Particulars per a la contractació del servei.

En la clàusula 2 – Necessitat i idoneïtat del contracte, del Plec de Clàusules 
Administratives Particulars per a la contractació del servei, es motiva la 
necessitat de disposar d’un contracte que empari el servei de manteniment, 
conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del municipi.

A data d’avui, el servei continua essent necessari.
Es proposa aprovar una pròrroga del contracte per un (1) any.

De tot el que informo, sotmetent-me en tot cas a superior i més fonamentat 
criteri.”

6. En data 04 de novembre de 2022 s’ha emes informe jurídic, validat per el 
secretari de la corporació, quines conclusions son les següents: 

“ Primera. Res no obsta la tramitació de relativa a la prorroga del servei de 
manteniment , conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del 
municipi de la Roca del Vallès, sempre que es tramiti d’acord amb les 
consideracions jurídiques que es preveuen en aquest informe.

Segona.- Pel que fa al termini per acordar la prorroga, s’ha d’entendre que  la 
mateixa s’ha d’acordar abans del venciment del contracte actual i que en el 
present cas no seria obligatòria per al contractista.”

7. En data 09 de novembre de 2022 s’ha donat audiència a l’empresa a DRIM 
Medio Ambiente, S.L., als efectes de que manifesti la seva voluntat de prorrogar 
el referit contracte.

8. Que mitjançant registre d’entrada 11986 el contractista ha manifestat el seu 
interès en prorrogar el contracte.
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9. En data 12 de desembre de 2022 s’ha emès informe favorable per part de la 
intervenció municipal de l’Ajuntament  de la Roca del Vallès.

II. FONAMENTACIÓ JURÍDICA:

1. L’Ajuntament, de conformitat amb l’article 3.3 apartat a) de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre de 2017, de contractes del sector públic, per la que es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i als efectes de la seva 
activitat contractual té la consideració de administració pública i poder 
adjudicador i, per tant, es troba sotmès íntegrament a les prescripcions 
establertes a la referida llei.

2. L’article 29.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del 
sector públic, que estableix que “El contracte podrà preveure una o diverses 
pròrrogues sempre que les seves característiques romanguin inalterables durant 
el període de durada d'aquestes, sense perjudici de les modificacions que es 
puguin introduir de conformitat amb el que estableixen els articles 203 a 207 
d'aquesta Llei.

La pròrroga s'acordarà per l'òrgan de contractació i serà obligatòria per a 
l'empresari, sempre que el seu preavís es produeixi a l'almenys amb dos mesos 
d'antelació a la finalització del termini de durada del contracte, llevat que en el 
plec que regeixi el contracte s'estableixi un de més gran. Queden exceptuats de 
l'obligació de preavís dels contractes la durada és inferior a dos mesos. En cap 
cas podrà produir-se la pròrroga pel consentiment tàcit de les parts.”

3. La clàusula 5 del Plec de clàusules administratives particulars, en endavant el 
PCAP, així com la clàusula tercera del contracte, estableixen que: 

“El contracte tindrà una durada de quatre (4) anys, comptadors des de l’endemà 
de la signatura del contracte, amb possibilitat d’aprovar una pròrroga d’una 
durada d’un any. En aquest últim cas, la durada màxima del contracte és de cinc 
anys.  

S’entendrà prorrogat obligatòriament el contracte per a l’adjudicatari en cas de la 
seva finalització, fins que no s’hagi dut a terme la següent adjudicació del 
contracte. Aquesta pròrroga no podrà excedir de sis (6) mesos des de la data de 
finalització del contracte.”

4. L’article 311. 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del 
sector públic que estableix que, “Els contractes de mera activitat o de mitjans 
s'extingiran pel compliment del termini inicialment previst o les pròrrogues 
acordades, sense perjudici de la prerrogativa de l'Administració de depurar la 
responsabilitat del contractista per qualsevol eventual incompliment detectat amb 
posterioritat.”

5. La disposició addicional segona, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de 
contractes del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic 
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espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE que estableix que Als alcaldes, i als presidents de les entitats locals, 
els corresponen les competències com a òrgan de contractació, respecte dels 
contractes d'obres, de subministrament, de serveis, de gestió de serveis públics, 
dels contractes administratius especials i dels contractes privats, quan el seu 
import no superi el 10 per cent dels recursos ordinaris del pressupost ni, en 
qualsevol cas, la quantia de sis milions d' euros, inclosos els de caràcter 
plurianual, quan la seva durada no sigui superior a quatre anys, sempre que 
l'import acumulat de totes les anualitats no superi ni el percentatge indicat, referit 
als recursos ordinaris deL pressupost del primer exercici, ni la quantia 
assenyalada.

6. La disposició addicional tercera, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de 
contractes del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE que estableix, l’emissió d’informe preceptiu per part de secretaria en 
els expedients de pròrroga de les contractacions.

7. Article 213 i ss del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova 
el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, en quant al règim de 
fiscalització de la despesa.

8. L’article 21 i 23 apartat tercer de la a Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases del règim local, en quant a la possibilitat de delegació de les competències 
d’alcaldia a la junta de govern local.
 

9. L’article 53 i 56 del Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d’abril per el qual s’aprova el 
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, en quant a la 
possibilitat de delegació de les competències d’alcaldia a la junta de govern local.

RESOLC:

PRIMER. APROVAR la prorroga d’un any, del contracte del servei de manteniment , 
conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del municipi de la Roca del 
Vallès, adjudicat a favor de DRIM MEDIO AMBIENTE SL, amb CIF B62314547, que 
va ser objecte de formalització en data 13 de desembre de 2018, per la qual cosa la 
durada de la prorroga d’un any,  comptarà des de l’endemà del 13 de desembre de 
2022.

SEGON.- La pròrroga s’executarà en les mateixes condicions, obligacions i deures 
per ambdues parts que les regulades en el contracte i documentació annexa.

TERCER.- AUTORITZAR I DISPOSAR una despesa per un import total de 
204.806,76 € IVA ECLÒS més 43.009,12 € d’IVA (21%) que ascendeix a un import 
total de 247.816,18 € IVA INCLÒS, amb la següent distribució de la despesa 
plurianual:

Any: 2022: 9.910 € IVA EXCLÒS+ 2.081 D’IVA (21%) QUE ASCENDEIX A UN 
IMPORT TOTAL DE 11.991.1 EUROS IVA INCLÒS
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Any 2023: 194.896,76  IVA EXCLÒS+ 40.928,32 D’IVA (21%) QUE ASCENDEIX A 
UN IMPORT TOTAL DE 235.825,08 EUROS IVA INCLÒS

Atès que la prorroga del present contracte comporta despeses de caràcter plurianual 
, l’autorització de la  despesa dels anys successius es subordina al crèdit adequat i 
suficient  que per cada exercici autoritzin els corresponents pressupostos  municipals 
de conformitat amb allò establert a l’article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004 de 
5 de març per el qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora d’hisendes Locals.

QUART.- Requerir a la empresa DRIM MEDIO AMBIENTE SL, amb CIF B62314547, 
per tal de que procediexi a la formalització de la present prorroga, en el termini 
màxim de 15 dies hàbils a comptar desde el dia següent de la recepció de la 
notificació d’aquest acte.
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquesta Resolució a DRIM MEDIO AMBIENTE SL, amb CIF 
B62314547.

SISÈ.- COMUNICAR aquesta Resolució a la Intervenció i als Serveis Econòmics.

SETÈ.- DONAR COMPTE de la present resolució a la junta de govern Local i al ple 
municipal en la propera sessió que es celebri.

VUITÈ.- COMUNICAR al registre de contractes les dades bàsiques d’aquesta 
prorroga.

NOVE.- RATIFICAR aquest decret per part del ple de la corporació.

Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa es proposa al Ple l’adopció dels 
acords següents:

Primer. Ratificar la resolució d’Alcaldia Núm. 2022/2400, de 12 de desembre de 
2022,  de 2020, en què es va aprovar la pròrroga del contracte del servei de de 
manteniment , conservació, neteja i millora de les zones enjardinades del municipi de 
la Roca del Vallès, adjudicat a favor de DRIM MEDIO AMBIENTE SL.

Segon. Donar trasllat d’aquest acord aquest als interessats. 

Deliberacions: 

    
Sr. Alcalde.- Els següents són dictàmens, propostes o mocions resolutòries. El punt B.1. és 

la ratificació de la resolució d'alcaldia per a prorrogar la pròrroga del contracte de 

manteniment, conservació i neteja de les zones enjardinades. Mmm... Bé, doncs, com diu el 
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seu, aquest punt que estem llegint, ah... és una de les pròrrogues que, que permet el 

contracte de, de jardineria. Sí que és cert que ara ja haurem de començar a treballar, doncs, 

amb la nova licitació, tant dels ah... dels espais nous que s’hagin d’incorporat com les, les 

noves d'això. Per tant, tècnicament s'hauran de començar a treballar, doncs sobre totes 

aquestes zones verdes, espais municipals que s'han de, s'han de mantenir a través d'aquest 

contracte i, per tant, es tindrà, doncs, eh... durant aquest any que fer aquesta feina. No sé si 

tenen algun...? Cap comentari? Doncs, ah... passem a votació?

Votacions:

Aprovat per unanimitat dels assistents.

B.2.  Aprovació de la IV Pròrroga del contracte de subministrament d’aigua potable.

Es posa en consideració del Ple el dictamen aprovat per la Comissió Informativa ordinària de 
19 de gener de 2023, amb el contingut següent:

RELACIÓ DE FETS

1. El 6 de març de 2001, l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en endavant 
l’Ajuntament, i SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE 
AGUAS, SA, vàrem formalitzar el contracte del servei públic de subministrament 
d’aigua potable del municipi per un període de 16 anys, amb subjecció a 
l’avantprojecte d’explotació del concurs del servei de subministrament d’aigua 
(ANNEX A), el plec de prescripcions administratives, econòmiques i jurídiques 
(ANNEX B), i el Pla Director (ANNEX C), per a la millora de subministrament 
d’aigua potable del municipi.

2. L’esmentat contracte preveu que entrava en vigor l’1 d’abril de 2001 i que el 
termini de duració del mateix és de 16 anys, prorrogables per tàcita reconducció, 
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per períodes de 2 anys, fins a un màxim de 32 anys.

3. El 30 de gener de 2014, el Ple de la Corporació va aprovar la modificació del 
contracte respecte a la retribució del concessionari i modificació de la fórmula 
polinòmica de revisió, la creació d’una comissió de seguiment i la modificació de 
la inversió i compensació del dèficit tarifari.

4. El 26 de gener de 2017, el Ple de l’Ajuntament va aprovar una pròrroga de dos 
anys del contracte administratiu del servei públic de subministrament d’aigua 
potable del municipi formalitzat el 6 de març de 2001 amb SOREA, SOCIEDAD 
REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS, SA.

5. El 22 de febrer de 2017, l’Ajuntament i SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUAS, SA, vàrem formalitzar la pròrroga esmentada.

6. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària de 31 
de gener de 2019, va aprovar la segona pròrroga del contracte administratiu del 
servei públic de subministrament d’aigua potable del municipi formalitzat el 6 de 
març de 2001 amb SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE 
AGUAS, SA, pel termini de dos anys.

7. El 20 de febrer de 2019, l’Ajuntament i SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUAS, SA, vàrem formalitzar la segona pròrroga 
esmentada.

8. El Ple de l’Ajuntament, en sessió extraordinària de 26 de febrer de 2021, va 
aprovar la tercera pròrroga del contracte administratiu del servei públic de 
subministrament d’aigua potable del municipi formalitzat el 6 de març de 2001 
amb SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS, SA, 
pel termini de dos anys, formalitzada en data 12/04/2021, amb efectes 1 d’abril de 
2021.

9. El 12 d’abril de 2021 l’Ajuntament i SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUAS, SA, vàrem formalitzar la tercera pròrroga 
esmentada (amb efectes 1 d’abril de 2021).

10. Previs el tràmits oportuns, el ple en sessió ordinària de 30 de setembre de 2021 
es va donar per assabentat de la successió del contractista que presta el servei 
municipal de subministrament d’aigua al municipi de la Roca del Vallès, per 
transmissió d’una branca d'activitat integrada pels actius i passius de l’activitat del 
cicle integral de l’aigua que SOREA desenvolupa a Catalunya a favor d’AGBAR, 
SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA,SAU amb CIF A08000234 
amb efectes des de l’1/1/2021, d’acord amb els fets i fonaments de dret invocats i 
atès que resta acreditat el manteniment de la solvència exigida en el moment de 
l’adjudicació del contracte, formalitzat en data 06 de març de 2001 entre 
l’ajuntament de la Roca del Vallès i SOREA, SOCIEDAD REGIONAL DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUAS.

11. El 10 de gener de 2023 de gener de 2022, el senyor Xavier Manzanares, 
enginyer municipal, va emetre un informe favorable a la quarta pròrroga en els 
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termes que recull el vigent contracte, per tal de poder determinar el millor sistema 
de gestió de la xarxa d’abastament d’aigua potable al municipi de la Roca del 
Vallès.

12. El 11 de gener de 2023, l’Ajuntament ha donat audiència al contractista perquè 
mostri la seva conformitat amb la pròrroga del contracte, tot fent constar que en 
cas que dins del termini esmentat, el contractista no mostra la seva conformitat de 
forma expressa, s’entendrà que aquest no s’oposa a la quarta pròrroga del 
contracte i, per tant, procedirà a la seva aprovació.

13. En data 16 de gener de 2023 s’ha emès informe jurídic al respecte.

14. En data 16 de gener de 2023 s’ha fiscalitzat l’expedient per part de la intervenció.

FONAMENTS DE DRET

1. L’apartat 2 de la disposició transitòria primera de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, per la que es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, preveu que els contractes 
administratius adjudicats amb anterioritat a l’entrada en vigor de l’esmentada Llei 
es regiran, quant als seus efectes, compliment i extinció, inclosa la seva 
modificació, durada i règim de pròrrogues, per la normativa anterior.

2. En relació amb la pròrroga segons reiterada doctrina i informes de la Junta 
Consultiva de contractació Administrativa, la pròrroga o ampliació del termini de la 
concessió d’un servei públic, només és possible si està prevista expressament en 
el plec de clàusules administratives particulars, donat que aquest constitueix llei 
del contracte, al definir els drets i obligacions de les parts contractants.

La possible pròrroga d’un contracte, encara que estigui prevista i regulada en el 
plec i sigui del coneixement dels licitadors, depèn, per a la seva efectiva 
realització, de que les necessitats de l’administració es prolonguin per un temps 
superior a l’inicialment fixat i, a l’hora, que s’adopti per acord exprés.

En aquest sentit es va pronunciar entre altres, l’Informe 47/04, de 12 de 
novembre, de la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de l’Estat sobre 
la durada i pròrroga d’un contracte de gestió d’un servei públic municipal d’aigua i 
clavegueram en els termes següents:

“Por otra parte, en cuanto a la posibilidad de prórrogas tácitas a partir de la 
entrada en vigor de la Ley 53/1999, de 28 de diciembre, que da nueva redacción 
al artículo 67.1 de la Ley 13/1995, de 18 de mayo, en el sentido de disponer que 
en los pliegos ha de fijarse “con precisión el plazo de duración del contrato y, 
cuando estuviese prevista, de su posible prórroga y alcance de la misma que, en 
todo caso habrá de ser expresa, sin que pueda prorrogarse el contrato por 
consentimiento tácito de las partes”, hay que citar a los informes
de esta Junta de 7 de junio y 8 de julio de 2004 (expedientes 24/04, 35/04) y tres 
de esta
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misma fecha (expedientes 50/04, 55/04 y 57/04), en las que se mantiene el 
criterio de que
las prórrogas tácitas, admisibles conforme a la legislación anterior, deben ser 
rechazadas una vez entrada en vigor la nueva redacción del artículo 67 de la Ley 
de Contratos de las Administraciones Públicas, al resultar un contrasentido -se 
afirma que el segundo informe citado- que un contrato celebrado con anterioridad 
a su entrada en vigor pudiese continuar
produciendo sus efectos indefinidamente en virtud de prórrogas tácitas. Además 
la prórroga
del contrato es una renovación del mismo por un nuevo período, por lo que debe 
considerarse nuevo contrato, lo que impone que, al producirse durante la vigencia 
del actual artículo 67.1 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, 
el consentimiento contractual que la prórroga implica haya de ser necesariamente 
expreso.”

3. L’article 67 del Text refós de la Llei de contractes de les administracions 
públiques aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de juny, determina que 
a l’expedient de contractació s’incorporaran el plec de clàusules administratives 
particulars i el de prescripcions tècniques particulars que hagin de regir el 
contracte, amb precisió del termini de duració del contracte i, quan estigués 
prevista, de la seva possible pròrroga i abast de la mateixa que, en tot cas, haurà 
de ser expressa, sense que es pugui prorrogar el contracte per consentiment tàcit 
de les parts.

4. L’article 12 del Plec de clàusules administratives particulars que regeix el 
contracte del servei públic de subministrament d’aigua potable del municipi 
preveu que la concessió tindrà una durada de 16 anys naturals, a comptar des de 
la data en la qual es formalitzi el contracte en què l’adjudicació hagi de plasmar-
se. Al final del termini de vigència, i tret de denúncia expressa efectuada de 
manera fefaent amb una antelació mínima d’un any a la data de finalització del 
període de vigència de la concessió, sigui aquest l’inicial o de pròrroga, el 
contracte s’entendrà prorrogat per la tàcita reconducció per períodes successius 
de 2 anys cadascun d’ells, i així fins arribar a 32 anys, cas en el qual la rescissió 
serà obligatòria. A la finalització del contracte, els béns, instal·lacions i drets 
afectes al servei seran retornats a l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en 
condicions normals d’ús. A aquests efectes, i arribat el moment oportú, es 
procedirà tal com determina el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens 
locals.

5. El Ple municipal és l’òrgan competent per l’adopció d’aquest en virtut de la 
disposició addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 
del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 
de febrer de 2014, en tant que l’import del contracte supera el 10 per cent dels 
recursos ordinaris del Pressupost i excedeix el període de quatre anys.

Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa es proposa al Ple l’adopció dels 
acords següents:

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la següent url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validació 95bc806bae134e35b0fdbf6def027338001 Data document: 31/01/2023

Url de validació https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

Metadades Classificador:Acta  -     Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Signatura 1 de 2

Albert Gil i Gutiérrez 14/04/2023 ALCALDE

Signatura 2 de 2

Laura Naveros Ferrer 19/04/2023

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027


C. Catalunya, 24
08430 La Roca del Vallès

Tel: 93 842 20 16
ajuntament@laroca.cat 

www.laroca.cat

Primer.- APROVAR la quarta pròrroga del contracte administratiu del servei públic de 
subministrament d’aigua potable del municipi formalitzat el 6 de març de 2001 amb 
SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA,SAU amb CIF A08000234 
(AGBAR), pel termini de dos anys.

Segon.- MANTENIR les mateixes condicions, obligacions i deures per ambdues 
parts que les regulades en el contracte i documentació annexa, així com en la 
modificació contractual formalitzada el 27 de febrer de 2014.

Tercer.- NOTIFICAR al contractista aquest  acord i informar-lo que se’l citarà per a la 
formalització del document de pròrroga del contracte. 

Quart.- PUBLICAR en el perfil del contractant la pròrroga del contracte. 

Cinquè.- COMUNICAR les dades bàsiques de la pròrroga del contracte al Registre 
Públic de Contractes.

Sisè.- COMUNICAR aquest acord a la intervenció municipal i a les àrees que 
correspongui.

Deliberacions:   
         
Sr. Alcalde.- Doncs el següent punt és el conveni, eh... d'assistència. Perdó, la pròrroga, 
disculpin. La pròrroga de, la quarta pròrroga del contracte de subministrament d'aigua 
potable. Eh... explicar també que en, en el darrer ple també ho vam parlar si no recordo 
malament o en l'anterior i en la comissió informativa també ens ho va demanar, eh... el 
portaveu de, de la Roca en Comú, ja ho havia fet el portaveu del PSC, eh, de poder fer un, 
un treball conjunt de... sobre, un informe que es va presentar... l'any dos... 19, em sembla. 
Va ser just...

Sr. Bassa.- 18.

Sr. Alcalde.- Sí?

Sr. Bassa.- 18 em sembla que era.

Sr. Alcalde.- Bueno, finals del 18, principis del 19 sobre, eh... les afectacions de, de l'aigua. 
També dir-los que durant aquests dies, eh... no hem presentat, eh... un tema que sí que, 
que, que ha acabat també relacionat amb el tema de l'aigua, que era la proposta de com, 
eh...  fer les inversions per part de, de, bueno, de com disposar dels diners que, que AGBAR 
anualment té per poder, doncs substituir i fer substitucions a canonades que estan en mal 
estat. Això és un treball tècnic que han treballat els tècnics de la casa amb el, amb el propi 
concessionari, però va estar fiscalitzat, eh. No, no és culpa de la interventora, sinó que no 
vam arribar, no vam arribar a temps. No havent arribat a temps i havent dit que no ho faríem, 
doncs no l'hem portat a ple. Avui portem lo de la pròrroga, però també dir-los que 
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probablement els hi, els citarem per explicar-los això, i també per ensenya’ls-hi el projecte, el 
projecte, bueno, l'estudi aquest que hi havia i, eh... intentar, doncs, eh... fer un, un ple 
extraordinari no molt llunyà per poder desencallar aquest tema i que es puguin començar a 
fer aquestes actuacions, d'acord? No sé si tenen algun comentari... sí? Doncs senyor Dani 
Martín.

Sr. Martín.- Ay, que me cai... [no s’entén] [soroll] [veus de fos sense micròfon]

Sr. Martín.- Es el frío. Eh... a ver, no. Simplemente es para, para recordar lo que 
recordamos siempre. Este es un contracto que, como bien ha dicho el señor alcalde, nos 
viene, nos viene circulando desde el año, si no recuerdo mal, 2013. Eh... se nos volvió a 
presentar 2017. Lo que dijo, lo que dijo el portavoz del PSC, Paco, del año 2019, se 
presentó con idea de hacer un trabajo en el próximo mandato. Se volvió a prorrogar en el 
2021. Estamos en el 2023 y estamos con el mismo contrato de, de años a. Eh... la postura 
de la Roca en Comú, evidentemente, no ha variado. Nosotros hemos votado siempre no, a 
este, a esta prórroga y a este contrato. Nuestra postura en el tema de suministro de agua 
desconocido políticamente en todo, en toda Cataluña. Nosotros hemos dicho que el 
posicionamento de la Roca en Comú en la Roca, será en función de criterios objetivos, no 
de criterios de, de purismo político o algo parecido, pero es que no se nos han dado las 
herramientas para poder elaborar esos criterios objetivos. Estamos abiertos, como bien ha 
dicho el señor alcalde a, a estar en, en la evaluación de ese, de ese proyecto de esta o de 
ese estudio, que se hizo en 2019, que evidentemente habrá quedado desfasado, al menos 
desde el punto de vista económico y evidentemente desde el punto vista de cómo estaban 
las, las infraestructuras, pues no habrá mejorado, no creo que haya mejorado y, por lo tanto, 
esperemos que en el futuro podamos hacer entre todos un trabajo que nos permita a la 
Roca en Comú votar, votar que sí a esa, a ese nuevo contrato y a ese nuevo proyecto de 
suministro de agua para la Roca, que creo que es lo que el pueblo necesita y todos 
queremos. Simplemente es para marcar que nuestro voto no ha cambiado. Gracias.

Sr. Alcalde.- Gràcies. Algun comentari? Doncs, eh... ho, ho entenem. Sí que és cert que en 
aquest, en aquest treball que hi haurà, que són aquests dos, eh? La presentació d'aquell 
estudi i després també aquesta feina, diguem-ne, tècnica, eh... probablement algunes de 
les, eh... de les parts que, que es proposen tècnicament, ara de, de que siguin les que se, 
les que es substitueixin, milloraran, però segur que n'hi haurien algunes de més avall que hi 
hauran, hauran empitjorat i que, per tant, com vostè deia, no, no haurà, no haurà millorat 
aquest sentit. Doncs, eh... agrair-li l’explicació de vot. Doncs, passem a votació.

Votacions:

Aprovat per 12 vots a favor, manifestats pels regidors dels grups municipals d’ERC (5), de 
JUNTS (4) i del PSC (3); i 1 vot en contra, manifestat pel regidor del grup municipal de 
LREC (1).
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Àrea de Servei i Atenció a les Persones

B.3.  Aprovació conveni d’assistència tècnica de Turisme amb el Consell Comarcal del 
Vallès Oriental per l’any 2023.

Es posa en consideració del Ple el dictamen aprovat per la Comissió Informativa ordinària de 
19 de gener de 2023, amb el contingut següent:

El turisme és un motor econòmic molt important que pot ajudar en la recuperació 
econòmica ja que té una gran capacitat per distribuir riquesa i generar llocs de treball.
El municipi de La Roca del Vallès presenta una sèrie de recursos turístics tant en 
l’àmbit natural, com cultural, patrimonial, històric, etc. a més de comptar també amb 
un sector turístic de gran rellevància en el nostre territori. Fruit d’aquesta conjuntura, 
considerem molt important donar un impuls a l’activitat turística per tal de dinamitzar 
l’economia local, un fet que contribuirà a millorar el grau de satisfacció dels visitants 
al mateix temps que es cerca el benestar dels residents.

L’Ajuntament té la voluntat de treballar tots aquests aspectes però li manca recursos 
personals tècnics per porta a terme tasques de suport en matèria d’activitats 
turístiques.

Des de l’Ajuntament de la Roca del Vallès volem donar continuïtat als projectes de 
turisme que s’han portat durant aquest any gràcies a l’assistència tècnica que hem 
tingut al llarg d’aquest any.  Per a fer-ho possible volem sol·licitar per l’any  de 2023 
l’assistència tècnica de turisme que el Consell Comarcal del Vallès Oriental oferiu als 
ajuntaments. 

L’experiència d’enguany de tenir dos dies a la setmana l’assistència tècnica ha sigut 
molt satisfactòria i s’han pogut engegar projectes que ara cal continuar i poder-ne 
crear de nous, tal és així que per poder executar els projectes previstos són 
necessaris mantenir dos dies a la setmana d’assistència tècnica. 

Atès, que en data 23 de desembre de 2022, l’ajuntament de la Roca del Vallès rep la 
notificació d’acord de Ple 2022/9 del Consell Comarcal del Vallés, que d’acord amb 
l’article 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, es notifica que el Ple en sessió extraordinària, de 21 
de desembre de 2022, va prendre, entre d’altres, l’acord d’aprovar el contingut i la 
signatura del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de la Roca del Vallès per a 
la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme. 

En data 12 de gener de 2023, el Secretari emet el següent informe:

“Antecedents
PRIMER.-  Es proposa sotmetre a informe de la comissió informativa general, per a la seva posterior 
aprovació plenària, l’aprovació de la proposta de conveni d’encàrrec de funcions sobre turisme de 
l’ajuntament de la Roca del Vallès a favor del Consell Comarcal del Vallès Oriental (CCVO).
SEGON.- Val a dir que el Ple de l’ajuntament de la Roca del Vallès va aprovar, en la seva sessió 
ordinària de data 22 de juliol de 2021 el següent conveni, en què es preveia la possibilitat de la pròrroga 
de la seva vigència, la qual abastava de l’1 de juliol de 2021 fins el 31 de desembre del mateix any, per 

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la següent url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validació 95bc806bae134e35b0fdbf6def027338001 Data document: 31/01/2023

Url de validació https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

Metadades Classificador:Acta  -     Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Signatura 1 de 2

Albert Gil i Gutiérrez 14/04/2023 ALCALDE

Signatura 2 de 2

Laura Naveros Ferrer 19/04/2023

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027


C. Catalunya, 24
08430 La Roca del Vallès

Tel: 93 842 20 16
ajuntament@laroca.cat 

www.laroca.cat

una any mes:

“R E U N I T S
D’una part, el senyor Francesc Colomé Tenas, president del Consell Comarcal del Vallès Oriental, 
assistit pel secretari accidental de la corporació, senyor Jordi Vendrell i Ros.
I de l’altra, el senyor Albert Gil i Gutierrez, alcalde president de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, 
assistit pel secretaro de la corporació, el senyor Antoni Peralta Garcerà.

I N T E R V E N E N
 
El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre.

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en virtut del que 
disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, en la redacció 
donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del Reial decret 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional.

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar-se en les 
representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N

L’Ajuntament de la Roca del Vallès ha comunicat el seu interès a formalitzar un conveni de col·laboració 
en matèria de turisme amb una dedicació d’1 dia a la setmana per a l’any 2021 i pel període de l’1 de 
juliol al 31 de desembre de 2021.

El Consell Comarcal del Vallès Oriental ofereix als ajuntaments assistència tècnica en matèria de 
turisme.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest conveni de 
col·laboració que subjecten a les següents

C O N S I D E R A C I O N S J U R Í D I Q U E S

1. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca l’adequada prestació dels 
serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de les competències municipals, en els termes 
establerts per la Llei d’organització comarcal de Catalunya i per la legislació de règim local.

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que els ens locals 
supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden establir convenis i que aquesta 
facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de 
coordinació establerts.

2. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de l’organització 
comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la 
competència de la comarca per a la prestació d’assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de 
juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa d’actuació comarcal, 
podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de delegació o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per delegació o 
conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents en la prestació del servei.

4. L’article 68 de la Llei de turisme disposa que corresponen als ajuntaments, sens perjudici de les 
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competències establertes per la legislació de règim local, les atribucions següents:

a) La promoció i la protecció dels recursos turístics d'interès municipal.
b) La declaració dels recursos turístics d'interès local i, si escau, la iniciativa perquè siguin declarats 
recursos turístics essencials.
c) L'atorgament de les autoritzacions, les llicències i els permisos que els pertoca d'aprovar d'acord amb 
la legislació vigent.
c bis) La comunicació al Registre de Turisme de Catalunya de les altes i baixes d'activitat dels 
establiments d'allotjament turístic.
d) L'elaboració dels instruments de planejament que tenen atribuïts d'acord amb la legislació vigent.
e) L’exercici de la funció inspectora sobre les activitats turístiques que es duguin a terme dins llur terme 
municipal, que inclouen els serveis de comercialització presencial o telemàtica d’aquestes activitats, i 
l’exercici de la potestat sancionadora sobre aquest mateix àmbit, en coordinació, en ambdós casos, amb 
l’Administració de la Generalitat.
f) La promoció de l'atorgament de denominacions geoturístiques als àmbits territorials en què es troben 
inclosos i la promoció de la declaració d'interès turístic d'indrets, béns o serveis localitzats dins llur terme 
municipal.
g) La prestació, en el cas dels municipis turístics, dels serveis mínims que estableix l'article 19.
h) La participació en el procés d'elaboració del Pla de turisme de Catalunya.
i) L'exercici de les competències turístiques que els delega o els assigna l'Administració de la 
Generalitat, d'acord amb el que estableix la legislació de règim local.

5. L’article 70.2 de la Llei de turisme disposa que correspon també als consells comarcals, en 
relació amb les activitats i els serveis turístics de competència municipal:

a) ...
b) Exercir, per delegació o per conveni, competències municipals.
c) ...

6. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter material, tècnic o de 
serveis de la competència dels òrgans administratius o de les entitats de dret públic podrà ser 
encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o d’una altra administració, per raons d’eficàcia o 
quan no es tinguin els mitjans tècnics idonis per a dur-la a terme.

7. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació 
per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions o encàrrecs de gestió realitzats per altres 
administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels membres de les 
corporacions per a l’adopció dels acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres 
administracions públiques, així com l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades 
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts compareixents 
atorguen aquest conveni que subjecten als següents

P A C T E S

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme a 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, per part del Consell Comarcal del 
Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, establir-ne la relació, les obligacions i el règim 
econòmic
 

Segon. Obligacions del Consell Comarcal
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1. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL es compromet a:

a) Participar en la creació, desenvolupament i promoció de productes turístics.

b) Participar en l’establiment d’estratègies comercials.

c) Participar en la promoció de paquets termals, recursos turístics i esdeveniments de l’Oficina de 
Turisme.

d) Donar suport a l’organització de fires pròpies.

e) Col·laborar en l’atenció als usuaris de l’Oficina de Turisme.

f) Participar en les visites guiades.

g) Donar suport en l’organització i promoció d’altres activitats de dinamització turística.

h) Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb el referent tècnic 
del l’AJUNTAMENT.

i) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

j) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

2. L’assistència tècnica objecte d’aquest conveni es circumscriu a 7 hores 30 minuts setmanals.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT es compromet a:

1. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

2. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en relació 
amb l’objecte d’aquest conveni.

3. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL.

4. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei.

5. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i acreditar 
aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat.

6. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni.

7. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

1. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import de sis mil tres-cents vint-i-sis euros 
(6.326,00 €) per l’assistència tècnica objecte d’aquest conveni corresponent al període de l’1 de juliol de 
2021 al 31 de desembre de 2021.
 

2. L’AJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL el cost de l’assistència tècnica descrit 
en l’epígraf precedent abans del 29 de novembre de 2021.

3. Pel que fa a la resta d’anys de vigència del conveni, incloent les possibles pròrrogues, el cost 
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del servei corresponent s’actualitzarà successivament d’acord amb la variació salarial prevista pels 
pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. L’AJUNTAMENT abonarà al CONSELL 
COMARCAL el cost de l’assistència per meitats iguals en dos pagaments, un abans del 28 de juny de 
l’any corresponent i l’altre abans del 29 de novembre.

4. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el que 
preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL per l’objecte 
d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del servei per tal 
d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures necessàries per desenvolupar i 
complir millor les obligacions que s’estableixen en aquest conveni.

2. A aquest efecte, la comissió de seguiment estarà formada per les parts següents:

a) El/la tècnic/a que presti l’assistència tècnica
b) El/la cap d’Àrea del CONSELL COMARCAL on s’adscrigui el servei.
c) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.
d) El responsable polític de l’AJUNTAMENT que aculli el servei, sens perjudici que pugui ser 
acompanyat del personal tècnic que consideri oportú.

Sisè. Vigència

Aquest conveni entra en vigor en la data de signatura i estén els seus efectes des de l’1 de juliol de 
2021 fins al 31 de desembre de 2021. Nogensmenys, aquest conveni pot ser objecte d’una pròrroga 
d’un any mitjançant acord exprés de les parts.

Setè. Causes d’extinció

Aquest conveni s’extingeix per les causes següents:

a) L’acord mutu entre les parts
b) Pel compliment del termini de vigència previst per aquest conveni
c) La demora en el pagament per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindrà dret a 
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a conseqüència d’això.
d) L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les parts

Vuitè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions que se 
suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, ratifiquen el 
seu contingut i el signen.”

TERCER.- El Ple de la Corporació, en la seva sessió extraordinària, va acordar donar continuïtat a 
aquest conveni, de forma que estengués els seus efectes fins el 31 de desembre de 2022, segons el 
redactat que es transcriu a continuació

“R E U N I T S

D’una part, el senyor Francesc Colomé Tenas, president del Consell Comarcal del Vallès Oriental, 
assistit pel secretari accidental de la corporació, senyor Jordi Vendrell i Ros.

I de l’altra, el senyor Albert Gil i Gutierrez, alcalde president de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, 
assistit pel secretaro de la corporació, el senyor Antoni Peralta Garcerà.

I N T E R V E N E N
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El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre.

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en virtut del que 
disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, en la redacció 
donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

Els secretaris també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del Reial decret 
128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració local amb 
habilitació de caràcter nacional.

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar-se en les 
representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N

L’Ajuntament de la Roca del Vallès ha comunicat el seu interès a formalitzar un conveni de col·laboració 
en matèria de turisme amb una dedicació d’1 dia a la setmana per a l’any 2021 i pel període de l’1 de 
juliol al 31 de desembre de 2021.

El Consell Comarcal del Vallès Oriental ofereix als ajuntaments assistència tècnica en matèria de 
turisme.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest conveni de 
col·laboració que subjecten a les següents

C O N S I D E R A C I O N S J U R Í D I Q U E S

1. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca l’adequada prestació dels 
serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de les competències municipals, en els termes 
establerts per la Llei d’organització comarcal de Catalunya i per la legislació de règim local.

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que els ens locals 
supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden establir convenis i que aquesta 
facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de 
coordinació establerts.

2. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de l’organització 
comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la 
competència de la comarca per a la prestació d’assistència tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de 
juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa d’actuació comarcal, 
podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de delegació o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per delegació o 
conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents en la prestació del servei.

4. L’article 68 de la Llei de turisme disposa que corresponen als ajuntaments, sens perjudici de les 
competències establertes per la legislació de règim local, les atribucions següents:

a) La promoció i la protecció dels recursos turístics d'interès municipal.
b) La declaració dels recursos turístics d'interès local i, si escau, la iniciativa perquè siguin
 
declarats recursos turístics essencials.
c) L'atorgament de les autoritzacions, les llicències i els permisos que els pertoca d'aprovar 
d'acord amb la legislació vigent.

c bis) La comunicació al Registre de Turisme de Catalunya de les altes i baixes d'activitat dels 
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establiments d'allotjament turístic.

d) L'elaboració dels instruments de planejament que tenen atribuïts d'acord amb la legislació 
vigent.
e) L’exercici de la funció inspectora sobre les activitats turístiques que es duguin a terme dins llur 
terme municipal, que inclouen els serveis de comercialització presencial o telemàtica d’aquestes 
activitats, i l’exercici de la potestat sancionadora sobre aquest mateix àmbit, en coordinació, en ambdós 
casos, amb l’Administració de la Generalitat.
f) La promoció de l'atorgament de denominacions geoturístiques als àmbits territorials en què es 
troben inclosos i la promoció de la declaració d'interès turístic d'indrets, béns o serveis localitzats dins 
llur terme municipal.
g) La prestació, en el cas dels municipis turístics, dels serveis mínims que estableix l'article 19.
h) La participació en el procés d'elaboració del Pla de turisme de Catalunya.
i) L'exercici de les competències turístiques que els delega o els assigna l'Administració de la 
Generalitat, d'acord amb el que estableix la legislació de règim local.

5. L’article 70.2 de la Llei de turisme disposa que dorrespon també als consells comarcals, en 
relació amb les activitats i els serveis turístics de competència municipal:

a) ...
b) Exercir, per delegació o per conveni, competències municipals.
c) ...

6. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter material, tècnic o de 
serveis de la competència dels òrgans administratius o de les entitats de dret públic podrà ser 
encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o d’una altra administració, per raons d’eficàcia o 
quan no es tinguin els mitjans tècnics idonis per a dur-la a terme.

7. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació 
per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions o encàrrecs de gestió realitzats per altres 
administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels membres de les 
corporacions per a l’adopció dels acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres 
administracions públiques, així com l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades 
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts compareixents 
atorguen aquest conveni que subjecten als següents

P A C T E S

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme a 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, per part del Consell Comarcal del 
Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, establir-ne la relació, les obligacions i el règim 
econòmic
 

Segon. Obligacions del Consell Comarcal

1. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL es compromet a:

a) Participar en la creació, desenvolupament i promoció de productes turístics.

b) Participar en l’establiment d’estratègies comercials.
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c) Participar en la promoció de paquets termals, recursos turístics i esdeveniments de l’Oficina de 
Turisme.

d) Donar suport a l’organització de fires pròpies.

e) Col·laborar en l’atenció als usuaris de l’Oficina de Turisme.

f) Participar en les visites guiades.

g) Donar suport en l’organització i promoció d’altres activitats de dinamització turística.

h) Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb el referent tècnic 
del l’AJUNTAMENT.

i) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

j) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

2. L’assistència tècnica objecte d’aquest conveni es circumscriu a 7 hores 30 minuts setmanals.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT es compromet a:

1. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

2. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en relació 
amb l’objecte d’aquest conveni.

3. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL.

4. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei.

5. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i acreditar 
aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat.

6. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni.

7. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

1. L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import de sis mil tres-cents vint-i-sis euros 
(6.326,00 €) per l’assistència tècnica objecte d’aquest conveni corresponent al període de l’1 de juliol de 
2021 al 31 de desembre de 2021.
 

2. L’AJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL el cost de l’assistència tècnica descrit 
en l’epígraf precedent abans del 29 de novembre de 2021.

3. Pel que fa a la resta d’anys de vigència del conveni, incloent les possibles pròrrogues, el cost 
del servei corresponent s’actualitzarà successivament d’acord amb la variació salarial prevista pels 
pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. L’AJUNTAMENT abonarà al CONSELL 
COMARCAL el cost de l’assistència per meitats iguals en dos pagaments, un abans del 28 de juny de 
l’any corresponent i l’altre abans del 29 de novembre.

4. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el que 
preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL per l’objecte 
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d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del servei per tal 
d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures necessàries per desenvolupar i 
complir millor les obligacions que s’estableixen en aquest conveni.

2. A aquest efecte, la comissió de seguiment estarà formada per les parts següents:

a) El/la tècnic/a que presti l’assistència tècnica
b) El/la cap d’Àrea del CONSELL COMARCAL on s’adscrigui el servei.
c) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.
d) El responsable polític de l’AJUNTAMENT que aculli el servei, sens perjudici que pugui ser 
acompanyat del personal tècnic que consideri oportú.

Sisè. Vigència

Aquest conveni entra en vigor en la data de signatura i estén els seus efectes des de l’1 de juliol de 
2021 fins al 31 de desembre de 2021. Nogensmenys, aquest conveni pot ser objecte d’una pròrroga 
d’un any mitjançant acord exprés de les parts.

Setè. Causes d’extinció

Aquest conveni s’extingeix per les causes següents:

a) L’acord mutu entre les parts
b) Pel compliment del termini de vigència previst per aquest conveni
c) La demora en el pagament per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindrà dret a 
resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a conseqüència d’això.
d) L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les parts

Vuitè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions que se 
suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, ratifiquen el 
seu contingut i el signen.”

TERCER.- En data 26 de maig de 2022, en sessió ordinària, el Ple de la Corporació va aprovar la 
modificació del conveni d’encàrrec de funcions existent amb el CCVO en matèria de turisme,  de forma 
que s’ampliava el temps d’assistència tècnica de 7 hores i trenta minuts setmanals a 15 hores 
setmanals, i s’incrementava l’import a suportar per part de l’ajuntament.  

QUART.- En data 21 de desembre de 2022, en sessió extraordinària, el Ple del Consell Comarcal del 
Vallès Oriental va aprovar el contingut i la signatura del conveni de col·laboració amb l’ajuntament de la 
Roca del Vallès per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme.

CINQUÈ.-  El conveni que es proposa aprovar és el que es transcriu a continuació, segons l’informe 
tècnic de data de 27 de desembre de 2022 obrant a l’expedient:

“R E U N I T S

D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès Oriental, assistit 
per la secretària accidental de la corporació, senyora Núria Caellas i Puig.

I de l’altra, el senyor Albert Gil Gutiérrez, alcalde president de l’Ajuntament de La Roca del Vallès, 
assistit pel secretari de la corporació, el senyor Antoni Peralta Garcerà.
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I N T E R V E N E N

El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre.
L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en virtut del que 
disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, en la redacció 
donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

La secretària i el secretari també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del 
Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració 
local amb habilitació de caràcter nacional.

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar- se en les 
representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N

L’Ajuntament de La Roca del Vallès ha comunicat el seu interès a formalitzar un conveni de 
col·laboració en matèria de turisme.

El Consell Comarcal del Vallès Oriental ofereix als ajuntaments assistència tècnica en matèria de 
turisme.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest conveni de 
col·laboració que subjecten a les següents

C O N S I D E R A C I O N S  J U R Í D I Q U E S

1. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca 
l’adequada prestació dels serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de les 
competències municipals, en els termes establerts per la Llei d’organització comarcal de 
Catalunya i per la legislació de règim local.

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que els ens locals 
supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden establir convenis i que aquesta 
facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de 
coordinació establerts.

2. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 
de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa 
d’actuació comarcal, podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de delegació 
o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per delegació o 
conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents en la prestació del servei.

4. L’article 68 de la Llei de turisme disposa que corresponen als ajuntaments, sens perjudici 
de les competències establertes per la legislació de règim local, les atribucions següents:

a) La promoció i la protecció dels recursos turístics d'interès municipal.
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b) La declaració dels recursos turístics d'interès local i, si escau, la iniciativa perquè 
siguin declarats recursos turístics essencials.

c) L'atorgament de les autoritzacions, les llicències i els permisos que els pertoca 
d'aprovar d'acord amb la legislació vigent.

c bis) La comunicació al Registre de Turisme de Catalunya de les altes i baixes d'activitat dels 
establiments d'allotjament turístic.

d) L'elaboració dels instruments de planejament que tenen atribuïts d'acord amb la 
legislació vigent.

e) L’exercici de la funció inspectora sobre les activitats turístiques que es duguin a terme 
dins llur terme municipal, que inclouen els serveis de comercialització presencial o 
telemàtica d’aquestes activitats, i l’exercici de la potestat sancionadora sobre aquest 
mateix àmbit, en coordinació, en ambdós casos, amb l’Administració de la Generalitat.

f) La promoció de l'atorgament de denominacions geoturístiques als àmbits territorials en 
què es troben inclosos i la promoció de la declaració d'interès turístic d'indrets, béns o 
serveis localitzats dins llur terme municipal.

g) La prestació, en el cas dels municipis turístics, dels serveis mínims que estableix 
l'article 19.

h) La participació en el procés d'elaboració del Pla de turisme de Catalunya.

i) L'exercici de les competències turístiques que els delega o els assigna l'Administració 
de la Generalitat, d'acord amb el que estableix la legislació de règim local.

5. L’article 70.2 de la Llei de turisme disposa que correspon també als consells comarcals, en 
relació amb les activitats i els serveis turístics de competència municipal:

a) ...
b) Exercir, per delegació o per conveni, competències municipals.
c) ...

6. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter 
material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les entitats 
de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o d’una altra 
administració, per raons d’eficàcia o quan no es tinguin els mitjans tècnics idonis per a dur-
la a terme.

7. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de 
membres de la corporació per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions o 
encàrrecs de gestió realitzats per altres administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels membres de les 
corporacions per a l’adopció dels acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres 
administracions públiques, així com l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades 
per altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts compareixents 
atorguen aquest conveni que subjecten als següents

                P A C T E S
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Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme a 
l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, per part del Consell Comarcal del 
Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, establir-ne la relació, les obligacions i el règim 
econòmic
Segon. Obligacions del Consell Comarcal

1. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL es compromet a:

a) Participar en la creació, desenvolupament i promoció de productes turístics.

b) Participar en l’establiment d’estratègies comercials.

c) Participar en la promoció de paquets termals, recursosturístics i  
esdeveniments de l’Oficina de Turisme.

d) Donar suport a l’organització de fires pròpies.

e) Col·laborar en l’atenció als usuaris en l’àmbit d’aquest conveni.

f) Participar en les visites guiades.

g) Donar suport en l’organització i promoció d’altres activitats de dinamització turística.

h) Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb el referent 
tècnic del l’AJUNTAMENT.

i) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

j) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

2. L’assistència tècnica objecte d’aquest conveni es circumscriu a 17 hores setmanals.

Dins del còmput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en dies 
festius, de vacances o permisos del personal destinat al serveis i les destinades a la formació relativa 
amb les funcions esmentades. Així mateix, inclouen la part de dedicació corresponent a la coordinació i 
la direcció que fa el Consell Comarcal a la persona tècnica que hi destini, que s’estima en 2 hores 
setmanals. Les hores de coordinació i de direcció en cap cas són presencials al municipi de 
l’AJUNTAMENT.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT es compromet a:

1. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

2. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en 
relació amb l’objecte d’aquest conveni.
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3. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL.

4. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei.

5. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i 
acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat.

6. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni.

7. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

1. El cost anual corresponent a la prestació d’assistència objecte d’aquest conveni és de vint-
i-tres mil cinc-cents vuitanta-cinc euros amb seixanta-un cèntims (23.585,61 EUR).

Aquest cost s’actualitza en tot cas si s’incrementen les retribucions dels treballadors públics, d’acord 
amb el percentatge que s’escaigui.

2. En cada anualitat, l’AJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL el cost anual de 
l’assistència tècnica descrit en l’epígraf precedent abans del 31 de març.

3. En el cas que l’entrada en vigor del conveni fos posterior a l’1 de gener de 2023, l’import a 
satisfer per l’AJUNTAMENT per l’any 2023 serà el que correspongui proporcionalment al 
període de prestació de l’assistència tècnica.

4. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el que 
preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL 
per l’objecte d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment
1. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 

compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del servei 
per tal d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures necessàries 
per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en aquest conveni.

2. A aquest efecte, la comissió de seguiment estarà formada per les parts següents:

a) El/la tècnic/a que presti l’assistència tècnica

b) El/la cap d’Àrea del CONSELL COMARCAL on s’adscrigui el servei.

c) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.

d) El responsable polític de l’AJUNTAMENT que aculli el servei, sens perjudici que pugui 
ser acompanyat del personal tècnic que consideri oportú.

Sisè. Vigència

Aquest conveni entra en vigor en la data de signatura i estén els seus efectes fins al 31 de desembre de 
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2024.

Setè. Causes d’extinció

Aquest conveni s’extingeix per les causes següents:

a) L’acord mutu entre les parts

b) Pel compliment del termini de vigència previst per aquest conveni

c) La demora en el pagament per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL 
tindrà dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels perjudicis que se li hagin 
originat com a conseqüència d’això.

d) L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per qualsevol de les 
parts

Vuitè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions que se 
suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, ratifiquen el 
seu contingut i el signen.”

Fonaments de Dret
PRIMER. La Legislació aplicable és la següent:

- Llei 13/2002, 21 de juny, de Turisme

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LBRL).

- DL 2/2003, de 28 d’ abril per el qual s’ aprova el Text Refós de la Llei municipal i de Règim Local 
de Catalunya (LMRJC)

- L’article 303 i ss. del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, 
Activitats i Serveis de les Entitats Locals de la Generalitat de Catalunya (ROAS).

- Llei 39/2015 d’octubre,  del Procediment Administratiu Comú de les administracions públiques 
(LPACAP).

- Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP).

- Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya.

- Reial decret 2568/1986 de  28 de novembre per el qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF)

SEGON. Objecte i abast del present informe:

El present informe té com a objecte definir el procediment per aprovar el conveni proposat i , si escau, 
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determinar el procediment per dur a terme un encàrrec de gestió al Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, tal i com està regulat a l’article 11 de la Llei 40/2015, 1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 

En aquest sentit, cal tenir present el redactat del conveni, el qual és el que ha quedat transcrit  en els 
antecedents d’aquest informe.  

A partir d’aquest redactat, cal fer una anàlisi de les diferents figures de col·laboració que es poden 
establir entre dues Administracions Públiques. 

TERCER.  El conveni interadministratiu de cooperació i les diferents figures de col·laboració:

La cooperació econòmica, tècnica i financera entre l’Administració Local i les Administracions de l’Estat i 
de les Comunitats Autònomes, tant en serveis locals com en assumptes d’interès comú, es 
desenvoluparà amb caràcter voluntari, sota les formes i en els termes que preveuen les Lleis, i poden 
tenir lloc, en tot cas, mitjançant els Consorcis o Convenis administratius que es subscriguin, tot això 
d’acord amb el que disposa l’article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’ abril. de Bases de Règim Local (en 
endavant LBRL).

Aquesta previsió no només vincula a les administracions esmentades, si no que, les diferents entitats 
locals podran promoure fórmules de col·laboració i coordinació entre  sí, respectant els principis 
d’eficàcia, eficiència i eliminació de duplicitats administratives, tal i com preveuen tant l’article 10 com 
l’article 55 de la LBRL, que fa esment a la cooperació i assistència (entre les administracions locals i 
altres administracions).

Les relacions entre les diferents administracions, per tant s’han de regir per principis de col·laboració, 
cooperació i coordinació.

Ara bé, aquestes relacions poden produir-se en règim d'igualtat entre administracions, la manifestació 
més característiques és la cooperació; o en règim de desigualtat, una de les manifestacions és la 
col·laboració entre administracions, que s'articula a través de diverses tècniques com són la creació 
d'òrgans, delegació de funcions i gestió forçosa o prestació d'òrgans.

Per tant podem diferenciar dos tipus de convenis entre administracions:

1) El conveni de cooperació interadministrativa (relacions d’igualtat entre les parts, Ambdues 
administracions exerceixen tasques de gestió).

 Son convenis entre administracions

 Les administracions gestionen de manera conjunta l’activitat.

 No es cedeix la titularitat, es comparteix.

En aquest supòsit la legislació d’aplicació seria la següent:

1. Article 47 i ss. de la Llei 40/2015 1 octubre.

2. Article 108 i ss. Llei 26/2010.

3. ROAS 303 i ss.

2) El conveni de col·laboració entre les administracions (relacions en desigualtat, donat que es 
deleguen competències o s’encarreguen activitats a altres administracions, només gestiona 
una administració).

 Son convenis entre administracions.

 Una administració gestiona el servei.

 Es cedeix la titularitat o l’exercici d’una tasca concreta, NO es comparteix.
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A diferència amb l’anterior, es poden crear figures de col·laboració, que podran i/o hauran d’articular les 
seves actuacions a través de convenis de col·laboració en règim de desigualtat (la competència es 
delega o s’encarrega una tasca determinada):

 Consorcis (articles 118 i ss llei 40/2015, article 115 26/2010 i article 47.2 g) LBRL article 87 
de la LBRL)

 Mancomunitats (article 44.2 LBRL, art 115 i ss TRLMRLC i Decret 244/2007 de 6 de 
novembre)

 Comunitats de municipis (123 i ss. TRLMRLC)

 Delegació d’exercici de competències (article 8, 9 Llei 40/2015 1 d’octubre, 9 i 116 Llei 
26/2010, article 7, 22.2g), 27 i 47 h) LBRL i article 137 i ss TRLMRLC)

 Encàrrec de gestió Llei 40/2015 i 26/2010 (article 11.1 de la llei 40/2015 art 10 Llei 
26/2020)

 Encàrrec de gestió mitjà propi dins de l’àmbit de la contractació administrativa  (article 32 
de la LCSP)

En el present cas, segons informe de la tècnica de turisme de data 27 de desembre de  2022, que 
consta a l’expedient, la justificació de la necessitat de l’encàrrec de funcions proposat rau en els 
següents raonaments:

“El turisme és un motor econòmic molt important que pot ajudar en la recuperació econòmica ja que té 
una gran capacitat per distribuir riquesa i generar llocs de treball.

El municipi de La Roca del Vallès presenta una sèrie de recursos turístics tant en l’àmbit natural, com 
cultural, patrimonial, històric, etc. a més de comptar també amb un sector turístic de gran rellevància en 
el nostre territori. Fruit d’aquesta conjuntura, considerem molt important donar un impuls a l’activitat 
turística per tal de dinamitzar l’economia local, un fet que contribuirà a millorar el grau de satisfacció dels 
visitants al mateix temps que es cerca el benestar dels residents.

L’Ajuntament té la voluntat de treballar tots aquests aspectes però li manca recursos personals tècnics 
per porta a terme tasques de suport en matèria d’activitats turístiques.

Des de l’Ajuntament de la Roca del Vallès volem donar continuïtat als projectes de turisme que s’han 
portat durant aquest any gràcies a l’assistència tècnica que hem tingut al llarg d’aquest any.  Per a fer-
ho possible volem sol·licitar per l’any  de 2023 l’assistència tècnica de turisme que el Consell Comarcal 
del Vallès Oriental oferiu als ajuntaments. 
L’experiència d’enguany de tenir dos dies a la setmana l’assistència tècnica ha sigut molt satisfactòria i 
s’han pogut engegar projectes que ara cal continuar i poder-ne crear de nous, tal és així que per poder 
executar els projectes previstos són necessaris mantenir dos dies a la setmana d’assistència tècnica. 
Atès, que en data 23 de desembre de 2022, l’ajuntament de la Roca del Vallès rep la notificació d’acord 
de Ple 2022/9 del Consell Comarcal del Vallés, que d’acord amb l’article 40 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, es notifica que el Ple en 
sessió extraordinària, de 21 de desembre de 2022, va prendre, entre d’altres, l’acord d’aprovar el 
contingut i la signatura del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de la Roca del Vallès per a la 
prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme. 

Per això, proposo:
 Aprovar el contingut i la signatura del conveni de col·laboració amb l’Ajuntament de la Roca del Vallès 
per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de turisme, d’acord amb el redactat següent (... el 
redactat és el ja transcrit en aquest informe) ”

D’aquest informe, cal arribar a la conclusió que l’encàrrec de gestió es justifica per la voluntat de 
treballar els aspectes de turisme, atesa la seva importància en la recuperació econòmica al municipi de 
la Roca del Vallès i pel seu paper de dinamització de l’economia, als efectes de millora el grau de 
satisfacció dels visitants al mateix temps que es “cerca el benestar dels residents” També s’expressa la 
voluntat de continuar amb l’execució dels projectes endegats a partir dels convenis d’encàrrec de gestió 
ja aprovats amb anterioritat, els quals han estat citats en la part d’antecedents d’aquest informe.
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A partir d’aquestes consideracions, l’informe tècnic arriba a la conclusió que l’ajuntament té mancança 
de recursos personals tècnics per dur a terme el suport d’activitats turístiques i continua necessitant el 
suport del CCVO.

Val a dir que, pel coneixement que tinc de la plantilla de l’ajuntament, actualment no existeix cap plaça 
de dinamitzador turístic i la tècnica de turisme, que signa aquest informe, compagina aquestes tasques 
amb les tasques de promoció econòmica i inserció laboral.

En conseqüència, no es preveu a la plantilla cap plaça que respongui exclusivament a la figura d’una 
dinamitzador o impulsor turístic.

Al conveni proposat, les obligacions que assumeix el Consell Comarcal del Vallès Oriental són les 
següents:

a) Participar en la creació, desenvolupament i promoció de productes turístics.

b) Participar en l’establiment d’estratègies comercials.

c) Participar en la promoció de paquets termals, recursos turístics i esdeveniments de l’Oficina de 
Turisme.

d) Donar suport a l’organització de fires pròpies.

e) Col·laborar en l’atenció als usuaris de l’Oficina de Turisme.

f) Participar en les visites guiades.

g) Donar suport en l’organització i promoció d’altres activitats de dinamització turística.

h) Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb el referent tècnic 
del l’AJUNTAMENT.

i) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

j) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

2. L’assistència tècnica objecte d’aquest conveni es circumscriu a 17 hores setmanals (el que 
implica una novetat en relació als anteriors convenis, atès que s’incrementa el temps setmanal 
d’assistència per part del CCVO)

Dins del còmput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en dies 
festius, de vacances o permisos del personal destinat al serveis i les destinades a la formació relativa 
amb les funcions esmentades. Així mateix, inclouen la part de dedicació corresponent a la coordinació i 
la direcció que fa el Consell Comarcal a la persona tècnica que hi destini, que s’estima en 2 hores 
setmanals. Les hores de coordinació i de direcció en cap cas són presencials al municipi de 
l’AJUNTAMENT (aquest paràgraf no sortia en els anteriors convenis aprovats per l’ajuntament)

Mentre que l’ajuntament es compromet al següent: 

1. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

2. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en relació 
amb l’objecte d’aquest conveni.

3. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL.
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4. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei.

5. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i acreditar 
aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat.

6. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni.

7. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

De l’exposat, es pot extreure la conclusió que el Consell Comarcal del Vallès Oriental s’obliga, al 
conveni proposat, a efectuar diferents tasques d’impuls i dinamització del turisme, mentre que 
l’ajuntament s’obliga a efectuar una tasca de suport material per dur a terme aquestes tasques, així com 
al pagament al Consell per les tasques realitzades. S’aprecia que en cap moment s’està plantejant cap 
delegació de competències de l’ajuntament cap al Consell Comarcal.

Tot això ens fa veure que el que es proposa és un encàrrec de funcions de l’ajuntament cap el Consell 
Comarcal per tal de poder dur a terme la dinamització i impuls de l’activitat turística al terme municipal 
de la Roca del Vallès. Cal fer esment a les característiques pròpies de l’encàrrec, o encomana, de 
gestions així com determinar si l’ajuntament té competència per a la dinamització turística dins del seu 
terme municipal.

QUART.- Diferència entre encomana de gestió de la LRJSP i encàrrec a mitja propi de la LCSP:

Cal començar partint fent referència a la Circular 6/2009 de l'Advocacia de l'Estat. A la mateixa ja s’ 
indicava, pel que fa a l'àmbit objectiu de la diferenciació entre ambdues figures (encomana de gestió de 
la LRJSP art. 11 i encomana de gestió de la LCSP art.32), que, a el temps de la promulgació de l'article 
15 de la LRJPAC 30/1992 de 26 de novembre (actualment assimilable a l’article 11 de la LRJSP de la 
40/2015 d’1 d’octubre), aquest precepte comprenia tant actuacions o activitats alienes a la legislació de 
contractació pública com també actuacions o activitats pròpies d'aquesta legislació, és a dir, actuacions 
o activitats constitutives de les prestacions pròpies dels contractes d'obres, subministraments i serveis, 
de manera que els encàrrecs de gestió podien tenir per objecte les prestacions pròpies d'aquests 
contractes. Les dues figures es diferenciaven, d'acord amb el criteri de l'Advocacia de l'Estat, per raó 
dels seus respectius àmbits. 

L'encàrrec de gestió regulat per l'article 15 de la LRJPAC (actualment article 11 de la LRJSP de la 
40/2015 d’1 d’octubre) queda circumscrit a aquelles activitats o actuacions que, pel seu contingut, són 
alienes a la legislació de contractació pública i no guarden relació amb ella; i la figura de l'encomana de 
gestió regulada pels articles 4.1.n) i 24.6 de l’antic TRLCSP ( actualment article 6 i 32 de l’actual LCSP 
9/2017 de 8 de novembre) queda limitada a aquelles actuacions consistents en la realització de 
prestacions pròpies dels contractes d'obres, subministraments i serveis a canvi d'una contraprestació 
econòmica, la qual cosa , per l'Advocacia de l'Estat, té com a conseqüència la no aplicació dels requisits 
formals que estableix l'article 15 de la LRJPAC, particularment, la necessitat de que l'acord d'encomana 
de gestió hagi de ser publicat al butlletí oficial corresponent.

No obstant cal esclarir  que actualment de conformitat amb allò establert a l’article 32.6 de la LCSP els 
encàrrecs a mitjans propis han de ser formalitzats i publicats a la plataforma de contractació, obligacions 
de publicitat que venen reforçades per l'article 8 de la Llei de Transparència, Accés a la Informació 
Pública i Bon Govern (Llei 19/2013) que determina l'obligació de publicar els encàrrecs de gestió que es 
signin (tots, sense diferenciació), amb indicació del seu objecte, pressupost, durada, obligacions 
econòmiques i les subcontractacions que es realitzin amb esment dels adjudicataris, procediment seguit 
per a l'adjudicació i import de la mateixa.

Una altra diferència important seria que, mentre que en les encomanes interadministratives de la LRJSP 
es signa un conveni, és a dir, un acord bilateral i lliure de voluntats, els encàrrecs de la LCSP són un 
mandat obligatori a causa de la inexistència de voluntat pròpia i autònoma de qui rep l'encàrrec respecte 
de qui el fa, el que els apropa a un negoci jurídic unilateral.

Així mateix, les encomanes interadministratives de la LRSP només es poden dur a terme entre entitats 
que tinguin la consideració d’administració pública, que d’acord amb la definició donada a l’ article 2.3 
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de la LRJSP son: l’administració general de l’estat les administracions de les comunitats autònomes, les 
entitats que integren l’administració local així com els organismes públics i entitats de dret públic 
vinculats o dependents de les administracions públiques (OA i EPE). En aquest punt per tant, no es 
podria fer una encomana de gestió de l’article 11 de la LRJSP amb una societat mercantil per exemple o 
amb una fundació pública, atès que tot i que poden formar part de l’anomenada administració 
instrumental/institucional i del sector públic estatal (article 84.1 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre), no 
tenen la consideració d’administració pública en els termes establerts al referit article 2.3 de la LRJSP. 
No obstant, en aquest mateix cas, sí es podria formalitzar un encàrrec de gestió via art. 32 de la LCSP, 
sempre que, aquestes tinguessin la consideració de mitja propi, atès que tal i com a vingut a reconèixer 
la pròpia LRJSP al seu capítol II Titol II, les entitats integrants al sector públic institucional podran ser 
considerades mitjans propis  i serveis tècnics dels poders adjudicadors i la resta d’ens i societats que no 
tinguin aquesta consideració sempre que,  es compleixin els requisits establerts a ala LCSP per a tenir 
aquesta condició (article 86 de la LRJSP). A aquests efectes, l’article 82 de LRJSP crea l’inventari 
d’entitats del sector públic estatal, autonòmic i local , que es configura com a un registre públic 
administratiu que garanteix la informació pública  i l’ordenació de totes les entitats integrants del sector 
públic institucional, independentment de la seva naturalesa jurídica.

L’ultima nota característica i diferenciadora entre ambdues figures que caldria posar de relleu és que els 
encàrrecs de gestió formulats a mitjans propis via article 32 de la LCSP,  han d’anar acompanyats de la 
corresponent compensació tarifaria.

A partir de tot el que s’ha exposat, es torna a arribar a la conclusió que el que s’està proposant és 
l’aprovació d’un conveni d’encàrrec de funcions entre el Consell Comarcal del Vallès Oriental i 
l’ajuntament de la Roca del Vallès, en aplicació de l’article 11 de la Llei 40/2015 (LRJSP)

CINQUÈ.- Sobre l’encàrrec de gestió de l’article 11 LRJSP

L’article 11  de la LRJSP, estableix el següent:

“1. La realització d’activitats de caràcter material o tècnic de la competència dels òrgans administratius o 
de les entitats de dret públic es pot encarregar a altres òrgans o entitats de dret públic de la mateixa 
Administració o d’una altra, sempre que entre les seves competències estiguin aquestes activitats, per 
raons d’eficàcia o quan no es posseeixin els mitjans tècnics idonis per exercir-les.

Els encàrrecs de gestió no poden tenir per objecte prestacions pròpies dels contractes regulats a la 
legislació de contractes del sector públic. En aquest cas, la seva naturalesa i règim jurídic s’ha d’ajustar 
al que preveu aquesta.

2. L’encàrrec de gestió no suposa la cessió de la titularitat de la competència ni dels elements 
substantius del seu exercici, i és responsabilitat de l’òrgan o entitat que l’encarrega dictar tots els actes 
o resolucions de caràcter jurídic que donin suport o en els quals s’integri l’activitat material concreta 
objecte d’encàrrec.

En tot cas, l’entitat o òrgan encomanat té la condició d’encarregat del tractament de les dades de 
caràcter personal a les quals pugui tenir accés en execució de l’encàrrec de gestió, i li és aplicable el 
que disposa la normativa de protecció de dades de caràcter personal.

3. La formalització dels encàrrecs de gestió s’ha d’ajustar a les regles següents:

a) Quan l’encàrrec de gestió s’efectuï entre òrgans administratius o entitats de dret públic pertanyents a 
la mateixa Administració, s’ha de formalitzar en els termes que estableixi la seva normativa pròpia i, si 
no n’hi ha, per acord exprés dels òrgans o entitats de dret públic intervinents. En tot cas, l’instrument de 
formalització de l’encàrrec de gestió i la seva resolució s’ha de publicar, per assolir eficàcia, al Butlletí 
Oficial de l’Estat, al butlletí oficial de la comunitat autònoma o al de la província, segons l’Administració a 
què pertanyi l’òrgan que efectua l’encàrrec.

Cada Administració pot regular els requisits necessaris per a la validesa d’aquests acords que han 
d’incloure, almenys, una menció expressa de l’activitat o activitats que afectin, el termini de vigència i la 
naturalesa i l’abast de la gestió encomanada.

b) Quan l’encàrrec de gestió s’efectuï entre òrgans i entitats de dret públic d’administracions diferents, 
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s’ha de formalitzar mitjançant la signatura del conveni corresponent entre elles, que s’ha de publicar 
al Butlletí Oficial de l’Estat, al butlletí oficial de la comunitat autònoma o al de la província, segons 
l’Administració a què pertanyi l’òrgan que efectua l’encàrrec, excepte en el cas de la gestió ordinària 
dels serveis de les comunitats autònomes per part de les diputacions provincials o, si s’escau, cabildos 
o consells insulars, que es regeix per la legislació de règim local.”

Com es pot apreciar, l’encàrrec de gestió és una tècnica de cooperació administrativa que permet la 
compatibilització de la irrenunciabilitat de les competències d’una Administració amb la mancança de 
mitjans material per  a la seva gestió (Fernández Farreras)

Amb aquesta tècnica, un òrgan administratiu, Administració o ens públic, encarrega la realització 
d’activitats de caràcter material o tècnic del servei de la seva competència a un altre òrgan o 
Administració, bé sigui per raons d’eficàcia o perquè no té els mitjans idonis per al seu exercici.

L’encàrrec no pot implicar l’adopció de decisions jurídiques (STSJ Navarra número 532/2003, de 20 de 
maig)

L’encàrrec, a més, no suposa la cessió de la titularitat i només afecta a la gestió, el que el diferencia de 
la delegació. D’aquesta forma, és el titular de l’encàrrec qui prendrà les decisions i dictarà actes jurídics, 
conservant la responsabilitat (STS número 258/2013, de 22 de gener) el que no implicar que 
l’encarregat no pugui realitzar activitat que produeixi efectes externs.

L’article 11 contempla la possibilitat que l’encàrrec sigui entre òrgans administratius o entitats 
instrumentals o bé entre Administracions Públiques. En el cas d’encàrrecs entre Administracions, es 
requereix la celebració d’un conveni per a la seva validesa. El conveni, un cop aprovat, ha de ser 
objecte de publicitat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el cas que ens ocupa. Resulta 
evident el caràcter voluntari i convencional de l’encàrrec de gestió entre Administracions Públiques.

Cal tenir present que l’Administració que rep l’encàrrec és la que tindrà la condició d’encarregada del 
tractament de dades de caràcter personal.

Per últim, l’article 48.9 LRJSP sostrau als convenis d’encàrrec de gestió de l’aplicació dels article 47 i 
següents del capítol VI del Títol Preliminar d’aquesta Llei.

Val a dir que els convenis d’encàrrec de gestió han de ser aprovats per majoria absoluta del Ple de 
l’ajuntament, segons preveu l’article 47.2 h) LBRL

SISÈ.- Sobre la competència de l’ajuntament en matèria de turisme

L’article 25.2 h) LBRL estableix que el municipi exercirà com a competències pròpies, en els termes de 
la legislació de l’Estat i de les Comunitats Autònomes, entre d’altres, en la matèria d’informació i 
promoció de l’activitat turística d’interès i àmbit local.

Per una altra banda, l’article 84.2 i) de la Llei Orgànica 6/2006 de reforma de l’Estatut d’Autonomia de 
Catalunya, estableix que els governs locals tindran competència pròpia, en tot cas, en la matèria de la 
regulació i l’establiment d’autoritzacions i promocions de tot tipus d’activitats econòmiques, especialment 
les de caràcter comercial, artesanal i turístic i foment de l’ocupació.

Ja dins del que seria la normativa catalana, l’article 68 de la Llei 13/2002, 21 de juny, de Turisme, atorga 
als ajuntaments les atribucions següents:

a) La promoció i la protecció dels recursos turístics d'interès municipal.
b) La declaració dels recursos turístics d'interès local i, si escau, la iniciativa perquè siguin declarats 
recursos turístics essencials.
c) L'atorgament de les autoritzacions, les llicències i els permisos que els pertoca d'aprovar d'acord amb 
la legislació vigent.
c bis) La comunicació al Registre de Turisme de Catalunya de les altes i baixes d'activitat dels 
establiments d'allotjament turístic.
d) L'elaboració dels instruments de planejament que tenen atribuïts d'acord amb la legislació vigent.
e) L’exercici de la funció inspectora sobre les activitats turístiques que es duguin a terme dins llur terme 
municipal, que inclouen els serveis de comercialització presencial o telemàtica d’aquestes activitats, i 
l’exercici de la potestat sancionadora sobre aquest mateix àmbit, en coordinació, en ambdós casos, amb 
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l’Administració de la Generalitat.
f) La promoció de l'atorgament de denominacions geoturístiques als àmbits territorials en què es troben 
inclosos i la promoció de la declaració d'interès turístic d'indrets, béns o serveis localitzats dins llur terme 
municipal.
g) La prestació, en el cas dels municipis turístics, dels serveis mínims que estableix l'article 19.
h) La participació en el procés d'elaboració del Pla de turisme de Catalunya.
i) L'exercici de les competències turístiques que els delega o els assigna l'Administració de la 
Generalitat, d'acord amb el que estableix la legislació de règim local.
 
D’aquesta relació d’atribucions, només les recollides a les lletres a) (promoció i protecció dels recursos 
turístics d’interès municipal) i, en certa manera, f) (promoció de denominacions geoturístiques als àmbits 
territorials en què es troben inclosos i la promoció de la declaració d’interès turístic d’indrets, béns o 
serveis localitzats dins llur terme municipal) donen cobertura a l’ajuntament a una activitat de promoció i  
dinamització del turisme, que és la que preveu que li encarregui al Consell Comarcal.

En conseqüència, podem entendre que existeix cobertura competencial per a les competències que són 
objecte de l’encàrrec al Consell Comarcal, sempre que l’activitat turística es faci per a la dita promoció i 
protecció dels recursos turístics municipals o bé  respongui a la iniciativa de promoure declaracions 
d’interès turístics de determinats indrets, serveis o béns de la Roca del Vallès .

SETÈ.- Sobre el contingut del conveni proposat

D’acord amb tot el que s’ha exposat, el conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per 
l’ajuntament a favor del Consell Comarcal per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir 
com de promoció i dinamització turística de la Roca del Vallès. 

Malgrat que la justificació és minsa, amb una referència genèrica a la manca de mitjans i a la voluntat de 
desenvolupar l’activitat turística, sí que és cert que la Roca del Vallès té indrets que han motivat la seva 
declaració de municipi turístic i d’altres que podrien arribar a ser més promocionats (com la ruta 
prehistòrica) No es fa esment d’aquestes concrecions a l’informe tècnic que existeix a l’expedient i 
entenc que no em correspon efectuar dita justificació. El que tampoc es pot obviar és el fet que a la 
plantilla del personal de l’ajuntament, no existeix una figura concreta que tingui una dedicació plena per 
a dur a terme aquestes activitats de promoció i dinamització. Ara bé, la documentació que existeix a 
l’expedient, dóna un justificació de la mancança de mitjans escassa, encara que es correspongui amb la 
realitat per la informació de la que disposo.

A més de l’informe tècnic de necessita que ha de contenir l’expedient, al qual s’acaba de fer referència, 
l’encàrrec necessita de l’aprovació posterior signatura del conveni al qual fa referència l’article 11 
LRJSP, el qual ha de contenir:

a) La referència a l’activitat que afecti 
b) La seva duració 
c) La seva naturalesa 
d) El seu abast i contingut 
e) Raons que justifiquen l’encàrrec 
f) Forma de finançament i crèdits pressupostaris que es transfereixen. 
e) Relacions i actuacions de seguiment i control

Tots aquests extrems hi consten al conveni proposat, encara que en relació a les raons que justifiquen 
l’encàrrec, aquestes no queden especificades amb claredat, atès que només es fa una manifestació de 
voluntat de l’ajuntament i un recull de les competències de totes dues entitats locals per dur a terme 
l’activitat turística objecte de l’encàrrec. Caldria que s’expliqués expressament quines són aquestes 
raons que motiven l’encàrrec, com poden ser la voluntat d’incentivar el turisme a la Roca del Vallès per 
l’existència d’indrets que en són susceptibles d’aprofitar, o bé aprofitar el fet que la Roca sigui municipi 
turístic o la voluntat d’incentivar el turisme com a motor de reactivació econòmica, després de l’aturada 
patida pel coronavirus. Mancaria aquesta explicació.

Altres aspectes a comentar del contingut del conveni, des d’un punt de vista estrictament procedimental, 
serien els següents:

- El pacte tercer, punt 5, estableix la següent obligació de l’ajuntament: “consignar en els seus 
pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei d’assistència tècnica en matèria de 
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turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i acreditar aquesta circumstància al CONSELL 
COMARCAL mitjançant un certificat.” No s’entén el motiu pel qual s’ha d’acreditar l’existència de la 
consignació de la despesa al pressupost municipal, com si l’ajuntament estigué en una situació de 
dependència vers el Consell Comarcal. El fet d’assumir aquesta obligació, per via conveni, i que el 
mateix conveni hagi de ser objecte de fiscalització limitada prèvia a la seva aprovació, ja hauria de ser 
suficient garantia perquè la despesa sigui contemplada al pressupost municipal.
- En relació a la despesa que l’Ajuntament es compromet a suportar com a conseqüència d’aquest 
encàrrec, val a dir que la seva concreció vindrà donada pel moment en què entri en vigor el conveni, 
amb un límit màxim de 23.585,61, cosa que s’estima correcta. Ara bé, de cara a la justificació d’aquesta 
despesa, consta una entrada de data 23 de desembre de 2022 del  CCVO, en què s’adjunta el certificat 
de l’acord plenari CCVO de data 21 de desembre de 2022, que va aprovar aquest conveni, el qual 
transcriu l’informe del gerent de data 12 de desembre de 2022. En relació a aquestes despeses, 
l’Ajuntament hauria de satisfer l’import que correspon al propi encàrrec de gestió objecte del conveni. 
Però no necessàriament ha d’assumir la totalitat de la despesa que implica la contractació de l’empleat 
del Consell Comarcal encarregat de fer l’assistència a l’ajuntament, en el benentès que aquests 
conceptes retributius han d’anar a càrrec de l’empleador, que no és l’Ajuntament, i que assumir la 
totalitat d’aquesta despesa pot donar pas a un certa confusió de qui és l’autèntic empleador d’aquesta 
persona. Cal tenir present que al punt tercer del mateix pacte quart, s’estableix una revisió per al 
següent any de durada del conveni que sigui corresponent als increments retributius del personal al 
servei de l’Administració Pública (“Pel que fa a la resta d’anys de vigència del conveni, incloent les 
possibles pròrrogues, el cost del servei corresponent s’actualitzarà successivament d’acord amb la 
variació salarial prevista pels pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. 
L’AJUNTAMENT abonarà al CONSELL COMARCAL el cost de l’assistència per meitats iguals en dos 
pagaments, un abans del 28 de juny de l’any corresponent i l’altre abans del 29 de novembre”) Un altre 
cop cap reincidir en l’argument que s’acaba d’exposar. Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del 
personal que hi posa el Consell Comarcal, llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està 
pagant la nòmina d’aquesta persona, amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a 
una situació laboral fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva 
retribució, malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal. En aquest sentit, 
s’entén necessària la redacció d’una memòria justificativa en la qual es motivin les raons d'eficàcia que 
aconsellen la seva utilització, la manca de mitjans tècnics idonis per a l'exercici de l'activitat de què es 
tracti per part de l'Administració encarregant, així com la disponibilitat dels citats mitjans per part de 
l'òrgan o entitat encomanat. En aquest mateix sentit, s’expressa que no correspondria a l’ajuntament 
suportar el temps de vacances que realitzi el personal del CCVO que realitzi l’assistència, atès que el 
pagament de l’Ajuntament hauria de ser per la realització efectiva de l’assistència, no pel temps de 
descans del personal del CCVO.
En aquest sentit, caldria que constés a l’expedient una memòria haurà d'analitzar-se l'impacte econòmic 
de l'encàrrec de gestió, el caràcter no contractual de l'activitat, així com el compliment de la resta de 
requisits establerts per la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.
- Al punt quatre del pacte quart, es preveu que “El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de 
compensació, de conformitat amb el que preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor 
del CONSELL COMARCAL per l’objecte d’aquest conveni.” Aquesta possibilitat hi cap quan concorrin 
els requisits establerts a l’article 14 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària. Cal 
recordar que la STS de 4 de juliol de 2011, amb cita de la STS de 4 de març de2021, entén que cal que, 
perquè hi càpiga la compensació, s’ha de complir els següents requisits: 

  “a) Tanto las deudas como los créditos tributarios deben estar reconocidos en actos 
administrativos firmes, pues es una característica intrínseca del instituto de la compensación 
que ambas deudas tengan las mismas cualidades jurídicas, plena reciprocidad y absoluta 
igualdad jurídica, aspectos que brotan de las notas de que acreedor y deudor sean 
recíprocamente del uno en una cantidad vencida, líquida y exigible concurrente;

 b) Los actos firmes son aquellos contra los que no cabe interposición de recursos o 
reclamaciones por haber sido consentidos.”

- Al pacte cinquè es regula la comissió de seguiment del conveni. En aquest sentit, la comissió deixa en 
minoria als representants de l’Ajuntament, de forma que la majoria són representants del Consell 
Comarcal. No s’estableix un quòrum especial per a l’adopció d’acords, per la qual cosa, s’ha de 
pressuposar que els acords s’adoptaran per majoria simple dels seus membres (article 17.5 LRJSP)  el 
que pot implicar que l’Ajuntament sempre es trobi en una posició d’inferioritat per defensar la seva 
opinió o punt de vista. 
- El pacte sisè preveu una vigència des de la data de signatura del conveni fins al 31 de desembre de 
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2024. Cal recordar que la durada màxima, segons la Llei 40/2015, encara que s’entén que la durada 
podria ser més gran, el que podria convenir per a la continuïtat dels projectes que s’hagin endegat.
- La lletra c) del pacte setè, preveu com a causa de resolució del conveni: “La demora en el pagament 
per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL COMARCAL tindrà dret a resoldre el conveni i al 
rescabalament dels perjudicis que se li hagin originat com a conseqüència d’això.” Caldria determinar a 
què s’està referint el conveni quan parla de “rescabalament” concepte ampli i ambigu que pot donar pas 
a discrepàncies. Igualment es planteja el dubte de quan pot concórrer la demora del pagament: 
endarreriment d’un mes, d’uns dies? Si la interpretació l’ha de fer la comissió de seguiment, 
l’Ajuntament es pot trobar en una situació desfavorable, atès que està en minoria, el que li obligaria, en 
darrer terme, a acudir a la via contenciosa administrativa

SETÈ.- Procediment 

L'encàrrec de gestió i el conveni per la qual es formalitzi s'aprovaran definitivament, un cop emesa la 
fiscalització corresponent, mitjançant Acord del Ple adoptat per majoria absoluta, de conformitat amb 
allò que s'ha fixat en els esmentats articles 22.2.p) i 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de 
les Bases del Règim Local.

Aprovat l'encàrrec i el conveni, es remetrà certificat de l'Acord juntament amb el text del conveni a 
l'òrgan o entitat de dret públic encomanat per a la seva acceptació i signatura.

De conformitat amb l'article 8.1.b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, en concordança amb l'article 11.3.b) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, 
de Règim Jurídic del Sector Públic, el conveni pel qual es formalitzi l'encàrrec de gestió haurà de ser 
publicat en el Butlletí Oficial de la Província.

El que s’informa als efectes escaients i sens perjudici de millor opinió fonamentada en dret..”

En data 13 de gener de 2023, Intervenció informa:

“ANTECEDENTS

1. Número d’expedient: 2022/5664

2. Modalitat de la despesa i tipus d’expedient:  Àrea de subvencions i transferències, i 
convenis de col·laboració subjectes a la llei 40/2015, Convenis interadministratius, Aprovació 
del conveni (3.7.1)

3. Fase de la despesa: AD 

4. Import de la fase de la despesa:  23.585,61€

5. Aplicació pressupostària: 15-432-46501-CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC TURISME

6. Òrgan competent: Ple

FONAMENTS JURÍDICS

1. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (TRLRHL).

2. Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les 
entitats del sector públic local.

3. Acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 pel qual s’aproven 
els requisits bàsics del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia aplicable ens l’Exercici del 
Control Intern.
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INFORMO

Que atenent al que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a l’expedient, 
es fiscalitzen els següents requisits  bàsics d’acord amb la naturalesa de l’expedient, en el benentès que 
l’exercici de la fiscalització prèvia és limitat i que s’han revisat exclusivament els requisits establerts a 
l’acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 amb el resultat següent:

Requisits fiscalitzats de conformitat:
- Que existeix crèdit pressupostari i que el proposat és l'adequat a la naturalesa de la despesa que es 
proposa. (Art 13.2.a) RD 424/2017 Art. 172 i 176 RDLeg 2/2004 Art. 9 L 38/2003)
- Que la despesa es genera per un òrgan competent. (Art. 13.2.b) RD 424/2017 Art. 185 RDLeg 2/2004 
Art. 9 i 17.3.g) L 38/2003)
- Que en el conveni hi figura la quantia màxima dels compromisos econòmics que s'assumeixen per les 
parts i la seva distribució temporal per anualitats, d'acord amb el previst a la legislació pressupostària. 
(Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.d) L 40/2015)
- Que en el conveni es preveu un mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni 
i dels compromisos adquirits pels firmants. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.f) L 
40/2015)

Requisits que, d’acord amb la naturalesa de l’expedient i/o en aquesta fase del procediment no 
procedeix la seva revisió:
- En tractar-se de despeses amb finançament afectat, que els recursos que les financen són executius i 
que s’acredita l'efectivitat amb l’existència de documents fefaents. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 
RDLeg 2/2004)
- En tractar-se de despeses de caràcter plurianual, que es compleix el preceptuat a l’article 174 del 
RDLeg 2/2004. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 174 RDLeg 2/2004 Art. 79 i seg. RD 500/1990)
- En tractar-se de tramitació anticipada sense finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost. (Art. 13.2.a) RD 
424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
- En tractar-se de tramitació anticipada amb finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost i a la fermesa del 
finançament. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)

 
CONCLUSIÓ

Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions

Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats endegades a partir de convenis ja aprovats amb anterioritat.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit del turisme, s’empra aquest institut en detriment de la 
creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans de 
l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de turisme a temps parcial.
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Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, 
llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, 
amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral 
fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, 
malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.

Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials i que s’actualitzarà successivament d’acord amb la variació salarial prevista pels 
pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. Es pressuposa que l’increment de 
retribució segons els pressupostos generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) 
ja està aplicat.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 17 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que aquest cost equival a preus de 
mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 17 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 17 
hores. En el conveni de 2021 el còmput setmanal era de 7,5 hores, i en el del 2022 de 15 hores. 
Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 17 hores 
setmanals.

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

En data 13 de gener, la Tècnica de Turisme emet el següent informe complementari:

“Vist que en data 13 de gener, s’emet informe d’intervenció sobre l’aprovació del conveni d’assistència 
tècnica de Turisme amb el CCVO per l’any 2023, informe que és de CONFORMITAT AMB 
OBSERVACIONS.
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Atès que algunes observacions es remeten al servei gestor, la tècnica sotasignant, prèvia consulta amb 
la regidora de turisme, emet informe complementari al informe emès en data 27 de desembre de 2022.

L’informe d’intervenció, de data 13 de gener, diu:

“Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions

Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats endegades a partir de convenis ja aprovats amb anterioritat.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit del turisme, s’empra aquest institut en detriment de la 
creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans de 
l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de turisme a temps parcial.

Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, 
llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, 
amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral 
fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, 
malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.

Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials i que s’actualitzarà successivament d’acord amb la variació salarial prevista pels 
pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. Es pressuposa que l’increment de 
retribució segons els pressupostos generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) 
ja està aplicat.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 17 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que aquest cost equival a preus de 
mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 17 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 17 
hores. En el conveni de 2021 el còmput setmanal era de 7,5 hores, i en el del 2022 de 15 hores. 
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Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 17 hores 
setmanals.

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

Les observacions que el servei gestor ha de tenir en consideració són les següents:

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 17 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que aquest cost equival a preus de 
mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 17 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 17 
hores. En el conveni de 2021 el còmput setmanal era de 7,5 hores, i en el del 2022 de 15 hores. 
Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 17 hores 
setmanals.

En relació a aquesta observació, cal comentar el següent:

- El nombre d’hores d’assistència tècnica sol·licitat al Consell, realitzat mitjançant carta de 

l’alcalde el 17 d’octubre de 2022, ve determinat per les hores mínimes considerades 

necessàries per a atendre els serveis més prioritaris en matèria de turisme, i no de joventut 

com consta a l’informe d’intervenció, que es detallen a continuació:

 Continuar amb el projecte de Microexperiències gastronòmiques

 Impuls del sector de la restauració del municipi

 Impulsar el mercat de Km0 i la fira de la Col

 Reactivació del turisme familiar potenciant l’entorn natural, cultural, patrimonial i 

històric del municipi

 Seguir la coordinació amb els diferents agents turístics del municipi

 Disseny de les accions de turisme derivades de les necessitats detectades.

Evidentment, atès que el que seria desitjable és que aquesta prestació tècnica es realitzes amb mitjans 

propis, però que ara per ara, encara no ha estat possible, el que es pretén amb aquesta prestació 

d’assistència tècnica és la cobertura mínima indispensable per a atendre els serveis més prioritaris. Així 

s’ha determinat aquestes hores com les mínimes per aquest concepte.
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Pel que fa a si els costos salarials són ajustats a la realitat, adjunto estudi de costos facilitat pels Serveis 

Jurídics del Consell Comarcal del Vallès Oriental, el qual també consta a l’expedient, des del 2 de 

desembre de 2022, amb el títol DL-TÈCNIC DE TURISME PEL 2023-21-11-22.pdf

“ESTUDI DE COST ANUAL PREVIST ANY 2023: TÈCNIC DE TURISME
Previsió realitzada el 17 d'octubre de 2022, fent estimacións dels increments dels sous i de l'IPC.

DESPESES DIRECTES PREV.2023
SOU ANUAL 32.409,71
TRIENNIS 1.276,62
MILLORES CONVENI 846,20
QUITANÇA (no té seguretat social) 0,00
TOTAL DESPESA SALARIAL 34.532,53
SEGURETAT SOCIAL 31,78% 10.974,44
ASSEGURANÇA DE VIDA 269,39
REVISIÓ MÈDICA 29,50
DIETES I DESPLAÇAMENTS 705,72
FORMACIÓ 235,97
TELÈFON 103,83
ORDINADOR PORTÀTIL 360,14
47.211,52
DESPESES GENERALS (10,2% 
D/DIRECTES)

4.815,57

DESPESES TOTALS 52.027,09 € 
HORES ANUALS 1.642,00
COST PER HORA 31,69 € *

* Aquest cost per hora caldrà multiplicar-lo per les hores de treball dedicades a cada ajuntament.

DIA LLOC DE 
TREBALL

HORES TANT PER 
CENT DE 
DEDICACIÓ

TANT PER 
CENT DE 
FINANÇAMEN
T

REPARTIMENT 
DESPESES 
ANUALS 
TOTALS

DILLUNS AJUNTAMENT 
A

7,50 0,2 0,25 13.006,77

DIMARTS AJUNTAMENT 
B

7,50 0,2 0,25 13.006,77

DIMECRES AJUNTAMENT 
C

7,50 0,2 0,25 13.006,77

DIJOUS AJUNTAMENT 
D

7,50 0,2 0,25 13.006,77

DIVENDRES ** CONSELL 
COMARCAL

7,50 0,2 --- ---

   37,50      52.027,09

** Les hores del divendres es reparteixen entre els ajuntaments proporcionalment a les hores del 
resta de dies de la setmana.
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NOTES PEL CÀLCUL DE L'ANY 2023:
 Pel càlcul de les despeses salarials s'ha 

tingut en compte l'increment de l'1,5% previst 
per finals de 2022 més un 2,5% pel 2023.

 La resta de despeses s'han incrementat amb 
un IPC previst del 8,6%, segons previsions de 
FUNCAS.

 Els triennis i les millores de Conveni s'han 
calculat en base a la mitjana del personal del 
Consell, segons dades de 2021.

 El percentatge de despeses generals s'ha 
obtingut segons dades de la liquidació del 
pressupost de 2021. (Veure annex).

 Les dietes i desplaçaments s'han calculat en 
base a la mitjana del personal del Consell, 
segons dades de 2019.

El motiu d'utilitzar l'any 2019 en comptes de l'any 2021 com a referència, és la situació atípica i 
excepcional provocada
per la pandèmia de la Covid qui hi va haver-hi al 2020, i que fa que les dades d'aquell any no siguin 
representatives.

Joan Sala
Tècnic de gestió econòmica de l'Àrea de Serveis Jurídics
Granollers, 21 de novembre de 2022”

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

En relació a la vigència del conveni, el Consell Comarcal ha aprovat una durada des de l’1 de gener al 
31 de desembre de 2023, atenent la voluntat de l’Ajuntament explicitat en l’escrit de l’alcalde del 17 
d’octubre de 2022 de seguir gaudint de la prestació d’aquest servei l’any 2023, amb continuïtat del 
servei. Ara bé, el Consell Comarcal presenta a l’ajuntament de la Roca la notificació de l’acord de Ple de 
l’aprovació de l’esmentat conveni en data 27 de desembre de 2022, mateixa data que una present emet 
informe tècnic, de manera que ha estat inviable la tramitació del mateix ens menor brevetat de temps. 

Vista la voluntat explicitada per l’alcalde de l’ajuntament, el CCVO ja ha previst els recursos humans 
necessaris per tal que el servei es presti des del dia 1 de gener.  Per tant, es proposa la retroactivitat del 
conveni, des de l’1 de gener de 2023, en base a l’acompliment de l’article 39.3 de la llei 39/2015 de 
procediment administratiu.

Així, el conveni tindrà inici de la seva vigència en data 1 de gener de 2023 i estendrà els seus efectes 
fins el 31 de desembre de 2023, amb possibilitat de pròrroga d’un any.

El que informo als efectes oportuns.”

Vist l’informe complementari d’Intervenció de data 16 de gener de 2023, que diu:

ANTECEDENTS

7. Número d’expedient: 2022/5664
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8. Modalitat de la despesa i tipus d’expedient:  Àrea de subvencions i transferències, i 
convenis de col·laboració subjectes a la llei 40/2015, Convenis interadministratius, Aprovació 
del conveni (3.7.1)

9. Fase de la despesa: AD 

10. Import de la fase de la despesa:  23.585,61€

11. Aplicació pressupostària: 15-432-46501-CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC TURISME

12. Òrgan competent: Ple

FONAMENTS JURÍDICS

4. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (TRLRHL).

5. Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les 
entitats del sector públic local.

6. Acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 pel qual s’aproven 
els requisits bàsics del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia aplicable ens l’Exercici del 
Control Intern.

INFORMO

Que atenent al que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a l’expedient, 
es fiscalitzen els següents requisits  bàsics d’acord amb la naturalesa de l’expedient, en el benentès que 
l’exercici de la fiscalització prèvia és limitat i que s’han revisat exclusivament els requisits establerts a 
l’acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 amb el resultat següent:

Requisits fiscalitzats de conformitat:
- Que existeix crèdit pressupostari i que el proposat és l'adequat a la naturalesa de la despesa que es 
proposa. (Art 13.2.a) RD 424/2017 Art. 172 i 176 RDLeg 2/2004 Art. 9 L 38/2003)
- Que la despesa es genera per un òrgan competent. (Art. 13.2.b) RD 424/2017 Art. 185 RDLeg 2/2004 
Art. 9 i 17.3.g) L 38/2003)
- Que en el conveni hi figura la quantia màxima dels compromisos econòmics que s'assumeixen per les 
parts i la seva distribució temporal per anualitats, d'acord amb el previst a la legislació pressupostària. 
(Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.d) L 40/2015)
- Que en el conveni es preveu un mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni 
i dels compromisos adquirits pels firmants. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.f) L 
40/2015)

Requisits que, d’acord amb la naturalesa de l’expedient i/o en aquesta fase del procediment no 
procedeix la seva revisió:
- En tractar-se de despeses amb finançament afectat, que els recursos que les financen són executius i 
que s’acredita l'efectivitat amb l’existència de documents fefaents. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 
RDLeg 2/2004)
- En tractar-se de despeses de caràcter plurianual, que es compleix el preceptuat a l’article 174 del 
RDLeg 2/2004. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 174 RDLeg 2/2004 Art. 79 i seg. RD 500/1990)
- En tractar-se de tramitació anticipada sense finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost. (Art. 13.2.a) RD 
424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
- En tractar-se de tramitació anticipada amb finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost i a la fermesa del 
finançament. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
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CONCLUSIÓ

Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions

Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats endegades a partir de convenis ja aprovats amb anterioritat.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit del turisme, s’empra aquest institut en detriment de la 
creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans de 
l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de turisme a temps parcial.

Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, 
llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, 
amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral 
fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, 
malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.

Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials i que s’actualitzarà successivament d’acord amb la variació salarial prevista pels 
pressupostos generals de l’Estat corresponents a cada exercici. Es pressuposa que l’increment de 
retribució segons els pressupostos generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) 
ja està aplicat.

En l’informe complementari de la tècnica de Turisme de l’Ajuntament, Gemma Tuset, de 13 de 
gener, es conforma que està inclòs.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 17 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que aquest cost equival a preus de 
mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 17 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 17 
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hores. En el conveni de 2021 el còmput setmanal era de 7,5 hores, i en el del 2022 de 15 hores. 
Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 17 hores 
setmanals.

En l’informe complementari de la tècnica de Turisme de l’Ajuntament, Gemma Tuset, de 13 de 
gener, es llista les tasques i activitats del tècnic de tursme, però no es relaciona amb els hores 
setmanals.

En l’esmentat informe es manifesta que són els costos laborals dictats i facilaits pels serveis 
jurídics del CCVO, en els quals s’inclou a part dels costos laborals, dos tipus més de despeses 
com sóNN:

- DESPESES GENERALS: 4.815,57€
- Diverses despeses (complement salarials i extrasalarials, que majoritàriament 

haurien de formar part de les despeses generals):
o Assegurança de vida 269,39€
o Revisió mèdica 29,50€
o Dietes i desplaçaments 705,72€
o Formació 235,97€
o Telèfon 103,83€
o Ordinador portàtil 360,14€

En conclusió, no s’especifiquen les despeses generals.

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

En l’informe complementari de la tècnica de Turisme de l’Ajuntament, Gemma Tuset, de 13 de 
gener, manifesta que és voluntat explícita de l’Alcalde la retroactivitat, que proposa l’àrea 
gestora. La justificació de la retroactivitat ha de ser justificada en informe jurídic.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

Vist l’article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local estableix que la 
cooperació econòmica, tècnica i administrativa entre l’Administració local i les 
administracions de l’Estat i de les Comunitats Autònomes, tant en serveis locals com 
en assumptes d’interès comú, es desenvoluparà amb caràcter voluntari, sota les 
formes i en els termes previstos en les Lleis, poden tenir lloc, en tot cas, mitjançant 
els consorcis o convenis administratius que se subscriguin.

Vist l’article 303 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat 
per Decret 179/1995, de 13 de juny –ROAS-, estableix que pel conveni s’estableix 
una relació de cooperació consensuada entre ens locals o entre aquests i altres 
administracions públiques, per a la prestació de serveis o per al desenvolupament de 
les competències legalment atribuïdes, en la satisfacció dels quals tinguin un interès 
comú.

Vist el Decret Llei 3/2004, de 17 de juny, pel qual s’estableixen mesures urgents per 
a l’aplicació a Catalunya de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i 
sostenibilitat de l’Administració Local.

Vist l’informe de la Tècnica de Turisme de data 27 de desembre de 2022.
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Atès que l’adopció d’aquest acord és competència delegada en la Junta de Govern 
Local, en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcaldia de l’Ajuntament, 
mitjançant Decret 994/19 de data 10 de juliol de 2019.

Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa es proposa al Ple l’adopció dels 
acords següents:

PRIMER.- Aprovar el contingut del conveni d’assistència tècnica de Turisme amb el 
Consell Comarcal del Vallès Oriental per l’any 2023, que es transcriu a continuació:

““R E U N I T S

D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, assistit per la secretària accidental de la corporació, senyora Núria Caellas i Puig.

I de l’altra, el senyor Albert Gil Gutiérrez, alcalde president de l’Ajuntament de La Roca del 
Vallès, assistit pel secretari de la corporació, el senyor Antoni Peralta Garcerà.

I N T E R V E N E N

El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 
del Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en 
virtut del que disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local, en la redacció donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

La secretària i el secretari també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb 
l’article 2 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter nacional.

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar- se en 
les representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N

L’Ajuntament de La Roca del Vallès ha comunicat el seu interès a formalitzar un conveni de 
col·laboració en matèria de turisme.

El Consell Comarcal del Vallès Oriental ofereix als ajuntaments assistència tècnica en 
matèria de turisme.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest 
conveni de col·laboració que subjecten a les següents

C O N S I D E R A C I O N S  J U R Í D I Q U E S

8. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca 
l’adequada prestació dels serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de les 
competències municipals, en els termes establerts per la Llei d’organització comarcal de 
Catalunya i per la legislació de règim local.
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L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que 
els ens locals supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden establir 
convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb el 
principi d’igualtat i amb els criteris de coordinació establerts.

9. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

10. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 
13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa 
d’actuació comarcal, podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de 
delegació o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per 
delegació o conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipiscorresponents en la 
prestació del servei.

11. L’article 68 de la Llei de turisme disposa que corresponen als ajuntaments, sens perjudici 
de les competències establertes per la legislació de règim local, les atribucions següents:

a) La promoció i la protecció dels recursos turístics d'interès municipal.

b) La declaració dels recursos turístics d'interès local i, si escau, la iniciativaperquè 
siguin declarats recursos turístics essencials.

c) L'atorgament de les autoritzacions, les llicències i els permisos que els pertoca 
d'aprovar d'acord amb la legislació vigent.

c bis) La comunicació al Registre de Turisme de Catalunya de les altes ibaixes 
d'activitat dels establiments d'allotjament turístic.

d) L'elaboració dels instruments de planejament que tenen atribuïts d'acord amb la 
legislació vigent.

e) L’exercici de la funció inspectora sobre les activitats turístiques que es duguin a 
terme dins llur terme municipal, que inclouen els serveis de comercialització 
presencial o telemàtica d’aquestes activitats, i l’exercici dela potestat sancionadora 
sobre aquest mateix àmbit, en coordinació, en ambdós casos, amb l’Administració 
de la Generalitat.

f) La promoció de l'atorgament de denominacions geoturístiques als àmbits territorials 
en què es troben inclosos i la promoció de la declaració d'interès turístic d'indrets, 
béns o serveis localitzats dins llur terme municipal.

g) La prestació, en el cas dels municipis turístics, dels serveis mínims que estableix 
l'article 19.

h) La participació en el procés d'elaboració del Pla de turisme de Catalunya.

i) L'exercici de les competències turístiques que els delega o els assigna 
l'Administració de la Generalitat, d'acord amb el que estableix la legislació derègim 
local.

12. L’article 70.2 de la Llei de turisme disposa que correspon també als consells 
comarcals, en relació amb les activitats i els serveis turístics de competència 
municipal:
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a) ...
b) Exercir, per delegació o per conveni, competències municipals.
c) ...

13. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter 
material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les 
entitats de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa 
o d’una altra administració, per raons d’eficàcia o quan no es tinguin els mitjans 
tècnics idonis per a dur-la a terme.

14. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del 
nombre legal de membres de la corporació per adoptar els acords relatius a 
l’acceptació de delegacions o encàrrecs de gestió realitzats per altres 
administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria 
absoluta del nombre legal dels membres de les corporacions per a l’adopció dels 
acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres administracions 
públiques, així com l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades 
per altres administracions, excepte que per llei s’imposiobligatòriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts 
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als següents

                P A C T E S

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria deturisme a 
l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, per part del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, establir-ne la relació, 
les obligacions i el règim econòmic
Segon. Obligacions del Consell Comarcal

3. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL es compromet a:

a) Participar en la creació, desenvolupament i promoció de productes turístics.

b) Participar en l’establiment d’estratègies comercials.

c) Participar en la promoció de paquets termals, recursos turístics i esdeveniments de 
l’Oficina de Turisme.

d) Donar suport a l’organització de fires pròpies.

e) Col·laborar en l’atenció als usuaris en l’àmbit d’aquest conveni.

f) Participar en les visites guiades.

g) Donar suport en l’organització i promoció d’altres activitats de dinamització
turística.
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h) Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb el 
referent tècnic del l’AJUNTAMENT.

i) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest
conveni.

j) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

4. L’assistència tècnica objecte d’aquest conveni es circumscriu a 17 horessetmanals.

Dins del còmput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que 
s’escaiguin en dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al serveis i les 
destinades a la formació relativa amb les funcions esmentades. Així mateix, inclouen la 
part de dedicació corresponent a la coordinació i la direcció que fa el Consell Comarcal a 
la persona tècnica que hi destini, que s’estima en 2 hores setmanals. Les hores de 
coordinació i de direcció en cap cas sónpresencials al municipi de l’AJUNTAMENT.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT es compromet a:

8. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

9. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en 
relació amb l’objecte d’aquest conveni.

10. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL.

11. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei.

12. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de turisme que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i 
acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat.

13. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest 
conveni.

14. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

5. El cost anual corresponent a la prestació d’assistència objecte d’aquest conveni és de vint-
i-tres mil cinc-cents vuitanta-cinc euros amb seixanta-un cèntims (23.585,61 EUR).

Aquest cost s’actualitza en tot cas si s’incrementen les retribucions dels treballadors 
públics, d’acord amb el percentatge que s’escaigui.

6. En cada anualitat, l’AJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL el costanual de 
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l’assistència tècnica descrit en l’epígraf precedent abans del 31 de març.

7. En el cas que l’entrada en vigor del conveni fos posterior a l’1 de gener de 2023, l’import a 
satisfer per l’AJUNTAMENT per l’any 2023 serà el que correspongui proporcionalment al 
període de prestació de l’assistència tècnica.

8. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el que 
preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL 
per l’objecte d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment

3. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del servei 
per tal d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures necessàries per 
desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en aquest conveni.

4. A aquest efecte, la comissió de seguiment estarà formada per les parts següents:

a) El/la tècnic/a que presti l’assistència tècnica

b) El/la cap d’Àrea del CONSELL COMARCAL on s’adscrigui el servei.

c) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.

d) El responsable polític de l’AJUNTAMENT que aculli el servei, sensperjudici que 
pugui ser acompanyat del personal tècnic que consideri oportú.

Sisè. Vigència

Aquest conveni entra en vigor en la data de signatura i estén els seus efectes
fins al 31 de desembre de 2024.

Setè. Causes d’extinció

Aquest conveni s’extingeix per les causes següents:

e) L’acord mutu entre les parts

f) Pel compliment del termini de vigència previst per aquest conveni

g) La demora en el pagament per part de l’AJUNTAMENT. El CONSELL 
COMARCAL tindrà dret a resoldre el conveni i al rescabalament dels 
perjudicis que se li hagin originat com a conseqüència d’això.

h) L’incompliment de qualsevol de les obligacions previstes al conveni per 
qualsevol de les parts

Vuitè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les 
qüestions que se suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva
conformitat, ratifiquen el seu contingut i el signen.”

2. Anotar el compromís d’ingrés per a l’exercici 2023 per un import de vint-i-tres mil cinc-cents 
vuitanta-cinc euros amb seixanta-un cèntims (23.585,61 EUR) a càrrec de l’aplicació 
pressupostària 43 46202 corresponent a l’assistència tècnica de l’Ajuntament de La Roca del 
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Vallès de l’any 2023

3. Notificar aquest acord a l’Ajuntament de la Roca del Vallès.”

SEGON.- FACULTAR a l’alcalde, Sr. Albert Gil i Gutiérrez, per a signar els 
documents necessaris per a l’execució dels presents acords.

TERCER.- AUTORITZAR, DISPOSAR, RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ I ORDENAR 
EL PAGAMENT de  la quantitat de 23.585,61€ per cada any, és a dir 23585,61€ per 
l’any 2023 i 23585,61€ per l’any 2024 a l’aplicació pressupostària Conveni  Turisme 
CCVO Assistència tècnica turisme 15 432 46501, ordenant el  seu pagament a favor 
del Consell Comarcal del Vallès Oriental abans del 31 de març de l’any 2023.

QUART.- SOL·LICITAR al departament de Recursos Humans de l’Ajuntament per tal 
que emeti informe complementari segons informe d’intervenció de data 13 de gener 
de 2023 transcrit en aquest acord per tal de completar l’expedient.

CINQUÈ.- REQUERIR al CCVO per tal que remeti a l’Ajuntament informació sobre 
els aspectes que queden relacionats en l’informe d’intervenció de data 13 de gener 
de 2023 transcrit en aquest acord

SISÈ.- NOTIFICAR els presents acords al Consell Comarcal del Vallès Oriental.

SETÈ.- INFORMAR d’aquests acords a l’Àrea de Serveis i Atenció a les Persones, a 
Secretaria i a la Intervenció i Tresoreria Municipal.

Deliberacions: 
           
Sr. Alcalde.- El següent punt és l'aprovació del conveni d'assistència tècnica en matèria de 
turisme amb el Consell Comarcal del Vallès Oriental, per l'any 2023. En aquí té la paraula la 
regidora. Eh... el que sí que, eh... vull dir és que en aquí, al principi, quan el vam parlar el, en 
la comissió informativa del ple, estava previst que fos per dos anys, d'acord? Que fos el 
conveni, eh... bianual. Eh... el que sí que és cert és que hi va haver un informe d'intervenció 
on se'ns explicava, doncs, que hi havia, eh... la dificultat de fer tot el reconeixement, tal i com 
s'ha... s'expressava i es deia en aquests, en aquests acords, eh... per la impossibilitat 
d'assegurar que l'any vinent no hi hauria un increment, per exemple, del sou de la 
treballadora, o hi hauria hagut un increment, de tal manera que si nosaltres fèiem el 
reconeixement, tot fins, diguem-ne, fins a fer-ho fins al final, si havia qualsevol modificació, 
no la podríem, no la podríem acceptar perquè estaria modificant un conveni que hauríem 
aprovat per ple, d'acord? Llavors, la proposta de, de intervenció va ser aquesta, no? Fer el 
reconeixement, eh? La... sí?
[Veu sense micròfon]

Sr. Alcalde.- Ai, sí. Ho hauríem de... perquè així queda gravat, sí. Gràcies, eh.
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Sra. Interventora.- Perdó, eh? La proposta de l'esmena, ah... té, en aquest cas, té dos, té 
do, té dos aspectes. Per una banda, eh... una de les clàusules, si no recordo malament, la, 
la 3, hi havien les quatre fases comptables i ho hem reduït a dues perquè, eh... ells incloïen 
inclús el pagament, eh..., per tant, hem... a l'aprovació del conveni, en un principi, només, 
eh... s'inclou les dues fases comptables: l'autorització i la disposició. Aquesta és una de les 
esmenes. I la segona de les esmenes, és eh... aquesta via, eh... aquesta bianualitat, sí que 
seria possible per, però no amb les quatre fases, eh? Sinó només la, l'autorització i la 
disposició, tal com deia l'alcalde, el que no es pot fer és ni reconèixer, ni pagar, eh... ni 
ordenar el seu pagament, eh... d'aquest any i enc... i del, de la segona anualitat.

Sr. Alcalde.- Gràcies, doncs passem a l'explicació del conveni amb sí, amb sí turisme, eh? 
Té la paraula Raquel Vilardebó. Gràcies.

Sra. Vilardebó.- Gràcies, alcalde. Bueno, bàsicament el conveni que tenim amb el Consell 
Comarcal és, eh... ja és el segon com... Bueno, ja és el segon any que, aquest serà el 
tercer, que tenim la, la tècnica de turisme, eh... bueno, en a l'ajuntament no tenim una 
tècnica com a tal i per tant ja es va decidir en el seu moment contractar amb el servei 
comarcal, eh... aquest servei. Vam començar amb un any, ai, amb un dia perdó, eh... ja 
aquest, aquest any ja seria el segon any que, que vingui dos cops per setmana i són 17 
hores. Aleshores, el que no volem prendre... el que no voliem és, és perdre doncs aquestes 
activitats que s'han reactivat, eh... des de que està la, la tècnica de turisme. Bàsicament, es 
que al final és, és... el mateix conveni que, que en aquests últims dos anys. Poder seguir 
treballant amb el [paraula incomprensible], les micro experiències, la reactivació del, de la 
restauració i totes les activitats de turisme que s'estan portant a terme des del departament. 

Sr. Alcalde.- Gràcies algun comentari. Cap comentari. Doncs passem a votació. Ai. Perdó? 
Sí, cert. Primer votem l'esmena que hem, que hem presentat perquè el que vem aprovar en 
la comissió informativa venia, venia de, de la, de la manera anterior, eh? Passem a votació 
l'esmena?

Se sotmet a votació l’esmena d’aquest dictamen en el següent sentit:
On diu:

TERCER.- AUTORITZAR, DISPOSAR, RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ I ORDENAR EL 
PAGAMENT de la quantitat de 23.585,61€ per cada any, és a dir 23585,61€ per l’any 2023 i 
23585,61€ per l’any 2024 a l’aplicació pressupostària Conveni Turisme CCVO Assistència 
tècnica turisme 15 432 46501, ordenant el seu pagament a favor del Consell Comarcal del 
Vallès Oriental abans del 31 de març de l’any 2023.
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Ha de dir:

TERCER.- AUTORITZAR i DISPOSAR la quantitat de 23.585,61€ per cada any, és a dir 
23.585,61€ per l’any 2023 i 23.585,61€ per l’any 2024 a l’aplicació pressupostària Conveni 
Turisme CCVO Assistència tècnica turisme 15 432 46501, per a reconèixer i ordenar el seu 
pagament a favor del Consell Comarcal del Vallès Oriental abans del 31 de març de l’any 
2023.

TERCER BIS.- MODIFICAR DISTRIBUCIÓ PERCENTATGES DE DISTRIBUCIÓ 
PLURIANUAL:

Tal i com preveu l’article 15 de les Bases d’execució de l’ajuntament i l’article 174 del RDL 
2/2004, de 5 de març, de la base 18 d’execució del pressupost 2021, pel que s’aprova el 
Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es poden aprovar despeses 
plurianuals entre altres casos per Inversions i transferències de capital.

El nombre d'anualitats en què poden aplicar-se les despeses referides en els casos 1, 2 i 5 
d'aquesta Base, no serà superior a quatre, i la despesa imputada a aquests exercicis en els 
casos 1 i 5 no superarà la quantitat que resulti d’aplicar sobre el crèdit corresponent a 
l’exercici en què l’operació es va comprometre els percentatges: 70% a l’exercici següent, 
60% el segon, i 50% el tercer i quart.

El nombre d’anualitats i els límits establert pot ser modificats pel Plenari.

Per tot l’exposat anteriorment, AUTORITZAR la modificació dels límits de la distribució 
plurianual de la despesa: per l’exercici 2024 la despesa serà de 23.585,61€

Votació de l’esmena:

Aprovada per unanimitat dels assistents

Votació del punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.
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B.4.  Aprovació conveni d’assistència tècnica de Joventut amb el Consell Comarcal 
del Vallès Oriental per l’any 2023.

Es posa en consideració del Ple el dictamen aprovat per la Comissió Informativa ordinària de 
19 de gener de 2023, amb el contingut següent:

En data 24 de novembre de 2020 i 17 de setembre de 2021, mitjançant registres 
d’entrada núm. E2020015238 i E2021014339 del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, l’Ajuntament de la Roca del Vallès va manifestar el seu interès en què el 
Consell Comarcal del Vallès Oriental prestés assistència tècnica en matèria de 
joventut amb una dedicació de 20 hores setmanals al municipi de la Roca.   

En data 6 de febrer de 2022, la regidora de Joventut emet provisió per la qual 
sol·licita que s’iniciïn els tràmits per formalitzar un conveni amb el Consell Comarcal 
del Vallès Oriental per poder disposar d’un recurs tècnic per dur a terme les 
polítiques de l’àmbit de Joventut que té assignades aquesta regidoria.

Aquesta assistència tècnica es va materialitzar en l’aprovació, per part del Ple de 
l’Ajuntament, en data 31 de març de 2022, del Conveni entre el Consell Comarcal del 
Vallès Oriental (en endavant CCVO), i l’Ajuntament de la Roca del Vallès per a la 
prestació d’assistència tècnica en matèria de joventut.  Aquest conveni de prestació 
d’assistència tècnica finalitzà el passat 31 de desembre de 2022. 

Els ajuntaments i ens locals tenen competència en matèria de joventut, que ve 
especificada en diferents normatives.  La normativa sectorial més específica és la 
Llei 33/2010 d’1 d’octubre, de polítiques de joventut. 
La Llei 33/2010 de 1 d’octubre, de polítiques de joventut especifica en el seu article 
13, que el municipis poder dur a terme actuacions complementàries en matèria de 
joventut, tals com:  
a) Elaborar plans locals en matèria de polítiques de joventut, amb l'assessorament, si 
ho requereixen, de l'Agència Catalana de la Joventut.
b) Detectar i estudiar les necessitats en matèria de joventut dins llur àmbit territorial.
c) Promoure l'emancipació de les persones joves en llur àmbit territorial i d'acord amb 
llur marc competencial.
d) Afavorir la participació juvenil en la vida política, social, econòmica, educativa i 
cultural de llur municipi.
e) Afavorir i promoure l'associacionisme juvenil i la creació de consells locals de 
joventut en l'àmbit territorial del municipi.
f) Crear i gestionar els serveis necessaris per a l'execució de les polítiques de 
joventut dins el municipi.
g) Gestionar les polítiques de joventut com a conseqüència de convenis i d'altres 
instruments de col·laboració que, amb aquesta finalitat, subscriguin amb la 
Generalitat.

L’article 14 de la llei esmentada especifica que 
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1. Els ens locals supramunicipals han de vetllar perquè en els municipis de llur àmbit 
territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les 
activitats complementàries en matèria de joventut dels ajuntaments. Amb aquesta 
finalitat, els ens locals supramunicipals poden elaborar i aprovar plans de joventut, 
amb la participació dels municipis de llur àmbit territorial.
2. Els ens locals supramunicipals, en virtut de les funcions d'assistència i cooperació 
als municipis, poden:
a) Promoure i difondre polítiques públiques destinades específicament a les persones 
joves en el territori respectiu.
b) Coordinar els equipaments juvenils, els serveis juvenils i el personal especialitzat 
en joventut d'abast supramunicipal.
c) Subministrar els elements necessaris per a desplegar la Xarxa nacional 
d'emancipació juvenil, d'acord amb els criteris establerts pel Pla nacional de joventut 
de Catalunya. Aquests elements s'han de referir, com a mínim, a l'estimació dels 
recursos disponibles i a les necessitats i els dèficits de l'àmbit territorial corresponent.
d) Exercir les competències complementàries en matèria de joventut que els 
municipis els hagin delegat o de les quals els hagin encarregat la gestió, en els 
supòsits i amb els requisits establerts per les lleis.
e) Prestar assistència tècnica, jurídica i econòmica en matèria de joventut als 
municipis de llurs àmbits territorials, tenint en compte les necessitats dels diferents 
municipis i fonamentant llur actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions 
mancomunades.
f) Cooperar amb els municipis en l'establiment dels serveis necessaris per a 
desenvolupar correctament les polítiques de joventut.
g) Exercir les potestats d'execució en matèria d'instal·lacions juvenils, d'acord amb la 
Llei 38/1991, del 30 de desembre, d'instal·lacions destinades a activitats amb infants i 
joves, sens perjudici de les potestats d'execució exercides pels municipis en virtut del 
que disposa la Llei municipal i de règim local de Catalunya.
h) Treballar conjuntament amb les àrees i els serveis de llur àmbit territorial per a 
incloure la matèria de joventut en llurs agendes de treball.
i) Fer tasques de sensibilització social pel que fa a la condició juvenil i el paper actiu 
que han de tenir les persones joves en la definició i la constitució d'una ciutadania 
basada en la igualtat i la cohesió social.

L’article 20 de la Llei de Polítiques de Joventut descriu el Pla Nacional de Joventut de 
Catalunya com 
1. El Pla nacional de joventut de Catalunya és un pla sectorial de coordinació en 
matèria de joventut que té la finalitat d'assegurar la coherència metodològica en 
l'actuació de les diverses institucions públiques que duen a terme polítiques de 
joventut, de conformitat amb la legislació de règim local.
2. El Pla nacional de joventut de Catalunya és l'instrument que determina les línies, 
els eixos i els objectius de les polítiques de joventut a Catalunya.
3. El Pla nacional de joventut de Catalunya pot ésser aplicat preferentment per les 
administracions públiques de Catalunya, en exercici de llurs funcions, en tot allò que 
pugui afectar directament les persones joves.

Per últim, l’article 30 especifica que 
1. Per a desplegar correctament el Pla nacional de joventut de Catalunya, es 
configuren uns agents executors i uns òrgans de seguiment.
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2. Els agents executors del desplegament del Pla nacional de joventut de Catalunya 
són els següents:
a) L'Administració de la Generalitat.
b) Les administracions locals.
c) Les persones joves per mitjà del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya, els 
consells locals de joventut, les altres entitats juvenils i els grups de joves.

Totes aquestes actuacions que els ajuntament han de executar per implementar el 
Pla Nacional de Joventut en el seu territori, han de ser desenvolupades per part de 
professionals especialitzats, com també recull la llei esmentada. Per tant, atès que no 
existeix un lloc de treball que reculli aquestes funcions en la plantilla de l’Ajuntament 
de la Roca en aquests moments, , és necessària la subscripció d’un nou conveni de 
prestació d’assistència tècnica amb el CCVO en matèria de joventut, com ja preveu 
el punt e de l’article 10 de la llei 33/2020, d’1 d’octubre de polítiques de joventut, 
respecte a serveis que els consells comarcals han de prestar als ajuntaments del seu 
territori.
Aquesta necessitat s’ha fet arribar al CCVO mitjançant escrit de l’alcalde, de data 31 
d’agost de 2022, reiterat en data 21 de novembre de 2022
“Mitjançant la present, us manifestem la nostra voluntat de continuar disposant del 
servei d’assistència tècnica en matèria de joventut, que el Consell Comarcal ens heu 
proporcionat aquest any 2022, amb les mateixes hores, horaris i persona tècnica de 
referència que actualment disposem” 

En data 27 de desembre de 2022, i amb registre d’entrada 14201 el CCVO ha 
presentat a l’Ajuntament document amb:
La proposta de conveni per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de joventut 
per als anys 2023 i 2024 aprovat pel ple del Consell Comarcal de 21 de desembre de 
2022
En el mateix document s’adjunta un informe de la Cap de Serveis Personals del 
Consell Comarcal, especificant diversos aspectes de gestió de la prestació, entre ells 
l’estudi de costos de la prestació de l’esmentat servei.    Alguns paràgrafs d’aquest 
informe, malgrat estigui incorporat en l’acord de ple, no queda recollit en la minuta del 
conveni que el CCVO presenta a l’Ajuntament.   

Pel que fa a la  minuta del conveni, s’informa favorablement del redactat del mateix, 
encara que es vol posar de manifest el següent:

En el punt 7, s’especifica que la dedicació del personal adscrit al servei serà de 20 
hores, mentre que en el punt 9 s’especifiquen 13.  Aquesta tècnica vol entendre que 
hi ha hagut un error de transcripció, atès que tots els càlculs, i altres referencies fan 
esment a 20 hores a la setmana de dedicació.

En cas de modificació del conveni, convindria resoldre aquest apartat.

En el règim econòmic, l’import a satisfer serà de 25.642,17 euros, pel període 
comprés entre l’1 de gener de 2023 i el 31 de desembre de 2023.   Vist que aquest 
conveni no es portarà a aprovació plenària de l’Ajuntament fins el 28 de gener de 
2023, l’import a satisfer ha de ser la part prorratejada de la mateixa, essent un total 
(per tant per cent) de 23.505,32€  Aquest extrem no queda reflectit en la minuta del 
conveni.  En l’informe de la Cap de Serveis Personals del CCVO s’indica que si en el 
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moment de començar la prestació no es tingués el professional adequat, el conveni 
no s’iniciaria i es pagaria per la part proporcional.  En cap moment queda dit què 
passa si el conveni no està signat i aprovat en data 1 de gener.  

Pel que fa als pagaments, es preveu un pagament no més tard del 30 de juny i un no 
més tard del 30 de novembre de 2023.  Atès que el servei no s’haurà prestat en la 
seva totalitat al mes de novembre, difícilment es pot liquidar a 30 de novembre, 
faltant un mes de prestació del servei.  Per tant, s’hauria de pagar la part 
proporcional a 30 de novembre i la resta a primers de gener de l’any 2024, o be 
traspassar el 2n pagament del conveni al mes de gener de 2024. 

El punt 3 del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials.  No s’especifica en la minuta com es formalitzarà aquest 
augment de cost.   En el l’informe de la Cap de Serveis Personals del CCVO sí es 
comenta que el CCVO informarà a l’Ajuntament per EACAT d’aquesta contingència, 
però no es parla de la modificació del conveni de prestació.  Aquesta tècnica enten 
que, en aquest cas, s’hauria d’impulsar una  modificació del conveni en la part que 
correspongui, amb l’estudi de costos concret, prèvi acord de la comissió de 
seguiment.

Pel que fa a la Comissió de seguiment, es preveu que sigui de 3 membres, 2 del 
CCVO i un de l’ajuntament.   En principi semblaria no paritari, encara que es diu que 
les decisions de la Comissió de seguiment s’adopten per consens.

En el conveni també s’informa que el conveni aprovat està disponible per a signar en 
l’enllaç 

https://ccvo.vallesoriental.cat/OAC/SegExpStandalone.jsp?idioma=ca

L’informe de la Cap de Serveis Personals del CCVO, on s’especifica una estructura 
de costos de la prestació, així com altres informacions de gestió, és el següent:

“RELACIÓ DE FETS

1. El Consell Comarcal del Vallès Oriental (en endavant el Consell Comarcal) té delegades 
certes competències en matèria de Joventut amb l’objectiu d’afavorir la situació i el 
desenvolupament de les polítiques en el territori impulsant actuacions des de la comarca 
amb caràcter integral i transversal, pel que fa a les necessitats dels seus municipis, 
especialment, en aquells aspectes que els facilitin una mínima estructura per a dur a terme 
polítiques d’emancipació juvenil, promoció de serveis compartits entre els municipis, 
coordinació i assessorament.

2. El Consell Comarcal fomenta i impulsa polítiques de joventut integrals per les persones 
joves del Vallès Oriental a través del suport tècnic i econòmic a professionals i municipis de 
la comarca, entre les quals s’inclouen polítiques orientades a donar suport als municipis a 
l’hora de desenvolupar polítiques locals de joventut.

1. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
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novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

2. Durant l’any 2022, l’Ajuntament de la Roca del Vallès (en endavant l’Ajuntament) ha signat 
un conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal per a la prestació d’assistència 
tècnica en matèria de joventut.

3. El 21 d’octubre de 2022, mitjançant registre d’entrada núm. E2022017113, l’Ajuntament 
ha fet arribar un escrit al Consell Comarcal, on sol·licita col·laboració per a la prestació 
d’assistència tècnica en matèria de polítiques de joventut amb una dedicació de 20 hores 
setmanals.

1. El 23 de novembre de 2022 el Ple del Consell Comarcal del Vallès Oriental va aprovar el 
Pla Comarcal de Joventut del Vallès Oriental 2022-2026 (en endavant, el PCJ). El PCJ 
2022-2026 és una eina de planificació estratègica que serveix per recollir, consensuar i 
compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau en la planificació i 
intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti dissenyar les línies 
principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a terme a la comarca del 
Vallès Oriental.

El PCJ estableix cinc objectius generals en les polítiques comarcals de joventut del Vallès Oriental. A 
través d’aquests cinc objectius s’articulen les línies estratègiques del Pla:

OBJECTIU GENERAL PROGRAMA

onar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut. VallèsJove

omentar el treball transversal entre agents que incideixen en la 
realitat juvenil de la comarca.

FemXarxa

omentar l’emancipació juvenil. AutonomiaJove

omentar l’associacionisme i la participació juvenil. EmpoderamentJove

xecutar les competències delegades de la Generalitat de 
Catalunya en matèria de joventut.

CompetènciesDeleg
ades

2. El programa #VallèsJove del PCJ està format, entre, altres, pel projecte “Convenis de 
col·laboració amb ajuntaments” que té els objectius específics següents:

a. “Donar suport als ajuntaments en la implementació i la sostenibilitat de les 
polítiques locals de joventut.

b. Fomentar la igualtat d’oportunitats entre les persones joves de la comarca, 
mitjançant l’oferta de serveis comarcals descentralitzats.

c. Fomentar la cooperació i el treball col·laboratiu entre agents que incideixen en la 
realitat juvenil del Vallès Oriental.

d. Fomentar l’emancipació i la participació juvenil als municipis del Vallès Oriental.

e. Oferir informació, orientació, assessorament i acompanyament personalitzat tant a 
persones joves i les seves famílies, com a professionals de la comarca.”

3. Una de les actuacions del projecte “Convenis de col·laboració amb ajuntaments” del PCJ 
és l’assistència tècnica en matèria de joventut. Concretament:

“El Consell Comarcal del Vallès Oriental té, entre la seva cartera de serveis, la prestació d’assistència 
tècnica als municipis de la comarca. Això consisteix, en l’àmbit de joventut, en oferir als ens locals la 
possibilitat de signar convenis de col·laboració per tal de rebre assistència tècnica i fomentar el 
desenvolupament de les polítiques de joventut als municipis, tot dinamitzant la població jove, 
professionals, càrrecs electes i altres agents del territori.

Aquesta assistència es materialitza en la contractació, per part del Consell Comarcal d’un/a tècnic/a de 
joventut que dediqui part de la seva jornada laboral al municipi signant per dissenyar, executar i avaluar 
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polítiques locals de joventut mitjançant l’elaboració i la implementació d’un Pla Local de Joventut. Al 
conveni s’acordaran les tasques i funcions concretes, hores de dedicació i aportació econòmica que 
haurà de fer l’Ajuntament.

Per als municipis menors de 5.000 habitants, aquesta assistència és parcialment subvencionada per la 
fitxa 43.2 del Contracte Programa de Serveis Socials 2022-25, de tècnics/ques de joventut compartits.”

4. L’assistència tècnica en matèria de joventut a l’Ajuntament es vehicula mitjançant 
l’elaboració i el desplegament del Pla Local de Joventut del municipi, una eina de 
planificació estratègia que serveix per:

a. Diagnositicar i analitzar les necessitats i les demandes de la realitat juvenil del 
municipi.

b. Dissenyar i ordenar les polítiques locals de joventut que es duran a terme al 
municipi en un període de quatre anys.

5. En relació a l’epígraf anterior, les tasques del personal encarregat d’executar l’assistència 
l’Ajuntament són les següents:

a. Plantejar, dissenyar, executar i avaluar actuacions per detectar i analitzar les 
necessitats de les persones joves del municipi.

b. Elaborar i actualitzar un sociograma de la realitat juvenil del municipi, una eina que 
permet recollir, de forma gràfica, quins són els agents, els recursos, les 
dinàmiques i les relacions, de la realitat juvenil.

c. Plantejar, dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut derivades de 
les necessitats detectades d’acord amb el punt anterior, que poden estar 
relacionades amb:

i. La col·laboració, l’organització i la programació de projectes i activitats 
adreçades a les persones joves del municipi.

ii. La dinamització d’actuacions que fomentin:

1. L’emancipació i l’autonomia juvenil.

2. La participació i l’associacionisme juvenil.

d. Potenciar el treball transversal, la col·laboració i la coordinació amb els diferents 
agents del municipi que incideixen en la realitat juvenil, com ara càrrecs electes o 
professionals municipals en els àmbits de l’educació, la promoció econòmica, el 
benestar social, etc.

e. Capil·laritzar al municipi els serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i les 
polítiques comarcals de joventut del Servei Comarcal de Joventut.

f. Participar, en representació de l’Ajuntament, als espais comarcals de coordinació i 
treball en xarxa en l’àmbit de joventut.

g. Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

6. Aquesta assistència tècnica comporta la contractació, per part del Consell Comarcal, 
d’un/a tècnic/a de categoria A2 Nivell de destí 16 (tècnic/a mig/tja).

7. El Consell Comarcal es compromet a exercir les tasques i funcions descrites als epígrafs 
3 i 4 amb personal que disposi la titulació i la qualificació professional adient, amb una 
dedicació de 20 hores setmanals a l’Ajuntament.

8. En el recompte de les hores anuals de dedicació, cal tenir en compte que no es prestarà 
assistència els dies festius, de vacances o bé de permisos del personal destinat al servei.

9. Les 13 hores de dedicació setmanal a l’Ajuntament es distribuiran en un horari acordat 
entre l’Ajuntament i el Consell Comarcal. Aquest horari es podrà modificar en ocasions 
puntuals, previ acord entre les dues parts, en cas que sigui necessari i que no perjudiqui als 
altres municipis en que el personal adscrit també presta assistència tècnica.
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10. La directriu de la Gerència del Consell Comarcal és tendir a la supressió de les hores 
extraordinàries del personal, de manera que cal evitar-les en la mesura que sigui possible. 
No obstant això, en el suposit que sigui absolutament imprescindible la realització d’hores 
extraordinaries per part del personal encarregat de desplegar l’assistència tècnica, cal tenir 
en compte el següent:

a. Als efectes del seu reconeixement tindran la consideració d’hores extraordinàries 
les que amb prèvia autorització de la Gerència, i excepcionalment, puguin fer-se a 
més de la jornada habitual de treball sempre i quan responguin a les necessitats 
del servei.

Els informes de sol·licitud d’hores extraordinàries s’han de tramitar amb un mes  d’antel·lació com a 
mínim.

b. En cap cas el còmput anual d’hores extraordinàries no podrà excedir les 42 hores 
a l’any, o el màxim que estableixi la legislació aplicable en cada moment.

c. Dins de la definició d’hores extraordinàries es tindran en compte dues situacions 
específiques:

i. Hora nocturna: té la consideració d’hora nocturna l’efectuada entre les 
21 hores i les 6 hores.

ii. Hora en dia festiu: té la consideració d’hora en dia festiu l’efectuada els 
dissabte, diumenges i dies festius del calendari laboral.

d. La compensació de les hores extraordinàries es farà amb temps de descans, 
segons el règim de compensació següent:

i. Una hora extraordinària efectuada en dia laborable es compensarà amb 
una hora i mitja de descans.

ii. Una hora extraordinària efectuada en dia laborable i nocturna es 
compensarà amb una hora i quaranta-cinc minuts de descans.

iii. Una hora extraordinària efectuada en dies festius es compensarà amb 
dues hores de descans.

11. El càlcul de costos anuals per a un/a tècnic/a de joventut per a l’any 2023 és el següent:

DESPESES SALARIALS IMPORT

SOU ANUAL 29.787,0
1 €

TRIENNIS 1.173,32 
€

MILLORES CONVENI 867,57 €

% SEGURETAT SOCIAL 31,98 %

SEGURETAT SOCIAL 10.178,5
6 €

QUITANÇA (no té seguretat 
social)

0,00 €

DESPESES I 
DESPLAÇAMENTS

623,62 €

SUBTOTAL 42.630,0
9 €
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ALTRES DESPESES 
DIRECTES

IMPORT 
2023

ASSEGURANÇA DE VIDA 269,39 €

REVISIÓ MÈDICA 29,50 €

FORMACIÓ 235,97 €

TELÈFON 103,83 €

ORDINADOR PORTÀTIL 360,14 €

SUBTOTAL 998,83 €

% 
DEDICA
CIÓ

COST

COST CORRESPONENT A 37,5 HORES A LA SETMANA
100,00 %

48.07
9,07
€

COST CORRESPONENT A 20 HORES A LA SETMANA
(regla de 3) 53,33 %

25.64
2,17
€

12. Aquest conveni entra en vigor l’1 de gener de 2023, sempre i quan el Consell Comarcal hi 
hagi pogut adscriure el personal necessari.

En el cas que el Consell Comarcal no hi hagi pogut adscriure-hi el personal necessari, el conveni entrarà 
en vigor en la data que el Consell Comarcal comuniqui a l’Ajuntament, mitjançant la plataforma EACAT, 
un cop hi hagi pogut adscriure aquest personal.

13. Pel que fa al règim econòmic, en el cas que la vigència del conveni abastés el període de 
l’1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023, l’Ajuntament haurà d’aportar al 
Consell Comarcal la quantitat de vint-i-cinc mil sis-cents quaranta-dos euros amb disset 
cèntims (25.642,17 EUR).

14. El cost del servei i conseqüentment l’import a satisfer per part de l’Ajuntament al Consell 
Comarcal s’actualitzarà d’acord amb la variació salarial dels empleats públics que 
estableixin els pressupostos generals de l’Estat en la respectiva anualitat. Si és aquest el 
cas, el Consell Comarcal haurà de comunicar a l’Ajuntament l’import actualitzat través de la 
plataforma EACAT.

DESPESES DIRECTES 43.628,9
2 €

% DESPESES GENERALS 10,20 %

DESPESES GENERALS 4.450,15 
€

DESPESA TOTAL 48.079,0
7 €
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15. L’Ajuntament col·laborarà amb el Consell Comarcal en el disseny, l’organització, els 
continguts i la programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

16. L’Ajuntament ha de posar a l’abast del personal tècnic els recursos necessaris per tal que 
es dugui a terme el servei.

17. Per tal d’avaluar el desenvolupament del servei es constituirà una comissió de seguiment 
formada per les persones següents:

a. El/la responsable polític/a de l’Ajuntament.

b. El/la gerent del Consell Comarcal.

c. El/la cap de l’Àrea de Serveis Personals del Consell Comarcal.

18. Aquest conveni pot ser objecte d’una pròrroga d’un any, previ acord de la comissió de 
seguiment.

Pel que fa al contingut d’aquest informe malgrat no sigui vinculant, s’informa en 
conformitat encara que es vol posar de manifest el següent:

Hi ha un error en l’apartat 9, on especifica que les hores de dedicació seran d’11 
hores, contradient el punt 10 de la mateixa memòria on es relacionen les 20 hores de 
dedicació del servei tècnic al municipi de la Roca, error que també queda recollit en 
la minuta del conveni

Pel que fa als costos anuals, informar que

La tècnica no pot determinar si el cost laboral del personal adscrit al servei, que puja 
42.630,09 € com a sou anual, amb jornada complerta (amb triennis i desplaçaments 
inclosos) està dins dels preus ajustats de mercat.   Sí que es pot dir que el mòdul que 
la Generalitat abona als ajuntaments de més de 20.000 habitants o consells 
comarcals per a l’execució del Contracte Programa en matèria de Joventut, és d’un 
tècnic A2, amb una gratificació de 37.393,87 €. Si es descompta l’antiguitat i els 
desplaçaments, hi ha un decalatge de 2.517,70 € d’un cost superior del personal del 
CCVO respecte al mòdul de la Generalitat

Les despeses de telèfon mòbil i ordinador sumen 463,97 euros. Malgrat no es una 
quantitat excessiva, es podria posar en qüestió que l’ajuntament hagi de suportar 
aquestes despeses, donat que el CCVO cobra una provisió per despeses indirectes.

Pel que fa a les despeses indirectes, el CCVO proposa un 10’2% de les despeses del 
conveni, sense especificar el motiu que sigui aquest percentatge i no un altre i els 
conceptes que engloben aquestes despeses indirectes.

Per ultim, manifestar que el que s’està conveniant és la prestació d’una assistència 
tècnica, i no la contractació d’una persona.  Per tant, s’ha d’entendre que aquesta 
prestació s’executarà al marge de vicissituds personals del tècnic adscrit.  Aquest 
punt no s’explicita en cap lloc del conveni ni tan sols es remet a la comissió de 
seguiment, com s’articulen les baixes laborals perllongades que poden interrompre la 
prestació del servei, entre d’altres.

Tenint en compte que al pressupost prorrogat 2022 consta l’aplicació pressupostària 
núm. 10-920-46500 CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC  amb un import de 25.400€ 
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del capítol 2 de Despeses corrents béns i serveis de l’àmbit de Joventut i Infància i 
que en l’expedient hi ha sol·licitat la corresponent retenció de crèdit (RC) i que un cop 
es tingui la data certa de l’inici de la prestació per part del CCVO, caldrà ajustar 
l’import a abonar a tots els efectes.  En tot cas, l’import no podrà ser el que marca el 
conveni, atès que la prestació no s’iniciarà fins, com a mínim l’1 de febrer, el 
prorrateig indica que l’import a abonar serà de 23.505,32€-

Si es considera que s’ha de fer una provisió de crèdit de l’import que marca la 
proposta de conveni, és a dir 25.642,17 €, caldrà impulsar una transferència de crèdit 
per valor de 242,17 €, que és l’import que falta entre el consignat en el pressupost 
prorrogat del 2022 (25.400 euros) fins els 25.642,17 del conveni. 

Si es considera ja fer el prorrateig, hi ha crèdit suficient a la partida corresponent. 

En data 10 de gener de 2023, el Secretari emet el següent informe:

“Antecedents

PRIMER.-  Es proposa sotmetre a informe de la comissió informativa general, per a la seva posterior 
aprovació plenària, els acords següents, segons l’informe tècnic de data 9 de  gener de 2023 que consta 
a l’expedient 2022/4791:

“PRIMER.- APROVAR el conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal del Vallès Oriental i 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de Joventut, més 
amunt transcrit.

 SEGON.- AUTORITZAR I DISPOSAR la quantitat de 23.505,37€ amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària núm. 10-920-46500 CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC per assumir les obligacions que 
comporta l’aprovació del contingut i signatura del conveni de cooperació per a la prestació del servei 
d’assistència tècnica de Joventut amb l’Ajuntament de la Roca del Vallès i el Consell Comarcal el Vallès 
Oriental i ajustar-la quan un cop s’iniciï efectivament la prestació conveniada.

TERCER- FACULTAR al Sr. Alcalde, Albert Gil Gutiérrez, l'execució i desplegament dels presents 
acords i l'execució i la formalització del conveni esmentat a l'apartat anterior, assistit per el Secretari de 
la Corporació.

QUART.- NOTIFICAR els presents acords al Consell Comarcal del Vallès Oriental.

VUITÈ (cinquè).- INFORMAR d’aquests acords a l’Àrea de Serveis i Atenció a les Persones, a 
Secretaria i a la Intervenció i Tresoreria Municipal.”

SEGON.- En aquest mateix informe tècnic, es recull el redactat del conveni que es proposa aprovar, el 
qual es transcriu a continuació:

“R E U N I T S

D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, assistit per la secretària accidental de la corporació, la senyora Núria Caellas i Puig.

I de l’altra, el senyor Albert Gil Gutierrez, alcalde president de l’Ajuntament de La Roca del 
Vallès, assistit pel secretari de la corporació, el senyor Antonti Peralta Garcerà.
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I N T E R V E N E N

El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del 
Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en virtut 
del que disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, en la redacció donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

El secretari i la secretària també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb 
l’article 2 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter nacional. .

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar-se en 
lesrepresentacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N
I.Que el 16 de novembre de 2022, el Ple del Consell Comarcal del Vallès Oriental va aprovar 

el Pla Comarcal de Joventut el Vallès Oriental per al període 2022-2026.

El Pla Comarcal de Joventut és una eina de planificació estratègica que serveix per 
recollir, consensuar i compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau 
en la planificació i intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti 
dissenyar les línies principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a 
terme a la comarca del Vallès Oriental.

II. Que el 21 de novembre de 2022, el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el 
Departament de Drets Socials, vam formalitzar el Contracte programa 2022-2025 per a 
la coordinació, la cooperació i la col·laboració en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social.

III. Que entre els objectius específics del Pla Comarcal de Joventut figuren els següents:

- Donar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut.
- Fomentar el treballa transversal entre agents que incideixen en la realitat juvenil de 

lacomarca.
- Fomentar l’emancipació juvenil.
- Fomentar l’associacionisme i la participació juvenil.
- Executar les competència delegades per la Generalitat de Catalunya en matèria 

dejoventut.

IV. Que el 21 de novembre de 2022, mitjançant registre d’entrada núm. E2022017113, del 
Consell Comarcal del Vallès Oriental, l’Ajuntament de La Roca del Vallès sol·licita 
col·laboració per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de polítiques de joventut 
amb una dedicació de 20 hores setmanals.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest
conveni de col·laboració que subjecten a les següents
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C O N S I D E R A C I O N S J U R Í D I QUES

1. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca 
l’adequada prestació dels serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de 
lescompetències municipals, en els termes establerts per la Llei d’organització comarcal 
de Catalunya i per la legislació de règim local.

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden 
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb 
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinació establerts.

2. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 
13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa 
d’actuació comarcal, podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de 
delegació o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per 
delegació o conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents 
enla prestació del servei.

4. Els articles 66 i 71 del TRLMC, d’acord amb els quals s’estableixen en els municipis les 
competències relatives a la promoció de la joventut i de les matèries connexes amb la 
mateixa.

5. Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
pel que fa al règim jurídic dels convenis.

6. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter 
material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les 
entitats de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o 
d’una altra administració, per raons d’eficàcia o quan no es tinguin els mitjans tècnics 
idonis per a dur-la a terme.

7. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de 
membres de la corporació per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions 
o encàrrecs de gestió realitzats per altres administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta 
del nombre legal dels membres de les corporacions per a l’adopció dels acords relatius a 
la transferència de funcions o activitats a altres administracions públiques, així com 
l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades per altres 
administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament.
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D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts 
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als següents

P A C T E S

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de 
polítiques de joventut a l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, 
per part del Consell Comarcal del Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, 
establir-ne la relació, les obligacions i el règim econòmic.

Segon. Obligacions del Consell Comarcal

1. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL contrau les obligacions següents:

a) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar actuacions per detectar i analitzar les 
necessitats de les persones joves del municipi.

b) Elaborar i actualitzar un sociograma de la realitat juvenil del municipi, una eina que 
permet recollir, de forma gràfica, quins són els agents, els recursos, les dinàmiques 
i les relacions, de la realitat juvenil.

c) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut derivades de les 
necessitats detectades d’acord amb el punt anterior, que poden estar relacionades 
amb:

a. La col·laboració, l’organització i la programació de projectes i activitats
adreçades a les persones joves del municipi.

b. La dinamització d’actuacions que fomentin:
i. L’emancipació i l’autonomia juvenil.
ii. La participació i l’associacionisme juvenil.

d) Potenciar el treball transversal, la col·laboració i la coordinació amb els diferents 
agents del municipi que incideixen en la realitat juvenil, com ara càrrecs electes o 
professionals municipals en els àmbits de l’educació, la promoció econòmica, el 
benestar social, etc.

e) Capil·laritzar al municipi els serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i les 
polítiques comarcals de joventut del Servei Comarcal de Joventut.

f) Participar, en representació de l’AJUNTAMENT, als espais comarcals de 
coordinaciói treball en xarxa en l’àmbit de joventut.

g) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.
h) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

2. El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions descrites en l’apartat 
primer d’aquest pacte amb personal que disposi de la titulació i la qualificació 
professional adient amb una dedicació de 20 hores setmanals. Dins del còmput 
d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en dies
festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la 
formació relativa a les funcions esmentades.

No formen part de l’assistència tècnica les tasques de naturalesa administrativa.

Les hores de dedicació setmanal a l’AJUNTAMENT es distribuiran en un horari acordat 
entre l’AJUNTAMENT i el CONSELL COMARCAL. Aquest horari es podrà modificar en 
ocasions puntuals, previ acord entre les dues parts, en cas que sigui necessari i que no 
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perjudiqui als altres municipis en que el personal adscrit també presta assistència 
tècnica.

3. L’activitat d’assessorament es durà a terme tant de forma presencial a les dependències 
de l’AJUNTAMENT com de forma no presencial.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT contrau les obligacions següents:

a) Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL en el disseny, l’organització, els continguts 
ila programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

b) Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a 
complir satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

c) Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en 
relació amb l’objecte d’aquest conveni.

d) Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL

e) Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar 
la prestació del servei i aixecar les actes de les sessions corresponents

f) Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de joventut que li sigui prestat pel CONSELL 
COMARCAL i acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un 
certificat.

g) Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest 
conveni.

h) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

1. Pel que fa al règim econòmic, en el cas que la vigència del conveni abastés el període 
de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023, l’AJUNTAMENT ha d’abonar al 
CONSELL COMARCAL el cost anual del servei xifrat en vint-i-cinc mil sis-cents 
quaranta- dos euros amb disset cèntims (25.642,17 EUR). L’AJUNTAMENT abona al 
CONSELL COMARCAL l’import esmentat en dos pagaments i en els terminis següents:

a) Un primer pagament per import de dotze mil vuit-cents vint-i-un euros amb nou
cèntims (12.821,09 EUR), no més enllà del 30 de juny de 2023.

b) Un segon pagament per import dotze mil vuit-cents vint-i-un euros amb vuit 
cèntims(12.821,08 EUR), no més enllà del 30 de novembre de 2023.

2. Nogensmenys, el cost anual del servei i conseqüentment l’import a satisfer per part de 
l’AJUNTAMENT pot variar per raó de l’increment salarial que pugui aprovar-se en els 
pressupostos generals de l’Estat o altres disposicions que ho regulin, mitjançant 
l’aplicació del percentatge que correspongui.

3. L’AJUNTAMENT s’ha de fer càrrec dels interessos de demora i/o de les despeses 
financeres i/o de finançament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus 
possibles retards en el pagament del servei.

4. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el 
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que preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL 
COMARCAL per l’objecte d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment

1. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del 
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures 
necessàries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en 
aquestconveni.

2. La comissió de seguiment la integren les persones següents:

a) El/la responsable polític/a de l’AJUNTAMENT.
b) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.
c) El/la cap de l’Àrea de Serveis Personals del CONSELL COMARCAL.

3. Les decisions de la Comissió de seguiment s’adopten per consens.

Sisè. Vigència
1. Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura per totes les parts i 

comprèn la prestació de l’assistència tècnica des de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de 
desembre de 2023.

2. El conveni pot ser objecte d’una única pròrroga d’una durada d’un any mitjançant acord 
exprés de les parts.

Setè. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei de 
contractes del sector públic. Per a la seva interpretació i desenvolupament es regeix per les 
seves pròpies clàusules i, supletòriament, per l’ordenament jurídic administratiu i, en concret, 
per allò establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya; i a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic, pel que fa al règim jurídic dels convenis.

Vuitè. Publicació

El CONSELL COMARCAL farà pública, a través del Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona, la formalització d’aquest conveni i la resolució de l’encàrrec de gestió.

Novè. Règim de modificacions del conveni

1. Les parts signants del conveni poden proposar-ne modificacions. La modificació del
conveni requereix el consentiment exprés de les parts.

2. El procediment a seguir per a la modificació del conveni és el següent:

a) La part que proposa la modificació ha de presentar al registre de l’altra part llur 
propostade modificació amb la definició i la concreció d’allò que es proposa.

b) Si és el cas, es procedeix a la negociació i redacció de l’esborrany del document 
demodificació del conveni en seu de Comissió de seguiment.
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c) Si és el cas, les parts aproven el document de modificació del conveni pels 
òrganscompetents respectius.

d) Si és el cas, les parts signen el document de modificació del conveni.

Onzè. Causes d’extinció

Aquest conveni pot extingir-se per les causes següents:

a) L’acord mutu entre les parts.
b) L’incompliment de les obligacions assumides per part d’algun dels signants.
c) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga.
d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.
e) Per la manca de finançament per part de la Generalitat de Catalunya.

Dotzè. Conseqüències en cas d’incompliment de les obligacions

En el cas d’incompliment de les obligacions assumides per cadascuna de les parts pot 
comportar l’extinció del conveni, d’acord amb el pacte precedent.

Tretzè. Protecció de dades

Les dades de caràcter personal que s’obtinguin per raó d’aquest conveni es tractaran d’acord 
amb les previsions de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament europeu i 
del Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i per la qual es deroga 
la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades).

Catorzè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions 
que se suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, 
ratifiquen el seu contingut i el signen.”

En relació a aquesta proposta de conveni, l’informe tècnic emès en data 9 de gener de 2023, especifica 
el següent:

“En el règim econòmic, l’import a satisfer serà de 25.642,17 euros, pel període comprés entre l’1 de 
gener de 2023 i el 31 de desembre de 2023.   Vist que aquest conveni no es portarà a aprovació 
plenària de l’Ajuntament fins el 28 de gener de 2023, l’import a satisfer ha de ser la part prorratejada de 
la mateixa, essent un total (per tant per cent) de 23.505,32€  Aquest extrem no queda reflectit en la 
minuta del conveni.  En l’informe de la Cap de Serveis Personals del CCVO s’indica que si en el moment 
de començar la prestació no es tingués el professional adequat, el conveni no s’iniciaria i es pagaria per 
la part proporcional.  En cap moment queda dit què passa si el conveni no està signat i aprovat en data 
1 de gener.  

Pel que fa als pagaments, es preveu un pagament no més tard del 30 de juny i un no més tard del 30 de 
novembre de 2023.  Atès que el servei no s’haurà prestat en la seva totalitat al mes de novembre, 
difícilment es pot liquidar a 30 de novembre, faltant un mes de prestació del servei.  Per tant, s’hauria de 
pagar la part proporcional a 30 de novembre i la resta a primers de gener de l’any 2024, o be traspassar 
el 2n pagament del conveni al mes de gener de 2024. 
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El punt 3 del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per increments salarials.  
No s’especifica en la minuta com es formalitzarà aquest augment de cost.   En el l’informe de la Cap de 
Serveis Personals del CCVO sí es comenta que el CCVO informarà a l’Ajuntament per EACAT 
d’aquesta contingència, però no es parla de la modificació del conveni de prestació.  Aquesta tècnica 
enten que, en aquest cas, s’hauria d’impulsar una  modificació del conveni en la part que correspongui, 
amb l’estudi de costos concret, prèvi acord de la comissió de seguiment.

Pel que fa a la Comissió de seguiment, es preveu que sigui de 3 membres, 2 del CCVO i un de 
l’ajuntament.   En principi semblaria no paritari, encara que es diu que les decisions de la Comissió de 
seguiment s’adopten per consens.

En el conveni també s’informa que el conveni aprovat està disponible per a signar en l’enllaç 

https://ccvo.vallesoriental.cat/OAC/SegExpStandalone.jsp?idioma=ca”

TERCER.- També consta a l’expedient l’informe emès per part del tècnic del Consell Comarcal, el qual 
es transcriu a continuació:

“RELACIÓ DE FETS

3. El Consell Comarcal del Vallès Oriental (en endavant el Consell Comarcal) té delegades 
certes competències en matèria de Joventut amb l’objectiu d’afavorir la situació i el 
desenvolupament de les polítiques en el territori impulsant actuacions des de la comarca 
amb caràcter integral i transversal, pel que fa a les necessitats dels seus municipis, 
especialment, en aquells aspectes que els facilitin una mínima estructura per a dur a 
terme polítiques d’emancipació juvenil, promoció de serveis compartits entre els 
municipis, coordinació i assessorament.

4. El Consell Comarcal fomenta i impulsa polítiques de joventut integrals per les persones 
joves del Vallès Oriental a través del suport tècnic i econòmic a professionals i municipis 
de la comarca, entre les quals s’inclouen polítiques orientades a donar suport als 
municipis a l’hora de desenvolupar polítiques locals de joventut.

4. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

5. Durant l’any 2022, l’Ajuntament de la Roca del Vallès (en endavant l’Ajuntament) 
ha signat un conveni de col·laboració amb el Consell Comarcal per a la prestació 
d’assistència tècnica en matèria de joventut.

6. El 21 d’octubre de 2022, mitjançant registre d’entrada núm. E2022017113, l’Ajuntament 
ha fet arribar un escrit al Consell Comarcal, on sol·licita col·laboració per a la prestació 
d’assistència tècnica en matèria de polítiques de joventut amb una dedicació de 20 
hores setmanals.

19. El 23 de novembre de 2022 el Ple del Consell Comarcal del Vallès Oriental va aprovar el 
Pla Comarcal de Joventut del Vallès Oriental 2022-2026 (en endavant, el PCJ). El PCJ 
2022-2026 és una eina de planificació estratègica que serveix per recollir, consensuar i 
compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau en la planificació i 
intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti dissenyar les 
línies principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a terme a la 
comarca del Vallès Oriental.

El PCJ estableix cinc objectius generals en les polítiques comarcals de joventut del Vallès 
Oriental. A través d’aquests cinc objectius s’articulen les línies estratègiques del Pla:
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OBJECTIU GENERAL PROGRAMA

Donar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut. VallèsJove

Fomentar el treball transversal entre agents que incideixen en 
larealitat juvenil de la comarca.

FemXarxa

Fomentar l’emancipació juvenil. AutonomiaJove

Fomentar l’associacionisme i la participació juvenil. EmpoderamentJove

Executar les competències delegades de la Generalitat de
Catalunya en matèria de joventut.

CompetènciesDelegades

20. El programa #VallèsJove del PCJ està format, entre, altres, pel projecte “Convenis de 
col·laboració amb ajuntaments” que té els objectius específics següents:

a. “Donar suport als ajuntaments en la implementació i la sostenibilitat de les
polítiques locals de joventut.

b. Fomentar la igualtat d’oportunitats entre les persones joves de la comarca,
mitjançant l’oferta de serveis comarcals descentralitzats.

c. Fomentar la cooperació i el treball col·laboratiu entre agents que incideixen en 
larealitat juvenil del Vallès Oriental.

d. Fomentar l’emancipació i la participació juvenil als municipis del Vallès Oriental.
e. Oferir informació, orientació, assessorament i acompanyament personalitzat 

tanta persones joves i les seves famílies, com a professionals de la comarca.”

21. Una de les actuacions del projecte “Convenis de col·laboració amb ajuntaments” del 
PCJ és l’assistència tècnica en matèria de joventut. Concretament:

“El Consell Comarcal del Vallès Oriental té, entre la seva cartera de serveis, la prestació 
d’assistència tècnica als municipis de la comarca. Això consisteix, en l’àmbit de joventut, 
en oferir als ens locals la possibilitat de signar convenis de col·laboració per tal de rebre 
assistència tècnica i fomentar el desenvolupament de les polítiques de joventut als 
municipis, tot dinamitzant la població jove, professionals, càrrecs electes i altres agents 
del territori.

Aquesta assistència es materialitza en la contractació, per part del Consell Comarcal d’un/a 
tècnic/a de joventut que dediqui part de la seva jornada laboral al municipi signant per 
dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut mitjançant l’elaboració i la 
implementació d’un Pla Local de Joventut. Al conveni s’acordaran les tasques i funcions 
concretes, hores de dedicació i aportació econòmica que haurà de fer l’Ajuntament.

Per als municipis menors de 5.000 habitants, aquesta assistència és parcialment 
subvencionada per la fitxa 43.2 del Contracte Programa de Serveis Socials 2022-25, de 
tècnics/ques de joventut compartits.”

22. L’assistència tècnica en matèria de joventut a l’Ajuntament es vehicula mitjançant 
l’elaboració i el desplegament del Pla Local de Joventut del municipi, una eina de 
planificació estratègia que serveix per:

a. Diagnositicar i analitzar les necessitats i les demandes de la realitat juvenil 
delmunicipi.

b. Dissenyar i ordenar les polítiques locals de joventut que es duran a terme al 
municipi en un període de quatre anys.

23. En relació a l’epígraf anterior, les tasques del personal encarregat d’executar 
l’assistèncial’Ajuntament són les següents:
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a. Plantejar, dissenyar, executar i avaluar actuacions per detectar i analitzar les 
necessitats de les persones joves del municipi.

b. Elaborar i actualitzar un sociograma de la realitat juvenil del municipi, una eina 
que permet recollir, de forma gràfica, quins són els agents, els recursos, les 
dinàmiques i les relacions, de la realitat juvenil.

c. Plantejar, dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut derivades 
de les necessitats detectades d’acord amb el punt anterior, que poden estar 
relacionades amb:

i. La col·laboració, l’organització i la programació de projectes i 
activitatsadreçades a les persones joves del municipi.

ii. La dinamització d’actuacions que fomentin:
1. L’emancipació i l’autonomia juvenil.
2. La participació i l’associacionisme juvenil.

d. Potenciar el treball transversal, la col·laboració i la coordinació amb els 
diferents agents del municipi que incideixen en la realitat juvenil, com ara 
càrrecs electes o professionals municipals en els àmbits de l’educació, la 
promoció econòmica, el benestar social, etc.

e. Capil·laritzar al municipi els serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i les 
polítiques comarcals de joventut del Servei Comarcal de Joventut.

f. Participar, en representació de l’Ajuntament, als espais comarcals de 
coordinaciói treball en xarxa en l’àmbit de joventut.

g. Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest
conveni.

24. Aquesta assistència tècnica comporta la contractació, per part del Consell Comarcal, 
d’un/a tècnic/a de categoria A2 Nivell de destí 16 (tècnic/a mig/tja).

25. El Consell Comarcal es compromet a exercir les tasques i funcions descrites als 
epígrafs 3 i 4 amb personal que disposi la titulació i la qualificació professional adient, 
amb una dedicació de 20 hores setmanals a l’Ajuntament.

26. En el recompte de les hores anuals de dedicació, cal tenir en compte que no es prestarà 
assistència els dies festius, de vacances o bé de permisos del personal destinat al 
servei.

27. Les 13 hores de dedicació setmanal a l’Ajuntament es distribuiran en un horari acordat 
entre l’Ajuntament i el Consell Comarcal. Aquest horari es podrà modificar en ocasions 
puntuals, previ acord entre les dues parts, en cas que sigui necessari i que no perjudiqui 
als altres municipis en que el personal adscrit també presta assistència tècnica.

28. La directriu de la Gerència del Consell Comarcal és tendir a la supressió de les hores 
extraordinàries del personal, de manera que cal evitar-les en la mesura que sigui 
possible. No obstant això, en el supòsit que sigui absolutament imprescindible la 
realització d’hores extraordinàries per part del personal encarregat de desplegar 
l’assistència tècnica, cal tenir en compte el següent:

a. Als efectes del seu reconeixement tindran la consideració d’hores 
extraordinàries les que amb prèvia autorització de la Gerència, i 
excepcionalment, puguin fer-sea més de la jornada habitual de treball sempre i 
quan responguin a les necessitats del servei.

Els informes de sol·licitud d’hores extraordinàries s’han de tramitar amb un mes 
d’antelació com a mínim.

b. En cap cas el còmput anual d’hores extraordinàries no podrà excedir les 42 
horesa l’any, o el màxim que estableixi la legislació aplicable en cada moment.

c. Dins de la definició d’hores extraordinàries es tindran en compte dues 
situacionsespecífiques:

i. Hora nocturna: té la consideració d’hora nocturna l’efectuada entre les 
21hores i les 6 hores.
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ii. Hora en dia festiu: té la consideració d’hora en dia festiu l’efectuada 
elsdissabte, diumenges i dies festius del calendari laboral.

d. La compensació de les hores extraordinàries es farà amb temps de 
descans,segons el règim de compensació següent:

i. Una hora extraordinària efectuada en dia laborable es compensarà 
ambuna hora i mitja de descans.

ii. Una hora extraordinària efectuada en dia laborable i nocturna es
compensarà amb una hora i quaranta-cinc minuts de descans.

iii. Una hora extraordinària efectuada en dies festius es compensarà amb
dues hores de descans.

29. El càlcul de costos anuals per a un/a tècnic/a de joventut per a l’any 2023 és el següent:

DESPESES SALARIALS IMPORT

SOU ANUAL 29.787,01 €

TRIENNIS 1.173,32 €

MILLORES CONVENI 867,57 €

% SEGURETAT SOCIAL 31,98 %

SEGURETAT SOCIAL 10.178,56 €

QUITANÇA (no té seguretat social) 0,00 €

DESPESES I DESPLAÇAMENTS 623,62 €

SUBTOTAL 42.630,09 €

ALTRES DESPESES DIRECTES IMPORT 2023

ASSEGURANÇA DE VIDA 269,39 €

REVISIÓ MÈDICA 29,50 €

FORMACIÓ 235,97 €

TELÈFON 103,83 €

ORDINADOR PORTÀTIL 360,14 €

SUBTOTAL 998,83 €

DESPESES DIRECTES 43.628,92 €

% DESPESES GENERALS 10,20 %
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% 
DEDICACIÓ

COST

COST CORRESPONENT A 37,5 HORES A LA SETMANA
100,00 %

48.079,07
€

COST CORRESPONENT A 20 HORES A LA SETMANA
(regla de 3) 53,33 % 25.642,17

€

30. Aquest conveni entra en vigor l’1 de gener de 2023, sempre i quan el Consell Comarcal 
hihagi pogut adscriure el personal necessari.

En el cas que el Consell Comarcal no hi hagi pogut adscriure-hi el personal necessari, el 
conveni entrarà en vigor en la data que el Consell Comarcal comuniqui a l’Ajuntament, 
mitjançant la plataforma EACAT, un cop hi hagi pogut adscriure aquest personal.

31. Pel que fa al règim econòmic, en el cas que la vigència del conveni abastés el període 
de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023, l’Ajuntament haurà d’aportar al 
Consell Comarcal la quantitat de vint-i-cinc mil sis-cents quaranta-dos euros amb disset 
cèntims (25.642,17 EUR).

32. El cost del servei i conseqüentment l’import a satisfer per part de l’Ajuntament al Consell 
Comarcal s’actualitzarà d’acord amb la variació salarial dels empleats públics que 
estableixin els pressupostos generals de l’Estat en la respectiva anualitat. Si és aquest 
el cas, el Consell Comarcal haurà de comunicar a l’Ajuntament l’import actualitzat través 
de la plataforma EACAT.

33. L’Ajuntament col·laborarà amb el Consell Comarcal en el disseny, l’organització, els 
continguts i la programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

34. L’Ajuntament ha de posar a l’abast del personal tècnic els recursos necessaris per tal 
quees dugui a terme el servei.

35. Per tal d’avaluar el desenvolupament del servei es constituirà una comissió de 
seguiment formada per les persones següents:

a. El/la responsable polític/a de l’Ajuntament.
b. El/la gerent del Consell Comarcal.
c. El/la cap de l’Àrea de Serveis Personals del Consell Comarcal.

36. Aquest conveni pot ser objecte d’una pròrroga d’un any, previ acord de la comissió de 
seguiment.”

En relació a aquest informe, l’informe tècnic emès en data 9 de gener de 2023 determina el següent:

“Pel que fa al contingut d’aquest informe malgrat no sigui vinculant, s’informa en conformitat encara que 
es vol posar de manifest el següent:

Hi ha un error en l’apartat 9, on especifica que les hores de dedicació seran d’11 hores, contradient el 
punt 10 de la mateixa memòria on es relacionen les 20 hores de dedicació del servei tècnic al municipi 
de la Roca, error que també queda recollit en la minuta del conveni

DESPESES GENERALS 4.450,15 €

DESPESA TOTAL 48.079,07 €
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Pel que fa als costos anuals, informar que

- Aquesta tècnica no pot determinar si el cost laboral del personal adscrit al servei, que puja 
42.630,09 € com a sou anual, amb jornada complerta (amb triennis i desplaçaments inclosos) 
està dins dels preus ajustats de mercat.   Sí que es pot dir que el mòdul que la Generalitat 
abona als ajuntaments de més de 20.000 habitants o consells comarcals per a l’execució del 
Contracte Programa en matèria de Joventut, és d’un tècnic A2, amb una gratificació de 
37.393,87 €. Si es descompta l’antiguitat i els desplaçaments, hi ha un decalatge de 2.517,70 € 
d’un cost superior del personal del CCVO respecte al mòdul de la Generalitat

- Les despeses de telèfon mòbil i ordinador sumen 463,97 euros. Malgrat no es una quantitat 
excessiva, es podria posar en qüestió que l’ajuntament hagi de suportar aquestes despeses, 
donat que el CCVO cobra una provisió per despeses indirectes.

- Pel que fa a les despeses indirectes, el CCVO proposa un 10’2% de les despeses del conveni, 
sense especificar el motiu que sigui aquest percentatge i no un altre i els conceptes que 
engloben aquestes despeses indirectes.

- Per ultim, manifestar que el que s’està conveniant és la prestació d’una assistència tècnica, i no 
la contractació d’una persona.  Per tant, s’ha d’entendre que aquesta prestació s’executarà al 
marge de vicissituds personals del tècnic adscrit.  Aquest punt no s’explicita en cap lloc del 
conveni ni tan sols es remet a la comissió de seguiment, com s’articulen les baixes laborals 
perllongades que poden interrompre la prestació del servei, entre d’altres.

Tenint en compte que al pressupost prorrogat 2022 consta l’aplicació pressupostària núm. 10-920-46500 
CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC  amb un import de 25.400€ del capítol 2 de Despeses corrents 
béns i serveis de l’àmbit de Joventut i Infància i que en l’expedient hi ha sol·licitat la corresponent 
retenció de crèdit (RC) i que un cop es tingui la data certa de l’inici de la prestació per part del CCVO, 
caldrà ajustar l’import a abonar a tots els efectes.  En tot cas, l’import no podrà ser el que marca el 
conveni, atès que la prestació no s’iniciarà fins, com a mínim l’1 de febrer, el prorrateig indica que 
l’import a abonar serà de 23.505,32€-
Si es considera que s’ha de fer una provisió de crèdit de l’import que marca la proposta de conveni, és a 
dir 25.642,17 €, caldrà impulsar una transferència de crèdit per valor de 242,17 €, que és l’import que 
falta entre el consignat en el pressupost prorrogat del 2022 (25.400 euros) fins els 25.642,17 del 
conveni. 
Si es considera ja fer el prorrateig, hi ha crèdit suficient a la partida corresponent.”

QUART.- Cal tenir present que el Ple de la Corporació va aprovar, en la seva sessió de data 31 de març 
de 2022, un altre conveni d’encàrrec de funcions en matèria de polítiques de joventut amb el Consell 
Comarcal del Vallès Oriental, el qual tenia una durada improrrogable de fins el 31 de desembre de 2022. 
Aquest conveni és el que es transcriu a continuació:

“CONVENI ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS ORIENTAL I L’AJUNTAMENT DE LA 
ROCA DEL VALLÈS PER A LA PRESTACIÓ D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA EN MATÈRIA DE 
JOVENTUT

R E U N I T S

D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès Oriental, assistit 
per la secretària accidental de la corporació, senyora Núria Caellas i Puig. 
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I de l’altra, el senyor Albert Gil Gutiérrez, alcalde president de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, assistit 
pel secretari de la corporació, senyor Antoni Peralta Garcerà.

I N T E R V E N E N

El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre. 

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en virtut del que 
disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, en la redacció 
donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre. 

La secretària i el secretari també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb l’article 2 del 
Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris d’administració 
local amb habilitació de caràcter nacional.

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar-se en les 
representacions que respectivament acrediten, per la qual cosa 

M A N I F E S T E N

I. Que la Guia de serveis del Consell Comarcal del Vallès Oriental inclou, en l’àmbit de joventut, la 
possibilitat de prestar assistència tècnica per fomentar el desenvolupament de les polítiques de 
joventut als municipis, tot dinamitzant a la població jove, als tècnics municipals, a les regidories 
dels ajuntaments i a altres agents del territori, amb la voluntat d’actuar com a suport per a la 
implementació i la sostenibilitat de les polítiques de joventut al municipi i el foment de 
l’emancipació i autonomia juvenils. 

  
II. Que el 24 de novembre de 2020 i el 17 de setembre de 2021, mitjançant registres d’entrada 

núm. E2020015238 i E2021014339 del Consell Comarcal del Vallès Oriental, l’Ajuntament de la 
Roca del Vallès manifesta que està interessat en què el Consell Comarcal del Vallès Oriental li 
presti assistència tècnica en matèria de joventut amb una dedicació de 20 hores setmanals.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest conveni de 
col·laboració que subjecten a les següents  

C O N S I D E R A C I O N S  J U R Í D I Q U E S

1. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca l’adequada prestació 
dels serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de les competències municipals, en 
els termes establerts per la Llei d’organització comarcal de Catalunya i per la legislació de règim 
local. 

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que els ens locals 
supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden establir convenis i que aquesta 
facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb el principi d’igualtat i amb els criteris de 
coordinació establerts.

2. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de l’organització 
comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel que fa a la 
competència de la comarca per a la prestació d’assistència tècnica, jurídica i econòmica als 
municipis. 
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3. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny, 
estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa d’actuació comarcal, 
podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de delegació o conveni. 

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per delegació o 
conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents en la prestació del servei. 

4. Els articles 66 i 71 del TRLMC, d’acord amb els quals s’estableixen en els municipis les competències 
relatives a la promoció de la joventut i de les matèries connexes amb la mateixa.

5. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter material, tècnic o de serveis de 
la competència dels òrgans administratius o de les entitats de dret públic podrà ser encarregada a 
altres òrgans o entitats de la mateixa o d’una altra administració, per raons d’eficàcia o quan no es 
tinguin els mitjans tècnics idonis per a dur-la a terme. 

6. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que 
és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de membres de la corporació 
per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions o encàrrecs de gestió realitzats per 
altres administracions. 

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local 
estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal dels membres de les 
corporacions per a l’adopció dels acords relatius a la transferència de funcions o activitats a altres 
administracions públiques, així com l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades per 
altres administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament. 

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts compareixents atorguen 
aquest conveni que subjecten als següents

P A C T E S

Primer. Objecte 

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de joventut a 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, per part del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, establir-ne la relació, les obligacions i el règim econòmic

Segon. Obligacions del Consell Comarcal 

1. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL contrau les obligacions següents: 

a. Promoure actuacions per detectar i analitzar les necessitats de les persones joves del municipi.

b. Dissenyar, dirigir, coordinar, executar i avaluar polítiques locals de joventut, com ara programes 
i projectes d’acompanyament i intervenció educativa, culturals i esportius o altres actuacions 
derivades de les necessitats detectades d’acord amb l’epígraf a) anterior. 

c. Participar en el disseny, l’organització i la programació de projectes i activitats de joventut de 
l’àmbit del municipi i de la comarca. 

d. Dur a terme actuacions, activitats, programes i projectes que dinamitzin als joves i impulsin 
l’emancipació i la autonomia juvenils, tot potenciant la capil·larització al territori dels serveis de 
l’Oficina Jove del Vallès Oriental i els projectes liderats des del Servei Comarcal de Joventut. 
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e. Dur a terme altres tasques que es derivin de la pròpia activitat diària esmentada en els epígrafs 
anteriors, entre d’altres, el seguiment i justificació del projectes esmentats i dur a terme 
reunions de coordinació. 

f. Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb els referents tècnics 
i polítics del l’AJUNTAMENT.

g. Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni. 

h. Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni. 

2. El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions descrites en l’apartat primer d’aquest 
pacte amb personal que disposi de la titulació i la qualificació professional adient amb una dedicació 
de 20 hores setmanals. Dins del còmput d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les 
que s’escaiguin en dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les 
destinades a la formació relativa a les funcions esmentades. 

No formen part de l’assistència tècnica les tasques de naturalesa administrativa.

3. L’activitat d’assessorament es durà a terme tant de forma presencial a les dependències de 
l’AJUNTAMENT com de forma no presencial.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament 

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT contrau les obligacions següents: 

i. Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL en el disseny, l’organització, els continguts i la 
programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

ii. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades. 

iii. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en relació 
amb l’objecte d’aquest conveni. 

iv. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL 

v. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei. 

vi. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de joventut que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i 
acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat. 

vii. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni. 

viii. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni. 

Quart. Règim econòmic
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1. Pel que fa al règim econòmic, en el cas que la vigència del conveni abastés el període de l’1 de 
gener de 2022 fins el 31 de desembre de 2022, l’AJUNTAMENT ha d’abonar al CONSELL COMARCAL 
el cost anual del servei xifrat en vint-i-cinc mil tres-cents deu euros amb noranta-set cèntims 
(25.310,97 EUR).

L’AJUNTAMENT abona al CONSELL COMARCAL l’import esmentat en dos pagaments i en els terminis 
següents: 

a) Un primer pagament per import de dotze mil sis-cents cinquanta-cinc euros amb quaranta-vuit 
cèntims (12.655,48 EUR), no més enllà del 30 de juny de 2022.

b) Un segon pagament per import de dotze mil sis-cents cinquanta-cinc euros amb quaranta-nou 
cèntims (12.655,49 EUR),  no més enllà del 30 de novembre de 2022.

2. Nogensmenys, el cost del servei i conseqüentment l’import a satisfer per part de l’AJUNTAMENT al 
CONSELL COMARCAL s’actualitzarà d’acord amb la variació salarial dels empleats públics que 
estableixin els pressupostos generals de l’Estat en la respectiva anualitat. Si és aquest el cas, el 
Consell Comarcal haurà de comunicar a l’Ajuntament l’import actualitzat través de la plataforma 
EACAT.

3. En el cas que d’acord amb les previsions del pacte sisè d’aquest conveni, l’inici de la prestació del 
servei fos posterior a l’1 de gener de 2022, l’import a satisfer per l’AJUNTAMENT serà el que 
correspongui proporcionalment al període de prestació de l’assistència tècnica. 

4. L’AJUNTAMENT s’ha de fer càrrec dels interessos de demora i/o de les despeses financeres i/o de 
finançament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus possibles retards en el pagament del 
servei.

5. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el que preveu la 
legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL COMARCAL per l’objecte d’aquest 
conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment  
 
1. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel compliment de 

les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del servei per tal d’assegurar-ne 
la correcta prestació, així com, proposar les mesures necessàries per desenvolupar i complir millor 
les obligacions que s’estableixen en aquest conveni. 
 

2. La comissió de seguiment la integren les persones següents:  

a) El/la tècnic/a del Servei Comarcal de Joventut del CONSELL COMARCAL.

b) El/la responsable polític/a de l’AJUNTAMENT. 
c) El/la gerent del CONSELL COMARCAL. 

3. Les decisions de la Comissió de seguiment s’adopten per consens. 

Sisè. Vigència 

Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura per totes les parts i comprèn la prestació 
de l’assistència tècnica des de l’1 de gener de 2022 fins el 31 de desembre de 2022, sempre i quan llur 
signatura sigui anterior a l’1 de gener de 2022 i el CONSELL COMARCAL hi hagi pogut adscriure el 
personal necessari. 
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En el cas que la signatura del conveni es faci a partir de l’1 de gener de 2022, el període de prestació de 
l’assistència tècnica s’inicia el primer dia del mes següent i finalitza el 31 de desembre de 2022, sempre i 
quan el CONSELL COMARCAL hi hagi pogut adscriure el personal necessari.  

En el cas que el CONSELL COMARCAL no hagués pogut adscriure-hi el personal necessari, l’inici de la 
prestació de l’assistència serà aquella que comuniqui el CONSELL COMARCAL a l’AJUNTAMENT a través 
de la plataforma EACAT, finalitzant en tot cas a 31 de desembre de 2022.  

Setè. Causes d’extinció 

Aquest conveni s’extingeix per les causes següents: 
 

a) L’acord mutu entre les parts 
b) Pel compliment de les obligacions establertes per les parts 
c) Pel compliment del termini de vigència previst per aquest conveni 
d) Per la manca de finançament per part de la Generalitat de Catalunya 

 

Vuitè. Jurisdicció 

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions que se 
suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni. 
 
Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, ratifiquen el 
seu contingut i el signen.”

Fonaments de Dret

PRIMER. La Legislació aplicable és la següent:

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local (LBRL).

- DL 2/2003, de 28 d’ abril per el qual s’ aprova el Text Refós de la Llei municipal i de Règim Local 
de Catalunya (LMRJC)

- L’article 303 i ss. del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres, 
Activitats i Serveis de les Entitats Locals de la Generalitat de Catalunya (ROAS).

- Llei 39/2015 d’octubre,  del Procediment Administratiu Comú de les administracions públiques 
(LPACAP).

- Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP).

- Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya.

- Reial decret 2568/1986 de  28 de novembre per el qual s’aprova el Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF)

SEGON. Objecte i abast del present informe:
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El present informe té com a objecte definir el procediment per aprovar el conveni proposat i , si escau, 
determinar el procediment per dur a terme un encàrrec de gestió al Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, tal i com està regulat a l’article 11 de la Llei 40/2015, 1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector 
Públic. 

En aquest sentit, cal tenir present el redactat del conveni, prenent com a tal per a la redacció d’aquest 
informe, el que ha quedat transcrit  en els antecedents d’aquest informe.  

A partir d’aquest redactat, cal fer una anàlisi de les diferents figures de col·laboració que es poden 
establir entre dues Administracions Públiques. 

TERCER.  El conveni interadministratiu de cooperació i les diferents figures de col·laboració:

La cooperació econòmica, tècnica i financera entre l’Administració Local i les Administracions de l’Estat i 
de les Comunitats Autònomes, tant en serveis locals com en assumptes d’interès comú, es 
desenvoluparà amb caràcter voluntari, sota les formes i en els termes que preveuen les Lleis, i poden 
tenir lloc, en tot cas, mitjançant els Consorcis o Convenis administratius que es subscriguin, tot això 
d’acord amb el que disposa l’article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’ abril. de Bases de Règim Local (en 
endavant LBRL).

Aquesta previsió no només vincula a les administracions esmentades, si no que, les diferents entitats 
locals podran promoure fórmules de col·laboració i coordinació entre  sí, respectant els principis 
d’eficàcia, eficiència i eliminació de duplicitats administratives, tal i com preveuen tant l’article 10 com 
l’article 55 de la LBRL, que fa esment a la cooperació i assistència (entre les administracions locals i 
altres administracions).

Les relacions entre les diferents administracions, per tant, s’han de regir pels principis de col·laboració, 
cooperació i coordinació.

Ara bé, aquestes relacions poden produir-se en règim d'igualtat entre administracions, la manifestació 
més característiques de les quals, és la cooperació; o en règim de desigualtat, una de les 
manifestacions de la qual, és la col·laboració entre administracions, que s'articula a través de diverses 
tècniques com són la creació d'òrgans,  la delegació de funcions i la gestió forçosa o prestació d'òrgans.

Per tant podem diferenciar dos tipus de convenis entre administracions:

1) El conveni de cooperació interadministrativa (relacions d’igualtat entre les parts, Ambdues 
administracions exerceixen tasques de gestió).

 Son convenis entre administracions

 Les administracions gestionen de manera conjunta l’activitat.

 No es cedeix la titularitat, es comparteix.

En aquest supòsit la legislació d’aplicació seria la següent:

1. Article 47 i ss. de la Llei 40/2015 1 octubre.

2. Article 108 i ss. Llei 26/2010.

3. ROAS 303 i ss.

2) El conveni de col·laboració entre les administracions (relacions en desigualtat, donat que es 
deleguen competències o s’encarreguen activitats a altres administracions; només gestiona una 
administració).

 Son convenis entre administracions.

 Una administració gestiona el servei.

 Es cedeix la titularitat o l’exercici d’una tasca concreta, NO es comparteix.
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Igualment, es poden crear figures de col·laboració, que podran i/o hauran d’articular les seves 
actuacions a través de convenis de col·laboració segons aquest règim de desigualtat (la 
competència es delega o s’encarrega una tasca determinada):

 Consorcis (articles 118 i ss llei 40/2015, article 115 26/2010 i article 47.2 g) LBRL article 87 de 
la LBRL)

 Mancomunitats (article 44.2 LBRL, art 115 i ss TRLMRLC i Decret 244/2007 de 6 de novembre)

 Comunitats de municipis (123 i ss. TRLMRLC)

 Delegació d’exercici de competències (article 8, 9 Llei 40/2015 1 d’octubre, 9 i 116 Llei 26/2010, 
article 7, 22.2g), 27 i 47 h) LBRL i article 137 i ss TRLMRLC)

 Encàrrec de gestió Llei 40/2015 i 26/2010 (article 11.1 de la llei 40/2015 art 10 Llei 26/2020)

 Encàrrec de gestió mitjà propi dins de l’àmbit de la contractació administrativa  (article 32 de la 
LCSP)

En el present cas, segons informe de la tècnica superior de serveis personals de data 9 de gener de 
2023 que consta a l’expedient, la justificació de la necessitat de l’encàrrec de funcions proposat rau en 
els següents raonaments:

“Necessitat de formalització d’un nou conveni de prestació d’assistència tècnica en matèria de 
joventut.

Els ajuntaments i ens locals tenen competència en matèria de joventut, que ve especificada en diferents 
normatives.  La normativa sectorial més específica és la Llei 33/2010 d’1 d’octubre, de polítiques de 
joventut. 

 La Llei 33/2010 de 1 d’octubre, de polítiques de joventut especifica en el seu article 13, que el 
municipis poder dur a terme actuacions complementàries en matèria de joventut, tals com:  

a) Elaborar plans locals en matèria de polítiques de joventut, amb l'assessorament, si ho 
requereixen, de l'Agència Catalana de la Joventut.

b) Detectar i estudiar les necessitats en matèria de joventut dins llur àmbit territorial.

c) Promoure l'emancipació de les persones joves en llur àmbit territorial i d'acord amb llur marc 
competencial.

d) Afavorir la participació juvenil en la vida política, social, econòmica, educativa i cultural de llur 
municipi.

e) Afavorir i promoure l'associacionisme juvenil i la creació de consells locals de joventut en 
l'àmbit territorial del municipi.

f) Crear i gestionar els serveis necessaris per a l'execució de les polítiques de joventut dins el 
municipi.

g) Gestionar les polítiques de joventut com a conseqüència de convenis i d'altres instruments 
de col·laboració que, amb aquesta finalitat, subscriguin amb la Generalitat.

 L’article 14 de la llei esmentada especifica que 

1. Els ens locals supramunicipals han de vetllar perquè en els municipis de llur àmbit territorial es 
duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les activitats complementàries en 

Segons la llei 39/2015 del procediment administratiu podeu accedir a la següent url que l'indiquem per verificar aquest document

Codi Segur de Validació 95bc806bae134e35b0fdbf6def027338001 Data document: 31/01/2023

Url de validació https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027

Metadades Classificador:Acta  -     Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Signatura 1 de 2

Albert Gil i Gutiérrez 14/04/2023 ALCALDE

Signatura 2 de 2

Laura Naveros Ferrer 19/04/2023

https://sedesimplifica01.absiscloud.com/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/castellano/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=027


C. Catalunya, 24
08430 La Roca del Vallès

Tel: 93 842 20 16
ajuntament@laroca.cat 

www.laroca.cat

matèria de joventut dels ajuntaments. Amb aquesta finalitat, els ens locals supramunicipals poden 
elaborar i aprovar plans de joventut, amb la participació dels municipis de llur àmbit territorial.

2. Els ens locals supramunicipals, en virtut de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, 
poden:

a) Promoure i difondre polítiques públiques destinades específicament a les persones joves en el 
territori respectiu.

b) Coordinar els equipaments juvenils, els serveis juvenils i el personal especialitzat en joventut 
d'abast supramunicipal.

c) Subministrar els elements necessaris per a desplegar la Xarxa nacional d'emancipació juvenil, 
d'acord amb els criteris establerts pel Pla nacional de joventut de Catalunya. Aquests elements 
s'han de referir, com a mínim, a l'estimació dels recursos disponibles i a les necessitats i els dèficits 
de l'àmbit territorial corresponent.

d) Exercir les competències complementàries en matèria de joventut que els municipis els hagin 
delegat o de les quals els hagin encarregat la gestió, en els supòsits i amb els requisits establerts 
per les lleis.

e) Prestar assistència tècnica, jurídica i econòmica en matèria de joventut als municipis de llurs 
àmbits territorials, tenint en compte les necessitats dels diferents municipis i fonamentant llur 
actuació en la coordinació i la promoció d'intervencions mancomunades.

f) Cooperar amb els municipis en l'establiment dels serveis necessaris per a desenvolupar 
correctament les polítiques de joventut.

g) Exercir les potestats d'execució en matèria d'instal·lacions juvenils, d'acord amb la Llei 38/1991, 
del 30 de desembre, d'instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, sens perjudici de les 
potestats d'execució exercides pels municipis en virtut del que disposa la Llei municipal i de règim 
local de Catalunya.

h) Treballar conjuntament amb les àrees i els serveis de llur àmbit territorial per a incloure la matèria 
de joventut en llurs agendes de treball.

i) Fer tasques de sensibilització social pel que fa a la condició juvenil i el paper actiu que han de 
tenir les persones joves en la definició i la constitució d'una ciutadania basada en la igualtat i la 
cohesió social.

 L’article 20 de la Llei de Polítiques de Joventut descriu el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 
com 

1. El Pla nacional de joventut de Catalunya és un pla sectorial de coordinació en matèria de joventut 
que té la finalitat d'assegurar la coherència metodològica en l'actuació de les diverses institucions 
públiques que duen a terme polítiques de joventut, de conformitat amb la legislació de règim local.

2. El Pla nacional de joventut de Catalunya és l'instrument que determina les línies, els eixos i els 
objectius de les polítiques de joventut a Catalunya.

3. El Pla nacional de joventut de Catalunya pot ésser aplicat preferentment per les administracions 
públiques de Catalunya, en exercici de llurs funcions, en tot allò que pugui afectar directament les 
persones joves.

 Per últim, l’article 30 especifica que 
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1. Per a desplegar correctament el Pla nacional de joventut de Catalunya, es configuren uns agents 
executors i uns òrgans de seguiment.

2. Els agents executors del desplegament del Pla nacional de joventut de Catalunya són els 
següents:

a) L'Administració de la Generalitat.

b) Les administracions locals.

c) Les persones joves per mitjà del Consell Nacional de la Joventut de Catalunya, els consells 
locals de joventut, les altres entitats juvenils i els grups de joves.

Totes aquestes actuacions que els ajuntament han de executar per implementar el Pla Nacional de 
Joventut en el seu territori, han de ser desenvolupades per part de professionals especialitzats, com 
també recull la llei esmentada. Per tant, atès que no existeix un lloc de treball que reculli aquestes 
funcions en la plantilla de l’Ajuntament de la Roca en aquests moments, , és necessària la subscripció 
d’un nou conveni de prestació d’assistència tècnica amb el CCVO en matèria de joventut, com ja preveu 
el punt e de l’article 10 de la llei 33/2020, d’1 d’octubre de polítiques de joventut, respecte a serveis que 
els consells comarcals han de prestar als ajuntaments del seu territori.

Aquesta necessitat s’ha fet arribar al CCVO mitjançant escrit de l’alcalde, de data 31 d’agost de 2022, 
reiterat en data 21 de novembre de 2022

“Mitjançant la present, us manifestem la nostra voluntat de continuar disposant del servei 
d’assistència tècnica en matèria de joventut, que el Consell Comarcal ens heu proporcionat 
aquest any 2022, amb les mateixes hores, horaris i persona tècnica de referència que 
actualment disposem” 

En data 27 de desembre de 2022, i amb registre d’entrada 14201 el CCVO ha presentat a l’Ajuntament 
document amb:

- La proposta de conveni per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de joventut per als 
anys 2023 i 2024 aprovat pel ple del Consell Comarcal de 21 de desembre de 2022

- En el mateix document s’adjunta un informe de la Cap de Serveis Personals del Consell 
Comarcal, especificant diversos aspectes de gestió de la prestació, entre ells l’estudi de costos 
de la prestació de l’esmentat servei.    Alguns paràgrafs d’aquest informe, malgrat estigui 
incorporat en l’acord de ple, no queda recollit en la minuta del conveni que el CCVO presenta a 
l’Ajuntament.”  

En conseqüència, cal arribar a la conclusió que l’encàrrec de gestió es justifica per la necessitat 
d’implantar el Pla Nacional de Joventut al municipi de la Roca del Vallès. Aquesta assistència 
supramunicipal ja es preveu a l’article 14 de la Llei 33/2010 També es manifesta en aquest informe 
tècnic que no existeix un lloc de treball que reculli aquests funcions en la relació de llocs de treball de 
l’ajuntament de la Roca del Vallès.

Ara bé, de les funcions que el Consell Comarcal s’obliga a realitzar en el conveni, sembla que la finalitat 
del conveni és la consecució del Pla Comarcal de Joventut, concreció del Pla Nacional de Joventut.

A partir d’aquestes consideracions, es pot arribar a la conclusió que l’ajuntament presenta una 
mancança de recursos personals tècnics per dur a terme l’execució d’aquestes polítiques de joventut 
establertes en el Pla Nacional i en el Pla Comarcal de Joventut. 

Aquesta seria la fonamentació del conveni que s’està proposant aprovar.
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Al conveni proposat, les obligacions que assumeix el Consell Comarcal del Vallès Oriental són les 
següents:

a) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar actuacions per detectar i analitzar les 
necessitats de les persones joves del municipi.

b) Elaborar i actualitzar un sociograma de la realitat juvenil del municipi, una eina que 
permet recollir, de forma gràfica, quins són els agents, els recursos, les dinàmiques 
i les relacions, de la realitat juvenil.

c) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut derivades de les 
necessitats detectades d’acord amb el punt anterior, que poden estar relacionades 
amb:

a. La col·laboració, l’organització i la programació de projectes i activitats
adreçades a les persones joves del municipi.

b. La dinamització d’actuacions que fomentin:
i. L’emancipació i l’autonomia juvenil.
ii. La participació i l’associacionisme juvenil.

d) Potenciar el treball transversal, la col·laboració i la coordinació amb els diferents 
agents del municipi que incideixen en la realitat juvenil, com ara càrrecs electes o 
professionals municipals en els àmbits de l’educació, la promoció econòmica, el 
benestar social, etc.

e) Capil·laritzar al municipi els serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i les 
polítiques comarcals de joventut del Servei Comarcal de Joventut.

f) Participar, en representació de l’AJUNTAMENT, als espais comarcals de 
coordinaciói treball en xarxa en l’àmbit de joventut.

g) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.
h) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

Es pot apreciar que aquestes funcions són més precises que les contemplades al conveni aprovat pel 
Ple de la Corporació en la seva sessió de data 31 de març de 2022, les quals eren les següents:

 Promoure actuacions per detectar i analitzar les necessitats de les persones joves 
del municipi.

 Dissenyar, dirigir, coordinar, executar i avaluar polítiques locals de joventut, com 
ara programes i projectes d’acompanyament i intervenció educativa, culturals i 
esportius o altres actuacions derivades de les necessitats detectades d’acord 
amb l’epígraf a) anterior. 

 Participar en el disseny, l’organització i la programació de projectes i activitats de 
joventut de l’àmbit del municipi i de la comarca. 

 Dur a terme actuacions, activitats, programes i projectes que dinamitzin als joves i 
impulsin l’emancipació i la autonomia juvenils, tot potenciant la capil·larització al 
territori dels serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i els projectes liderats 
des del Servei Comarcal de Joventut. 

 Dur a terme altres tasques que es derivin de la pròpia activitat diària esmentada 
en els epígrafs anteriors, entre d’altres, el seguiment i justificació del projectes 
esmentats i dur a terme reunions de coordinació. 

 Convocar i assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei amb els 
referents tècnics i polítics del l’AJUNTAMENT.

 Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest 
conveni. 

 Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni. 
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A més, el Consell Comarcal es compromet a exercir aquestes funcions amb personal que disposi de la 
titulació i la qualificació professional adient amb una dedicació de 20 hores setmanals. Dins del còmput 
d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en dies festius, de 
vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la formació relativa a les 
funcions esmentades. 

S’aclareix que no formen part de l’assistència tècnica les tasques de naturalesa administrativa i que 
l’activitat d’assessorament es durà a terme tant de forma presencial a les dependències de 
l’AJUNTAMENT com de forma no presencial.

Aquestes apreciacions són idèntiques a les contemplades al conveni aprovat en data 31 de març de 
2022. Ara, emperò, el conveni proposat també afegeix que les hores de dedicació setmanal a 
l’ajuntament es distribuiran en un horari acordat entre l’ajuntament i el Consell Comarcal. Aquest horari 
es podrà modificar en ocasions puntuals, previ acord entre les dues parts, en cas que sigui necessari i 
que no perjudiqui als altres municipis en què eºl personal adscrit també presta assistència tècnica.

L’ajuntament es compromet al següent: 

i. Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL en el disseny, l’organització, els continguts i la 
programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

ii. Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a complir 
satisfactòriament les funcions assistencials acordades. 

iii. Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en relació 
amb l’objecte d’aquest conveni. 

iv. Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL 

v. Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar la 
prestació del servei i aixecar les actes de les sessions corresponents. 

vi. Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de joventut que li sigui prestat pel CONSELL COMARCAL i 
acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un certificat. 

vii. Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest conveni. 

viii. Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni. 

Són, fonamentalment, les mateixes obligacions contemplades al conveni aprovat en data 31 de març de 
2022, amb la diferència que ara es preveu que l’ajuntament aixequi les actes de les sessions 
corresponents. Aquesta obligacions no deixa de cridar l’atenció, atès que no s’especifica a quines 
sessions s’està fent referència. Si fossin les pròpies de la comissió de seguiment, prevista a la clàusula 
cinquena del conveni proposat, aquesta previsió seria encara més xocant, atès que en aquesta comissió 
només intervé un responsable polític de l’ajuntament, de forma que se li estaria donant funcions de fe 
pública a un càrrec polític, funcions que no li corresponen per la seva pròpia naturalesa. És per això que 
no s’acaba d’entendre a què respon aquesta obligació ni a quines sessions s’està fent referència.

De l’exposat, es pot extreure la conclusió que el Consell Comarcal del Vallès Oriental s’obliga, al 
conveni proposat, a efectuar diferents tasques d’impuls i dinamització de polítiques de joventut al 
municipi, mentre que l’ajuntament s’obliga a efectuar una tasca de suport material per dur a terme 
aquestes tasques, així com al pagament al Consell per les tasques realitzades. S’aprecia que en cap 
moment s’està plantejant cap delegació de competències de l’ajuntament cap al Consell Comarcal.
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Tot això ens fa veure que el que es proposa és un encàrrec de funcions de l’ajuntament cap el Consell 
Comarcal per tal de poder dur a terme la dinamització i impuls de diferents polítiques de joventut al 
terme municipal de la Roca del Vallès. Cal fer esment a les característiques pròpies de l’encàrrec, o 
encomana, de gestions així com determinar si l’ajuntament té competència per a la dinamització turística 
dins del seu terme municipal.

QUART.- Diferència entre encomana de gestió de la LRJSP i encàrrec a mitja propi de la LCSP:

Cal començar partint fent referència a la Circular 6/2009 de l'Advocacia de l'Estat. A la mateixa ja s’ 
indicava, pel que fa a l'àmbit objectiu de la diferenciació entre ambdues figures (encomana de gestió de 
la LRJSP art. 11 i encomana de gestió de la LCSP art.32), que, a el temps de la promulgació de l'article 
15 de la LRJPAC 30/1992 de 26 de novembre (actualment assimilable a l’article 11 de la LRJSP de la 
40/2015 d’1 d’octubre), aquest precepte comprenia tant actuacions o activitats alienes a la legislació de 
contractació pública com també actuacions o activitats pròpies d'aquesta legislació, és a dir, actuacions 
o activitats constitutives de les prestacions pròpies dels contractes d'obres, subministraments i serveis, 
de manera que els encàrrecs de gestió podien tenir per objecte les prestacions pròpies d'aquests 
contractes. Les dues figures es diferenciaven, d'acord amb el criteri de l'Advocacia de l'Estat, per raó 
dels seus respectius àmbits. 

L'encàrrec de gestió regulat per l'article 15 de la LRJPAC (actualment article 11 de la LRJSP de la 
40/2015 d’1 d’octubre) queda circumscrit a aquelles activitats o actuacions que, pel seu contingut, són 
alienes a la legislació de contractació pública i no guarden relació amb ella; i la figura de l'encomana de 
gestió regulada pels articles 4.1.n) i 24.6 de l’antic TRLCSP ( actualment article 6 i 32 de l’actual LCSP 
9/2017 de 8 de novembre) queda limitada a aquelles actuacions consistents en la realització de 
prestacions pròpies dels contractes d'obres, subministraments i serveis a canvi d'una contraprestació 
econòmica, la qual cosa , per l'Advocacia de l'Estat, té com a conseqüència la no aplicació dels requisits 
formals que estableix l'article 15 de la LRJPAC, particularment, la necessitat de que l'acord d'encomana 
de gestió hagi de ser publicat al butlletí oficial corresponent.

No obstant cal aclarir  que actualment de conformitat amb allò establert a l’article 32.6 de la LCSP els 
encàrrecs a mitjans propis han de ser formalitzats i publicats a la plataforma de contractació, obligacions 
de publicitat que venen reforçades per l'article 8 de la Llei de Transparència, Accés a la Informació 
Pública i Bon Govern (Llei 19/2013) que determina l'obligació de publicar els encàrrecs de gestió que es 
signin (tots, sense diferenciació), amb indicació del seu objecte, pressupost, durada, obligacions 
econòmiques i les subcontractacions que es realitzin amb esment dels adjudicataris, procediment seguit 
per a l'adjudicació i import de la mateixa.

Una altra diferència important seria que, mentre que en les encomanes interadministratives de la LRJSP 
es signa un conveni, és a dir, un acord bilateral i lliure de voluntats, els encàrrecs de la LCSP són un 
mandat obligatori a causa de la inexistència de voluntat pròpia i autònoma de qui rep l'encàrrec respecte 
de qui el fa, el que els apropa a un negoci jurídic unilateral.

Així mateix, les encomanes interadministratives de la LRSP només es poden dur a terme entre entitats 
que tinguin la consideració d’administració pública, que d’acord amb la definició donada a l’ article 2.3 de 
la LRJSP son: l’administració general de l’estat les administracions de les comunitats autònomes, les 
entitats que integren l’administració local així com els organismes públics i entitats de dret públic 
vinculats o dependents de les administracions públiques (OA i EPE). En aquest punt per tant, no es 
podria fer una encomana de gestió de l’article 11 de la LRJSP amb una societat mercantil per exemple o 
amb una fundació pública, atès que tot i que poden formar part de l’anomenada administració 
instrumental/institucional i del sector públic estatal (article 84.1 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre), no 
tenen la consideració d’administració pública en els termes establerts al referit article 2.3 de la LRJSP. 
No obstant, en aquest mateix cas, sí es podria formalitzar un encàrrec de gestió via art. 32 de la LCSP, 
sempre que, aquestes tinguessin la consideració de mitja propi, atès que tal i com a vingut a reconèixer 
la pròpia LRJSP al seu capítol II Titol II, les entitats integrants al sector públic institucional podran ser 
considerades mitjans propis  i serveis tècnics dels poders adjudicadors i la resta d’ens i societats que no 
tinguin aquesta consideració sempre que,  es compleixin els requisits establerts a ala LCSP per a tenir 
aquesta condició (article 86 de la LRJSP). A aquests efectes, l’article 82 de LRJSP crea l’inventari 
d’entitats del sector públic estatal, autonòmic i local , que es configura com a un registre públic 
administratiu que garanteix la informació pública  i l’ordenació de totes les entitats integrants del sector 
públic institucional, independentment de la seva naturalesa jurídica.
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L’ultima nota característica i diferenciadora entre ambdues figures que caldria posar de relleu és que els 
encàrrecs de gestió formulats a mitjans propis via article 32 de la LCSP,  han d’anar acompanyats de la 
corresponent compensació tarifaria.

A partir de tot el que s’ha exposat, es torna a arribar a la conclusió que el que s’està proposant és 
l’aprovació d’un conveni d’encàrrec de funcions entre el Consell Comarcal del Vallès Oriental i 
l’ajuntament de la Roca del Vallès, en aplicació de l’article 11 de la Llei 40/2015 (LRJSP)

CINQUÈ.- Sobre l’encàrrec de gestió de l’article 11 LRJSP

L’article 11  de la LRJSP, estableix el següent:

“1. La realització d’activitats de caràcter material o tècnic de la competència dels òrgans 
administratius o de les entitats de dret públic es pot encarregar a altres òrgans o entitats de dret 
públic de la mateixa Administració o d’una altra, sempre que entre les seves competències 
estiguin aquestes activitats, per raons d’eficàcia o quan no es posseeixin els mitjans tècnics 
idonis per exercir-les. 

Els encàrrecs de gestió no poden tenir per objecte prestacions pròpies dels contractes regulats 
a la legislació de contractes del sector públic. En aquest cas, la seva naturalesa i règim jurídic 
s’ha d’ajustar al que preveu aquesta.

2. L’encàrrec de gestió no suposa la cessió de la titularitat de la competència ni dels elements 
substantius del seu exercici, i és responsabilitat de l’òrgan o entitat que l’encarrega dictar tots 
els actes o resolucions de caràcter jurídic que donin suport o en els quals s’integri l’activitat 
material concreta objecte d’encàrrec.

En tot cas, l’entitat o òrgan encomanat té la condició d’encarregat del tractament de les dades 
de caràcter personal a les quals pugui tenir accés en execució de l’encàrrec de gestió, i li és 
aplicable el que disposa la normativa de protecció de dades de caràcter personal.

3. La formalització dels encàrrecs de gestió s’ha d’ajustar a les regles següents:

a) Quan l’encàrrec de gestió s’efectuï entre òrgans administratius o entitats de dret públic 
pertanyents a la mateixa Administració, s’ha de formalitzar en els termes que estableixi la seva 
normativa pròpia i, si no n’hi ha, per acord exprés dels òrgans o entitats de dret públic 
intervinents. En tot cas, l’instrument de formalització de l’encàrrec de gestió i la seva resolució 
s’ha de publicar, per assolir eficàcia, al Butlletí Oficial de l’Estat, al butlletí oficial de la comunitat 
autònoma o al de la província, segons l’Administració a què pertanyi l’òrgan que efectua 
l’encàrrec.

Cada Administració pot regular els requisits necessaris per a la validesa d’aquests acords que 
han d’incloure, almenys, una menció expressa de l’activitat o activitats que afectin, el termini de 
vigència i la naturalesa i l’abast de la gestió encomanada.

b) Quan l’encàrrec de gestió s’efectuï entre òrgans i entitats de dret públic d’administracions 
diferents, s’ha de formalitzar mitjançant la signatura del conveni corresponent entre elles, que 
s’ha de publicar al Butlletí Oficial de l’Estat, al butlletí oficial de la comunitat autònoma o al de la 
província, segons l’Administració a què pertanyi l’òrgan que efectua l’encàrrec, excepte en el 
cas de la gestió ordinària dels serveis de les comunitats autònomes per part de les diputacions 
provincials o, si s’escau, cabildos o consells insulars, que es regeix per la legislació de règim 
local.”

Com es pot apreciar, l’encàrrec de gestió és una tècnica de cooperació administrativa que permet la 
compatibilització de la irrenunciabilitat de les competències d’una Administració amb la mancança de 
mitjans material per  a la seva gestió (Fernández Farreras)

Amb aquesta tècnica, un òrgan administratiu, Administració o ens públic, encarrega la realització 
d’activitats de caràcter material o tècnic del servei de la seva competència a un altre òrgan o 
Administració, bé sigui per raons d’eficàcia o perquè no té els mitjans idonis per al seu exercici.
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L’encàrrec no pot implicar l’adopció de decisions jurídiques (STSJ Navarra número 532/2003, de 20 de 
maig)

L’encàrrec, a més, no suposa la cessió de la titularitat i només afecta a la gestió, el que el diferencia de 
la delegació. D’aquesta forma, és el titular de l’encàrrec qui prendrà les decisions i dictarà actes jurídics, 
conservant la responsabilitat (STS número 258/2013, de 22 de gener) el que no implicar que 
l’encarregat no pugui realitzar activitat que produeixi efectes externs.

L’article 11 contempla la possibilitat que l’encàrrec sigui entre òrgans administratius o entitats 
instrumentals o bé entre Administracions Públiques. En el cas d’encàrrecs entre Administracions, es 
requereix la celebració d’un conveni per a la seva validesa. El conveni, un cop aprovat, ha de ser 
objecte de publicitat al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en el cas que ens ocupa. Resulta 
evident el caràcter voluntari i convencional de l’encàrrec de gestió entre Administracions Públiques.

Cal tenir present que l’Administració que rep l’encàrrec és la que tindrà la condició d’encarregada del 
tractament de dades de caràcter personal.

Per últim, l’article 48.9 LRJSP sostrau als convenis d’encàrrec de gestió de l’aplicació dels article 47 i 
següents del capítol VI del Títol Preliminar d’aquesta Llei.

Val a dir que els convenis d’encàrrec de gestió han de ser aprovats per majoria absoluta del Ple de 
l’ajuntament, segons preveu l’article 47.2 h) LBRL

SISÈ.- Sobre la competència de l’ajuntament en matèria de joventut

L’empara competencial de les polítiques de joventut dels ajuntaments, la trobem principalment en 
l’article 13 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre, de Polítiques de joventut, el qual estableix el següent:

“1. Els municipis poden dur a terme les actuacions complementàries en matèria de joventut següents:

a) Elaborar plans locals en matèria de polítiques de joventut, amb l'assessorament, si ho requereixen, de 
l'Agència Catalana de la Joventut.

b) Detectar i estudiar les necessitats en matèria de joventut dins llur àmbit territorial.

c) Promoure l'emancipació de les persones joves en llur àmbit territorial i d'acord amb llur marc 
competencial.

d) Afavorir la participació juvenil en la vida política, social, econòmica, educativa i cultural de llur 
municipi.

e) Afavorir i promoure l'associacionisme juvenil i la creació de consells locals de joventut en l'àmbit 
territorial del municipi.

f) Crear i gestionar els serveis necessaris per a l'execució de les polítiques de joventut dins el municipi.

g) Gestionar les polítiques de joventut com a conseqüència de convenis i d'altres instruments de 
col·laboració que, amb aquesta finalitat, subscriguin amb la Generalitat.

2. Els ajuntaments poden col·laborar amb l'Administració de la Generalitat i amb l'Administració 
supramunicipal en l'elaboració d'estudis i d'anàlisis per a detectar les necessitats de les persones joves 
en llur àmbit territorial i, en general, de tots els estudis que ajudin a conèixer millor aquest col·lectiu.”

Només per a aquestes actuacions complementàries, és possible l’actuació municipal. En el redactat del 
conveni, es posa de manifest que l’assistència tècnica del Consell Comarcal és per a polítiques locals 
de joventut, la qual cosa encaixaria en les actuacions descrites per l’article 13 de la Llei 33/2010. Ara bé, 
atès el meu desconeixement tècnic sobre aquesta matèria, faig remissió a les consideracions tècniques 
que per part dels tècnics competents s’entengui oportú fer.

Enllaçant amb aquesta assistència tècnica comarcal, cal tenir present que l’article 14 de la Llei 33/2010 
determina el següent:

“1. Els ens locals supramunicipals han de vetllar perquè en els municipis de llur àmbit territorial es 
duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les activitats complementàries en 
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matèria de joventut dels ajuntaments. Amb aquesta finalitat, els ens locals supramunicipals poden 
elaborar i aprovar plans de joventut, amb la participació dels municipis de llur àmbit territorial.

2. Els ens locals supramunicipals, en virtut de les funcions d'assistència i cooperació als municipis, 
poden:

a) Promoure i difondre polítiques públiques destinades específicament a les persones joves en el territori 
respectiu.

b) Coordinar els equipaments juvenils, els serveis juvenils i el personal especialitzat en joventut d'abast 
supramunicipal.

c) Subministrar els elements necessaris per a desplegar la Xarxa nacional d'emancipació juvenil, d'acord 
amb els criteris establerts pel Pla nacional de joventut de Catalunya. Aquests elements s'han de referir, 
com a mínim, a l'estimació dels recursos disponibles i a les necessitats i els dèficits de l'àmbit territorial 
corresponent.

d) Exercir les competències complementàries en matèria de joventut que els municipis els hagin delegat 
o de les quals els hagin encarregat la gestió, en els supòsits i amb els requisits establerts per les lleis.

e) Prestar assistència tècnica, jurídica i econòmica en matèria de joventut als municipis de llurs àmbits 
territorials, tenint en compte les necessitats dels diferents municipis i fonamentant llur actuació en la 
coordinació i la promoció d'intervencions mancomunades.

f) Cooperar amb els municipis en l'establiment dels serveis necessaris per a desenvolupar correctament 
les polítiques de joventut.

g) Exercir les potestats d'execució en matèria d'instal·lacions juvenils, d'acord amb la Llei 38/1991, del 
30 de desembre, d'instal·lacions destinades a activitats amb infants i joves, sens perjudici de les 
potestats d'execució exercides pels municipis en virtut del que disposa la Llei municipal i de règim local 
de Catalunya.

h) Treballar conjuntament amb les àrees i els serveis de llur àmbit territorial per a incloure la matèria de 
joventut en llurs agendes de treball.

i) Fer tasques de sensibilització social pel que fa a la condició juvenil i el paper actiu que han de tenir les 
persones joves en la definició i la constitució d'una ciutadania basada en la igualtat i la cohesió social.”

D’aquesta relació de possibles actuacions, resulta que el Consell Comarcal té competència per impulsar 
polítiques de joventut dins de la comarca del Vallès Oriental. 

Així mateix, a la lletra 2.d) d’aquest article també habilita al Consell Comarcal per exercir les 
competències complementàries en matèria de joventut de les quals el municipi li hagi encarregat la 
gestió.

També li correspon al Consell Comarcal prestar assistència tècnica, jurídica i econòmica en matèria de 
joventut als municipis de llur àmbit territorial.

De tot això, es pot desprendre la conclusió que el Consell Comarcal pot assumir l’encàrrec de gestió de 
les competències complementàries que tenen atorgades els municipis. Així mateix, l’abast tècnic de 
l’article 14 de la Llei 33/2010 i el seu encaix en les prescripcions del conveni, haurien de ser objecte, en 
tot cas, d’anàlisi tècnic sectorial.

Per tot això, i amb les consideracions efectuades, es pot entendre que existeix cobertura per a les 
competències que són objecte de l’encàrrec al Consell Comarcal en el conveni proposat.

SETÈ.- Sobre el contingut del conveni proposat

D’acord amb tot el que s’ha exposat, el conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per 
l’ajuntament a favor del Consell Comarcal per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir 
com de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a 
les polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. 
Concretament, per dur a terme les accions i activitats necessàries per a l’aplicació del Pla Nacional i 
Comarcal de Joventut.
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A més de l’informe tècnic de necessita que ha de contenir l’expedient, el qual s’ha transcrit en aquest 
informe, l’encàrrec necessita de l’aprovació i posterior signatura del conveni al qual fa referència l’article 
11 LRJSP, el qual ha de contenir:

a) La referència a l’activitat que afecti 
b) La seva duració 
c) La seva naturalesa 
d) El seu abast i contingut 
e) Raons que justifiquen l’encàrrec 
f) Forma de finançament i crèdits pressupostaris que es transfereixen. 
e) Relacions i actuacions de seguiment i control

Tots aquests extrems hi consten al conveni proposat. 

Altres aspectes a comentar del contingut del conveni, des d’un punt de vista estrictament procedimental, 
serien els següents:

- El pacte tercer, lletra f), estableix la següent obligació de l’ajuntament de consignar en els seus 
pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei d’assistència tècnica en matèria de 
joventut que li sigui prestat pel Consell Comarcal i acreditar aquesta circumstància al Consell mitjançant 
un certificat. No s’entén el motiu pel qual s’ha d’acreditar l’existència de la consignació de la despesa al 
pressupost municipal, com si l’ajuntament estigués en una situació de dependència vers el Consell 
Comarcal. El fet d’assumir aquesta obligació, per via conveni, i que el mateix conveni hagi de ser 
objecte de fiscalització limitada prèvia a la seva aprovació, ja hauria de ser suficient garantia perquè la 
despesa sigui contemplada al pressupost municipal.
- El punt primer del pacte quart estableix la següent despesa: “l’AJUNTAMENT ha d’abonar al 
CONSELL COMARCAL el cost anual del servei xifrat en vint-i-cinc mil sis-cents quaranta-dos euros amb 
disset cèntims (25.642,17 EUR).” En l’informe tècnic del Consell Comarcal que consta a l’expedient, 
consta la justificació d’aquest import. En aquest sentit, val a dir que la prestació efectiva de les 
obligacions del conveni serà posterior a la data 1 de gener de 2023, tenint present que no es preveu una 
aplicació retroactiva del mateix i que a data de la signatura d’aquest informe, no consta l’aprovació del 
conveni. Això porta a la interpretació que l’import real que l’ajuntament haurà de pagar serà inferior a 
l’expressat en el conveni, tal i com especifica l’informe tècnic de data 9 de gener de 2023, emès per la 
tècnica superior de serveis personals de l’ajuntament. En relació a les observacions realitzades en 
aquest informe sobre els conceptes que es troben integrats en l’import a satisfer per part de 
l’ajuntament, qui sota signa els subscriu. En aquest sentit, l’encàrrec de funcions hauria d’atendre a un 
finançament segons la funció realitzada, no al cost íntegre del personal del Consell Comarcal es destina 
a l’ajuntament a efectuar l’assistència concreta. El motiu és que la retribució íntegra del personal del 
Consell Comarcal ha de correspondre al mateix Consell Comarcal. Però en diferents clàusules del 
conveni proposat, es pot arribar a deduir que aquest cost íntegre és l’assumit per part de l’ajuntament de 
la Roca del Vallès. En aquest sentit, la clàusula quarta, al seu punt segon, preveu la possibilitat 
d’incrementar l’import a satisfer per l’ajuntament per raó de l’increment salarial que pugui aprovar-se en 
els pressupostos generals de l’Estat o altres disposicions que ho regulin “mitjançant l’aplicació del 
percentatge que correspongui” També es pot arribar a aquesta conclusió observant l’estructura de la 
despesa que es desprèn de l’informe tècnic del Consell Comarcal. L’explicació que dona aquest informe 
sobre els conceptes que l’ajuntament assumeix amb el pagament de l’import que consta al conveni 
proposat, inclou en aquest import els triennis del personal, les millores de conveni, la quitança, 
l’assegurança de vida, la revisió mèdica, la formació, el telèfon i l’ordinador portàtil, a més del sou, dels 
triennis i de la seguretat social. Conceptes, tots ells, que abasten el cost total que pot suposar la 
contractació d’un treballador o el nomenament d’un funcionari.

Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, llavors 
poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, amb la qual 
cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral fraudulenta, en què els 
serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, malgrat que nominalment la 
persona és contractada pel Consell Comarcal. Referma aquesta impressió la clàusula segona, al seu 
punt segon, la qual inclou en la prestació de l’assistència de les 20 hores setmanals les hores “que 
s’escaiguin en dies festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la 
formació relativa a les funciones esmentades” Resulta evident que les vint hores han de ser hores 
d’assistència efectiva a l’ajuntament, d’acord amb la naturalesa d’un encàrrec de gestió. No té cap sentit 
que una part d’aquestes hores no siguin de prestació efectiva pel descans del treballador del Consell 
Comarcal que està assistint a l’ajuntament, perquè l’ajuntament ha de rebre l’assistència efectiva, i ha 
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de pagar per ella, no ha de pagar pel compliment del descans legal que correspon al treballador d’una 
altra Administració Pública.

Consta a l’expedient els informes tècnics esmentats, que farien la funció de la memòria que resulta 
necessària en un encàrrec de funció. Cal recordar que en aquesta memòria s’haurà d'analitzar l'impacte 
econòmic de l'encàrrec de gestió, el caràcter no contractual de l'activitat, així com el compliment de la 
resta de requisits establerts per la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

- Pacte quatre, punt primer, en què s’estableix que un segon pagament al Consell Comarcal s’ha de fer 
no més enllà del 30 de novembre de 2023 En aquest sentit, val a dir que l’Ajuntament ha de pagar per 
servei efectuat. Si la durada inicial del conveni és fins al 31 de desembre de 2023, no s’entén el motiu 
pel qual l’Ajuntament ha de fer el segon pagament al mes de novembre, quan encara no se sap com 
anirà l’execució de l’encàrrec el mes de desembre. I si, per diversos motius, l’encàrrec no es pot 
executar el més de desembre de 2023? L’ajuntament haurà de reclamar la part pagada de més? Es 
compensarà a càrrec d’altres pagaments, cas que el conveni sigui prorrogat? Són qüestions que tampoc 
es resolen expressament en el si del conveni.
- Al punt quart del pacte quart, es preveu que “El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de 
compensació, de conformitat amb el que preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor 
del CONSELL COMARCAL per l’objecte d’aquest conveni.” Aquesta possibilitat hi cap quan concorrin 
els requisits establerts a l’article 14 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostària. Cal 
recordar que la STS de 4 de juliol de 2011, amb cita de la STS de 4 de març de2021, entén que cal que, 
perquè hi càpiga la compensació, s’ha de complir els següents requisits: 

  “a) Tanto las deudas como los créditos tributarios deben estar reconocidos en actos 
administrativos firmes, pues es una característica intrínseca del instituto de la compensación 
que ambas deudas tengan las mismas cualidades jurídicas, plena reciprocidad y absoluta 
igualdad jurídica, aspectos que brotan de las notas de que acreedor y deudor sean 
recíprocamente del uno en una cantidad vencida, líquida y exigible concurrente;

 b) Los actos firmes son aquellos contra los que no cabe interposición de recursos o 
reclamaciones por haber sido consentidos.”

- Al pacte cinquè es regula la comissió de seguiment del conveni. En aquest sentit, la comissió deixa en 
minoria als representants de l’Ajuntament, de forma que la majoria són representants del Consell 
Comarcal. No s’estableix un quòrum especial per a l’adopció d’acords, per la qual cosa, s’ha de 
pressuposar que els acords s’adoptaran per majoria simple dels seus membres (article 17.5 LRJSP)  el 
que pot implicar que l’Ajuntament sempre es trobi en una posició d’inferioritat per defensar la seva opinió 
o punt de vista. 

- El pacte sisè preveu una vigència màxima d’un any, amb possibilitat d’una pròrroga d’una durada d’un 
any per acord exprés de les parts. Cal recordar que la durada podria ser més gran, el que podria 
convenir per a la continuïtat dels projectes que s’hagin endegat.

SETÈ.- Procediment 

L'encàrrec de gestió i el conveni per la qual es formalitzi s'aprovaran definitivament, un cop emes la 
fiscalització corresponent, mitjançant Acord del Ple adoptat per majoria absoluta, de conformitat amb 
allò que s'ha fixat en els esmentats articles 22.2.p) i 47.2.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de 
les Bases del Règim Local.

Aprovat l'encàrrec i el conveni, es remetrà certificat de l'Acord juntament amb el text del conveni a 
l'òrgan o entitat de dret públic encomanat per a la seva acceptació i signatura.

De conformitat amb l'article 8.1.b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, en concordança amb l'article 11.3.b) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, 
de Règim Jurídic del Sector Públic, el conveni pel qual es formalitzi l'encàrrec de gestió haurà de ser 
publicat en el Butlletí Oficial de la Província.

Caldria, en definitiva, explicitar les raons tècniques o materials que justifiquen l’encàrrec i que per part 
del Consell Comarcal es justifiqui la despesa que l’ajuntament ha d’assumir i el règim de pagaments 
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proposat. També escau justificar la retroactivitat de l’acord i les diferències d’import previstes al conveni i 
als acords proposats d’autorització i disposició de la despesa.

El que s’informa als efectes escaients i sens perjudici de millor opinió fonamentada en dret.”

En data 11 de gener de 2023, el Secretari emet el següent informe complementari:

“Antoni Peralta Garcerá, secretari de l’ajuntament de la Roca del Vallès, en aplicació de l’article 3 del 
Reial Decret 128/2018, de 16 de març, emeto aquest informe complementari en relació a l’informe que 
vaig emetre, en data 10 de gener de 2023, sobre el conveni proposat d’encàrrec de funcions sobre 
turisme al Consell Comarcal del Vallès Oriental, per tal d’esmenar una errada produïda en la seva 
redacció.

En aquest sentit, al final del susdit informe, es deia:

“Caldria, en definitiva, explicitar les raons tècniques o materials que justifiquen l’encàrrec i que per part 
del Consell Comarcal es justifiqui la despesa que l’ajuntament ha d’assumir i el règim de pagaments 
proposat. També escau justificar la retroactivitat de l’acord i les diferències d’import previstes al conveni i 
als acords proposats d’autorització i disposició de la despesa”

Aquest paràgraf no correspon pròpiament a allò que consta a l’expedient, un cop examinat el seu 
contingut. 

El motiu pel qual ha sortit és per una errada produïda en el procés informàtic d’eliminació d’aquest 
paràgraf, que era la meva intenció final, un cop comprovat que sí que es justificaven les raons per 
justificar l’encàrrec i la justificació de la despesa realitzada per part del Consell Comarcal, sense 
perjudici de les qüestions crítiques assenyalades a l’informe de data 10 de gener de 2023 sobre la 
justificació de la despesa, les quals no es veuen afectades de cap manera per aquest informe 
complementari. El que va passar és que en l’esborrany inicial de l’informe sortia aquest paràgraf però, 
quan vaig comprovar que aquests aspectes s’hi contemplaven, no es van desar els últims canvis que 
volia introduir i va quedar el paràgraf en la seva versió inicial.

És per això que aquest últim paràgraf hauria de quedar amb aquesta redacció definitiva:

“En relació a l’entrada en vigor del conveni, la proposta fa referència que entraria en vigor el dia 1 de 
gener de 2023. Si finalment, això és el que aprova l’ajuntament, caldria que es justifiqués que concorren 
els requisits per a l’aplicació retroactiva del conveni, segons l’establert a l’article 39 de la Llei 39/2015, 1 
d’octubre”

La resta de l’esmentat paràgraf que surt a l’informe de data 10 de gener de 2023, queda eliminada per 
aquest informe complementari, que li dona el seu redactat definitiu. La resta del contingut d’aquest 
informe, resta tal i com es va signar en data 10 de gener de 2023, sense cap tipus d’afectació.”

En data 13 de gener de 2023, Intervenció informa:

“ANTECEDENTS

1. Número d’expedient: 2022/4791

2. Modalitat de la despesa i tipus d’expedient:  Àrea de subvencions i transferències, i 
convenis de col·laboració subjectes a la llei 40/2015, Convenis interadministratius, Aprovació 
del conveni (3.7.1)

3. Fase de la despesa: AD 

4. Import de la fase de la despesa:  25.642,17 €

5. Aplicació pressupostària: 10-920-46500-CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC JOVENTUT 
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6. Òrgan competent: Ple

FONAMENTS JURÍDICS

1. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (TRLRHL).

2. Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les 
entitats del sector públic local.

3. Acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 pel qual s’aproven 
els requisits bàsics del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia aplicable ens l’Exercici del 
Control Intern.

INFORMO

Que atenent al que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a l’expedient, 
es fiscalitzen els següents requisits  bàsics d’acord amb la naturalesa de l’expedient, en el benentès que 
l’exercici de la fiscalització prèvia és limitat i que s’han revisat exclusivament els requisits establerts a 
l’acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 amb el resultat següent:

Requisits fiscalitzats de conformitat:
- Que existeix crèdit pressupostari i que el proposat és l'adequat a la naturalesa de la despesa que es 
proposa. (Art 13.2.a) RD 424/2017 Art. 172 i 176 RDLeg 2/2004 Art. 9 L 38/2003)
- Que la despesa es genera per un òrgan competent. (Art. 13.2.b) RD 424/2017 Art. 185 RDLeg 2/2004 
Art. 9 i 17.3.g) L 38/2003)
- Que en el conveni hi figura la quantia màxima dels compromisos econòmics que s'assumeixen per les 
parts i la seva distribució temporal per anualitats, d'acord amb el previst a la legislació pressupostària. 
(Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.d) L 40/2015)
- Que en el conveni es preveu un mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni 
i dels compromisos adquirits pels firmants. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.f) L 
40/2015)

Requisits que, d’acord amb la naturalesa de l’expedient i/o en aquesta fase del procediment no 
procedeix la seva revisió:
- En tractar-se de despeses amb finançament afectat, que els recursos que les financen són executius i 
que s’acredita l'efectivitat amb l’existència de documents fefaents. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 
RDLeg 2/2004)
- En tractar-se de despeses de caràcter plurianual, que es compleix el preceptuat a l’article 174 del 
RDLeg 2/2004. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 174 RDLeg 2/2004 Art. 79 i seg. RD 500/1990)
- En tractar-se de tramitació anticipada sense finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost. (Art. 13.2.a) RD 
424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
- En tractar-se de tramitació anticipada amb finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost i a la fermesa del 
finançament. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)

 
CONCLUSIÓ

Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions
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Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats necessàries per a l’aplicació del Pla Nacional i Comarcal de Joventut.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit de la joventut, s’empra aquest institut en detriment de 
la creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans 
de l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de joventut a temps parcial.

Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, 
llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, 
amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral 
fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, 
malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.

Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials. Es pressuposa que l’increment de retribució segons els pressupostos 
generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) ja està aplicat  No s’especifica en la 
minuta com es formalitzarà aquest augment de cost. En el l’informe de la cap de Serveis Personals del 
CCVO sí es comenta que el CCVO informarà a l’Ajuntament per EACAT d’aquesta contingència, però 
no s’esmenta de la modificació del conveni de prestació. L’àrea gestora de l’ajuntament entén que, en 
aquest cas, s’hauria d’impulsar una  modificació del conveni en la part que correspongui, amb l’estudi de 
costos concret, previ acord de la comissió de seguiment.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 20 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que són preus de mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 20 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 20 
hores. Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 20 
hores setmanals.

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

Despeses indirectes: detall de les despeses
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El CCVO proposa un 10’2% de les despeses del conveni, sense especificar el motiu que sigui aquest 
percentatge i no un altre i els conceptes que engloben aquestes despeses indirectes. La intervenció 
sol.licita un detall de les despeses indirectes del CCVO abans de cada pagament establert en el 
conveni.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

En data 13 de gener, la Cap de l’Area de Serveis i Atenció a les persones emet el següent 
informe complementari:

“Vist que en data 13 de gener, s’emet informe d’intervenció sobre l’aprovació del conveni d’assistència 
tècnica de Joventut amb el CCVO per l’an7 2023, informe que és de CONFORMITAT AMB 
OBSERVACIONS.

Atès que algunes observacions es remeten al servei gestor, la tècnica sotasignant, prèvia consulta amb 
el regidor de joventut, emet informe complementari al informe emès en data 9 de gener de 2023.

L’informe d’intervenció, de data 13 de gener, diu:

“Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions

Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats necessàries per a l’aplicació del Pla Nacional i Comarcal de Joventut.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit de la joventut, s’empra aquest institut en detriment de 
la creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans 
de l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de joventut a temps parcial.

Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, 
llavors poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, 
amb la qual cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral 
fraudulenta, en què els serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, 
malgrat que nominalment la persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.
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Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials. Es pressuposa que l’increment de retribució segons els pressupostos 
generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) ja està aplicat  No s’especifica en la 
minuta com es formalitzarà aquest augment de cost. En el l’informe de la cap de Serveis Personals del 
CCVO sí es comenta que el CCVO informarà a l’Ajuntament per EACAT d’aquesta contingència, però 
no s’esmenta de la modificació del conveni de prestació. L’àrea gestora de l’ajuntament entén que, en 
aquest cas, s’hauria d’impulsar una  modificació del conveni en la part que correspongui, amb l’estudi de 
costos concret, previ acord de la comissió de seguiment.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 20 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que són preus de mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 20 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 20 
hores. Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 20 
hores setmanals.

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

Despeses indirectes: detall de les despeses

El CCVO proposa un 10’2% de les despeses del conveni, sense especificar el motiu que sigui aquest 
percentatge i no un altre i els conceptes que engloben aquestes despeses indirectes. La intervenció 
sol.licita un detall de les despeses indirectes del CCVO abans de cada pagament establert en el 
conveni.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

Les observacions que el servei gestor ha de tenir en consideració són les següents:

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 20 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que són preus de mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 20 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 20 
hores. Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 20 
hores setmanals”

En relació a aquesta observació, cal comentar el següent:

- El nombre d’hores d’assistència tècnica sol.licitat al Consell, realitzat mitjançant carta de 
l’alcalde el 31 d’agost de 2023, ve determinat per les hores mínimes considerades necessàries 
per a atendre els serveis més prioritaris en matèria de joventut. 

o Atenció a les entitats juvenils

o Coordinació de les activitats juvenils que es realitzen en les diferents manifestacions 
festives del poble (festes majors d’hivern i d’estiu, festes nadalenques, principalment)
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o Coordinació amb centres escolars per l’atenció del col.lectiu de joves i les seves 
necessitats

o Disseny de les accions de joventut derivades de les necessitats més urgents 
detectades

o Elaborar un sociograma de la realitat juvenil del municipi

Evidentment, atès que el que seria desitjable és que aquesta prestació tècnica es realitzes amb mitjans 
propis, però que ara per ara, encara no ha estat possible, el que es pretén amb aquesta prestació 
d’assistència tècnica és la cobertura mínima indispensable per a atendre els serveis més prioritaris. Així 
s’ha determinat aquestes hores com les mínimes per aquest concepte.

Pel que fa a si els costos salarials són ajustats a la realitat, s’ha especificat en l’informe emés el dia 9 de 
gener que no es tenen elements, des del servei de joventut, si els preus són ajustats a mercat o no, 
indicant la diferencia salarial entre el mòdul que paga és de 2.517,70 €.  Aquesta tècnica, que no es 
experta en RRHH, no pot determinar si aquest decalatge fa que els costos salarials del Consell estiguin 
fora de preus de mercat o no.   En la meva humil opinió diria que no, atès que seria una diferència de 
menys de 250 euros mensual entre el sou d’un tècnic del consell comarcal i un tècnic de la Generalitat, 
però no es tenen les dades ni el coneixement en la matèria com per determinar-ho.   En tot cas, em 
remeto a l’opinió experta del departament de recursos humans de l’Ajuntament per aquest extrem.

- “Aquesta tècnica no pot determinar si el cost laboral del personal adscrit al servei, que puja 
42.630,09 € com a sou anual, amb jornada complerta (amb triennis i desplaçaments inclosos) 
està dins dels preus ajustats de mercat.   Sí que es pot dir que el mòdul que la Generalitat 
abona als ajuntaments de més de 20.000 habitants o consells comarcals per a l’execució del 
Contracte Programa en matèria de Joventut, és d’un tècnic A2, amb una gratificació de 
37.393,87 €. Si es descompta l’antiguitat i els desplaçaments, hi ha un decalatge de 2.517,70 € 
d’un cost superior del personal del CCVO respecte al mòdul de la Generalitat”

Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

En relació a la vigència del conveni, el Consell Comarcal ha aprovat una durada des de l’1 de gener al 
31 de desembre de 2023, atenent la voluntat de l’Ajuntament explicitat en l’escrit de l’alcalde del 31 
d’agost de 2022 de seguir gaudint de la prestació d’aquest servei l’any 2023, amb continuïtat del servei.

El fet que el Consell Comarcal hagi entrat la proposta de conveni a l’Ajuntament en data 27 de 
desembre, ha fet inviable que procedimentalment s’hagi pogut tramitar.  No obsta això a que si s’hagues 
pogut tramitar s’hagues fet per tal que el servei tingues continuïtat.

En vista a la voluntat explicitada per l’alcalde de l’ajuntament, el CCVO ja he previst els recursos 
humans necessaris per tal que el servei es presti des del dia 1 de gener.  Per tant, es proposa la 
retroactivitat del conveni, des de l’1 de gener de 2023, en base a l’acompliment de l’article 39.3 de la llei 
39/2015 de procediment administratiu.

Així el conveni tindrà iniciaria la seva vigència en data 1 de gener de 2023 i estendrà els seus efectes 
fins el 31 de desembre de 2023, amb possibilitat de pròrroga d’un any.

El que informo als efectes oportuns”

Vist l’informe complementari d’Intervenció de data 16 de gener de 2023, que diu:

“ANTECEDENTS
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7. Número d’expedient: 2022/4791

8. Modalitat de la despesa i tipus d’expedient:  Àrea de subvencions i transferències, i 
convenis de col·laboració subjectes a la llei 40/2015, Convenis interadministratius, Aprovació 
del conveni (3.7.1)

9. Fase de la despesa: AD 

10. Import de la fase de la despesa:  25.642,17 €

11. Aplicació pressupostària: 10-920-46500-CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC JOVENTUT 

12. Òrgan competent: Ple

FONAMENTS JURÍDICS

4. Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (TRLRHL).

5. Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les 
entitats del sector públic local.

6. Acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 pel qual s’aproven 
els requisits bàsics del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia aplicable ens l’Exercici del 
Control Intern.

INFORMO

Que atenent al que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a l’expedient, 
es fiscalitzen els següents requisits  bàsics d’acord amb la naturalesa de l’expedient, en el benentès que 
l’exercici de la fiscalització prèvia és limitat i que s’han revisat exclusivament els requisits establerts a 
l’acord de Ple de de l'Ajuntament de La Roca del Vallès de 23 de maig de 2019 amb el resultat següent:

Requisits fiscalitzats de conformitat:
- Que existeix crèdit pressupostari i que el proposat és l'adequat a la naturalesa de la despesa que es 
proposa. (Art 13.2.a) RD 424/2017 Art. 172 i 176 RDLeg 2/2004 Art. 9 L 38/2003)
- Que la despesa es genera per un òrgan competent. (Art. 13.2.b) RD 424/2017 Art. 185 RDLeg 2/2004 
Art. 9 i 17.3.g) L 38/2003)
- Que en el conveni hi figura la quantia màxima dels compromisos econòmics que s'assumeixen per les 
parts i la seva distribució temporal per anualitats, d'acord amb el previst a la legislació pressupostària. 
(Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.d) L 40/2015)
- Que en el conveni es preveu un mecanisme de seguiment, vigilància i control de l'execució del conveni 
i dels compromisos adquirits pels firmants. (Art. 13.2.c) RD 424/2017 ACM2021 2.4.1.1 Art. 49.f) L 
40/2015)

Requisits que, d’acord amb la naturalesa de l’expedient i/o en aquesta fase del procediment no 
procedeix la seva revisió:
- En tractar-se de despeses amb finançament afectat, que els recursos que les financen són executius i 
que s’acredita l'efectivitat amb l’existència de documents fefaents. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 
RDLeg 2/2004)
- En tractar-se de despeses de caràcter plurianual, que es compleix el preceptuat a l’article 174 del 
RDLeg 2/2004. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 174 RDLeg 2/2004 Art. 79 i seg. RD 500/1990)
- En tractar-se de tramitació anticipada sense finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost. (Art. 13.2.a) RD 
424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
- En tractar-se de tramitació anticipada amb finançament afectat, que s'inclou la subordinació de 
l'autorització de la despesa al crèdit per a l'exercici el qual s'autoritza en el pressupost i a la fermesa del 
finançament. (Art. 13.2.a) RD 424/2017 Art. 173.6 i 174.1 RDLeg 2/2004 Art. 56 RD 887/2006)
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CONCLUSIÓ

Es fiscalitza de CONFORMITAT AMB OBSERVACIONS l’expedient de referència en aquesta fase del 
procediment en els termes i condicions descrits anteriorment. 

Observacions

Encàrrec de gestió

El conveni obeeix a un encàrrec de funcions tècniques realitzat per l’ajuntament a favor del Consell 
Comarcal del Vallès Oriental (CCVO) per a dur a terme una activitat que, en general, es pot resumir com 
de l’exercici de les competències complementàries que té el municipi de la Roca del Vallès per a les 
polítiques de joventut, segons l’establert a l’article 13 i 14 de la Llei 33/2010, 1 d’octubre. Només es pot 
limitar a activitats de caràcter material, tècnic o de serveis. El present conveni és per dur a terme les 
accions i activitats necessàries per a l’aplicació del Pla Nacional i Comarcal de Joventut.

Atesa la necessitat de recursos humans en l’àmbit de la joventut, s’empra aquest institut en detriment de 
la creació d’un lloc de treball i la seva provisió. La intervenció sol.licita a l’àrea de recursos humans 
de l’ajuntament la motivació per la utilització d’aquest institut enlloc de planificar a través dels 
instruments de gestió de recursos humans, per la incorporació d’aquest tècnic a la plantilla de 
l’ajuntament a través de les diferents possibilitats de la seva provisió, ja que l’àrea gestora manifesta 
que aquest conveni tindrà continuïtat, com ha estat en els darrers exercicis prèvia aprovació del tècnic 
de joventut a temps parcial.

Cessió (il.legal) del tècnic del CCVO a l’Ajuntament

L’informe de Secretaria manifesta que:
Si resulta que el cost de l’encàrrec és el cost del personal que hi posa el Consell Comarcal, llavors 
poden arribar a la conclusió que l’Ajuntament està pagant la nòmina d’aquesta persona, amb la qual 
cosa, aquesta situació es pot apropar perillosament a una situació laboral fraudulenta, en què els 
serveis són prestats per l’ajuntament i aquest li paga la seva retribució, malgrat que nominalment la 
persona és contractada pel Consell Comarcal.

La revisió d’aquesta situació laboral no és competència d’aquesta intervenció, però si aquesta situació 
comportés la mera posada a disposició del tècnic del CCVO a l’ajuntament s’incorre en una 
cessió il.legal del treballador (art 43 del TRET, RD Leg 2/2015). 
Els òrgans de gestors de personal han d’evitar que concorri aquesta situació laboral, per mancança de 
mitjans personals, en el supòsit de necessitats permanents de personal.

Possible increment del cost anual

En la clàusula 4 del conveni del règim econòmic especifica que el cost anual del servei pot variar per 
increments salarials. Es pressuposa que l’increment de retribució segons els pressupostos 
generals de l’Estat del 2023 (Llei 31/2022, de 23 de desembre) ja està aplicat  No s’especifica en la 
minuta com es formalitzarà aquest augment de cost. En el l’informe de la cap de Serveis Personals del 
CCVO sí es comenta que el CCVO informarà a l’Ajuntament per EACAT d’aquesta contingència, però 
no s’esmenta de la modificació del conveni de prestació. L’àrea gestora de l’ajuntament entén que, en 
aquest cas, s’hauria d’impulsar una  modificació del conveni en la part que correspongui, amb l’estudi de 
costos concret, previ acord de la comissió de seguiment.

Manca de justificació del cost laboral i del còmput de 20 hores setmanals

En l’informe de l’àrea gestora específicament esmenta que no pot determinar que el cost de la retribució 
anual estigui dins dels preus ajustats de mercat. Cal justificar que són preus de mercat.
Ni el CCVO ni l’àrea gestora de l ‘ajuntament justifiquen el còmput de 20 hores setmanals del tècnic de 
joventut que es cedeix a l’ajuntament, ja que no s’argumenta específicament la càrrega de treball de 20 
hores. Aquesta intervenció sol.licita un informe de l’àrea gestora que justifiqui el còmput de 20 
hores setmanals.

En l’informe complementari de la tècnica superior de serveis personals, Carme Sanahuja, de 13 de 
gener, relaciona el seguit d’acvititats però sense còmput setmanal. 
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Vigència del conveni

La vigència del conveni és d’un any, amb una pròrroga d’un any més per acord exprés de les parts. El 
conveni cita explícitament de l’1 de gener al 31 de desembre el 2023. En no tenir el caràcter retroactiu, 
el conveni no pot entrar en vigor fins a la seva aprovació.

En l’informe complementari de la tècnica superior de serveis personals, Carme Sanahuja, de 13 de 
gener, manifesta que és voluntat explícita de l’Alcalde la retroactivitat, que proposa l’àrea gestora. La 
justificació de la retroactivitat ha de ser justificada en informe jurídic.

Despeses indirectes: detall de les despeses

El CCVO proposa un 10’2% de les despeses del conveni, sense especificar el motiu que sigui aquest 
percentatge i no un altre i els conceptes que engloben aquestes despeses indirectes. La intervenció 
sol.licita un detall de les despeses indirectes del CCVO abans de cada pagament establert en el 
conveni.

En l’informe complementari de la tècnica superior de serveis personals, Carme Sanahuja, de 13 de 
gener, manifesta que el cost salarial del tècnic és el del CCVO, però no detalla els costos indirectes.

Pagaments

Caldria explicitar les raons tècniques o materials que justifiqui el règim de pagaments del conveni 
proposat pel CCVO, el segon dels quals és anterior a la seva  finalització.”

Vist l’article 57 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de règim local estableix que la 
cooperació econòmica, tècnica i administrativa entre l’Administració local i les 
administracions de l’Estat i de les Comunitats Autònomes, tant en serveis locals com 
en assumptes d’interès comú, es desenvoluparà amb caràcter voluntari, sota les 
formes i en els termes previstos en les Lleis, poden tenir lloc, en tot cas, mitjançant 
els consorcis o convenis administratius que se subscriguin.

Vist l’article 303 del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat 
per Decret 179/1995, de 13 de juny –ROAS-, estableix que pel conveni s’estableix 
una relació de cooperació consensuada entre ens locals o entre aquests i altres 
administracions públiques, per a la prestació de serveis o per al desenvolupament de 
les competències legalment atribuïdes, en la satisfacció dels quals tinguin un interès 
comú.

Vist el Decret Llei 3/2004, de 17 de juny, pel qual s’estableixen mesures urgents per 
a l’aplicació a Catalunya de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i 
sostenibilitat de l’Administració Local.

Vist l’informe de la Cap de l’Àrea de Serveis i Atenció a les Persones de data 9 de 
gener de 2023.

Atès que l’adopció d’aquest acord és competència delegada en la Junta de Govern 
Local, en virtut de les delegacions efectuades per l’Alcaldia de l’Ajuntament, 
mitjançant Decret 994/19 de data 10 de juliol de 2019.
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Vist l’informe favorable de la Comissió Informativa es proposa al Ple l’adopció dels 
acords següents:

PRIMER.- Aprovar el contingut del conveni d’assistència tècnica de Joventut amb el 
Consell Comarcal del Vallès Oriental per l’any 2023, amb efectes de data 1 de gener 
de 2023, que es transcriu a continuació:

“R E U N I T S

D’una part, el senyor Emiliano Cordero Soria, president del Consell Comarcal del Vallès 
Oriental, assistit per la secretària accidental de la corporació, la senyora Núria Caellas i Puig.

I de l’altra, el senyor Albert Gil Gutierrez, alcalde president de l’Ajuntament de La Roca del 
Vallès, assistit pel secretari de la corporació, el senyor Antonti Peralta Garcerà.

I N T E R V E N E N

El president del Consell Comarcal del Vallès Oriental en virtut del que disposa l’article 13 del 
Text refós de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
4/2003, de 4 de novembre.

L’alcalde president, en nom i representació de l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en virtut 
del que disposa l’article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim 
local, en la redacció donada per la Llei 11/1999, de 21 de setembre.

El secretari i la secretària també per raó del càrrec i per donar fe de l’acte, d’acord amb 
l’article 2 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris d’administració local amb habilitació de caràcter nacional. .

Totes les parts es reconeixen mútuament la capacitat d’obrar necessària per obligar-se en 
lesrepresentacions que respectivament acrediten, per la qual cosa

M A N I F E S T E N

V. Que el 16 de novembre de 2022, el Ple del Consell Comarcal del Vallès Oriental va 
aprovar el Pla Comarcal de Joventut el Vallès Oriental per al període 2022-2026.

El Pla Comarcal de Joventut és una eina de planificació estratègica que serveix per 
recollir, consensuar i compartir les diferents demandes dels municipis i altres agents clau 
en la planificació i intervenció, tot incorporant-hi una visió global de comarca que permeti 
dissenyar les línies principals de les polítiques comarcals de joventut que es volen dur a 
terme a la comarca del Vallès Oriental.

VI. Que el 21 de novembre de 2022, el Consell Comarcal del Vallès Oriental i el 
Departament de Drets Socials, vam formalitzar el Contracte programa 2022-2025 per a 
la coordinació, la cooperació i la col·laboració en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social.

VII. Que entre els objectius específics del Pla Comarcal de Joventut figuren els següents:
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- Donar suport als municipis de la comarca en matèria de joventut.

- Fomentar el treballa transversal entre agents que incideixen en la realitat juvenil de 
lacomarca.

- Fomentar l’emancipació juvenil.

- Fomentar l’associacionisme i la participació juvenil.

- Executar les competència delegades per la Generalitat de Catalunya en matèria 
dejoventut.

VIII. Que el 21 de novembre de 2022, mitjançant registre d’entrada núm. E2022017113, del 
Consell Comarcal del Vallès Oriental, l’Ajuntament de La Roca del Vallès sol·licita 
col·laboració per a la prestació d’assistència tècnica en matèria de polítiques de joventut 
amb una dedicació de 20 hores setmanals.

D’acord amb les manifestacions exposades, les parts compareixents atorguen aquest
conveni de col·laboració que subjecten a les següents

C O N S I D E R A C I O N S J U R Í D I Q U E S

8. L’article 85 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, d’acord amb el qual correspon a la comarca 
l’adequada prestació dels serveis municipals en el territori de la comarca i l’exercici de 
lescompetències municipals, en els termes establerts per la Llei d’organització comarcal 
de Catalunya i per la legislació de règim local.

L’article 150 del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix 
que els ens locals supramunicipals que tenen atribuïdes funcions de cooperació poden 
establir convenis i que aquesta facultat s’ha d’exercir amb criteris objectius i d’acord amb 
el principi d’igualtat i amb els criteris de coordinació establerts.

9. L’article 25.1 a) en relació amb l’article 28.1 a) i 28.2 del Text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de 
novembre, pel que fa a la competència de la comarca per a la prestació d’assistència 
tècnica, jurídica i econòmica als municipis.

10. L’article 167 del Reglament d’obres, activitats i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, de 
13 de juny, estableix que la comarca, de conformitat amb allò que estableixi el programa 
d’actuació comarcal, podrà prestar serveis de competència municipal en virtut de 
delegació o conveni.

L’article 175 de l’esmentat Decret preveu que en els supòsits de prestació de serveis per 
delegació o conveni haurà de garantir-se la intervenció dels municipis corresponents 
enla prestació del servei.

11. Els articles 66 i 71 del TRLMC, d’acord amb els quals s’estableixen en els municipis les 
competències relatives a la promoció de la joventut i de les matèries connexes amb la 
mateixa.
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12. Els articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
pel que fa al règim jurídic dels convenis.

13. L’article 10 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya preveu la realització d’activitats de caràcter 
material, tècnic o de serveis de la competència dels òrgans administratius o de les 
entitats de dret públic podrà ser encarregada a altres òrgans o entitats de la mateixa o 
d’una altra administració, per raons d’eficàcia o quan no es tinguin els mitjans tècnics 
idonis per a dur-la a terme.

14. L’article 114.3 lletra e) del Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya 
estableix que és necessari el vot favorable de la majoria absoluta del nombre legal de 
membres de la corporació per adoptar els acords relatius a l’acceptació de delegacions 
o encàrrecs de gestió realitzats per altres administracions.

Així mateix, l’article 47.2 lletra h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local estableix que es requerirà el vot favorable de la majoria absoluta 
del nombre legal dels membres de les corporacions per a l’adopció dels acords relatius a 
la transferència de funcions o activitats a altres administracions públiques, així com 
l’acceptació de les delegacions o encàrrecs de gestió realitzades per altres 
administracions, excepte que per llei s’imposi obligatòriament.

D’acord amb les manifestacions i consideracions jurídiques exposades, les parts 
compareixents atorguen aquest conveni que subjecten als següents

P A C T E S

Primer. Objecte

L’objecte d’aquest conveni és regular la prestació d’assistència tècnica en matèria de 
polítiques de joventut a l’Ajuntament de La Roca del Vallès, en endavant l’AJUNTAMENT, 
per part del Consell Comarcal del Vallès Oriental, en endavant el CONSELL COMARCAL, 
establir-ne la relació, les obligacions i el règim econòmic.

Segon. Obligacions del Consell Comarcal

4. Per raó d’aquest conveni el CONSELL COMARCAL contrau les obligacions següents:

a) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar actuacions per detectar i analitzar les 
necessitats de les persones joves del municipi.

b) Elaborar i actualitzar un sociograma de la realitat juvenil del municipi, una eina que 
permet recollir, de forma gràfica, quins són els agents, els recursos, les dinàmiques 
i les relacions, de la realitat juvenil.

c) Plantejar, dissenyar, executar i avaluar polítiques locals de joventut derivades de les 
necessitats detectades d’acord amb el punt anterior, que poden estar relacionades 
amb:

a. La col·laboració, l’organització i la programació de projectes i activitats
adreçades a les persones joves del municipi.
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b. La dinamització d’actuacions que fomentin:

i. L’emancipació i l’autonomia juvenil.

ii. La participació i l’associacionisme juvenil.

d) Potenciar el treball transversal, la col·laboració i la coordinació amb els diferents 
agents del municipi que incideixen en la realitat juvenil, com ara càrrecs electes o 
professionals municipals en els àmbits de l’educació, la promoció econòmica, el 
benestar social, etc.

e) Capil·laritzar al municipi els serveis de l’Oficina Jove del Vallès Oriental i les 
polítiques comarcals de joventut del Servei Comarcal de Joventut.

f) Participar, en representació de l’AJUNTAMENT, als espais comarcals de 
coordinaciói treball en xarxa en l’àmbit de joventut.

g) Aixecar les actes de les sessions que es duguin a terme en virtut d’aquest conveni.

h) Les altres obligacions que es derivin d’aquest conveni.

5. El CONSELL COMARCAL es compromet a exercir les funcions descrites en l’apartat 
primer d’aquest pacte amb personal que disposi de la titulació i la qualificació 
professional adient amb una dedicació de 20 hores setmanals. Dins del còmput 
d’aquestes hores, s’hi inclouen com a hores dedicades les que s’escaiguin en dies
festius, de vacances o permisos del personal destinat al servei i les destinades a la 
formació relativa a les funcions esmentades.

No formen part de l’assistència tècnica les tasques de naturalesa administrativa.

Les hores de dedicació setmanal a l’AJUNTAMENT es distribuiran en un horari acordat 
entre l’AJUNTAMENT i el CONSELL COMARCAL. Aquest horari es podrà modificar en 
ocasions puntuals, previ acord entre les dues parts, en cas que sigui necessari i que no 
perjudiqui als altres municipis en que el personal adscrit també presta assistència 
tècnica.

6. L’activitat d’assessorament es durà a terme tant de forma presencial a les dependències 
de l’AJUNTAMENT com de forma no presencial.

Tercer. Obligacions de l’Ajuntament

Per raó d’aquest conveni l’AJUNTAMENT contrau les obligacions següents:

i) Col·laborar amb el CONSELL COMARCAL en el disseny, l’organització, els continguts 
ila programació de projectes i activitats de joventut de llur municipi.

j) Facilitar l’accés a tota aquella informació, documentació i dades necessaris per a 
complir satisfactòriament les funcions assistencials acordades.

k) Col·laborar i participar amb el CONSELL COMARCAL en tot allò que se’l requereixi en 
relació amb l’objecte d’aquest conveni.

l) Assistir a les reunions de seguiment i coordinació del servei que convoqui el CONSELL 
COMARCAL
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m) Posar a disposició del CONSELL COMARCAL els recursos necessaris per tal de facilitar 
la prestació del servei i aixecar les actes de les sessions corresponents

n) Consignar en els seus pressupostos les dotacions necessàries per a finançar el servei 
d’assistència tècnica en matèria de joventut que li sigui prestat pel CONSELL 
COMARCAL i acreditar aquesta circumstància al CONSELL COMARCAL mitjançant un 
certificat.

o) Abonar al CONSELL COMARCAL la quantitat que resulta del pacte quart d’aquest 
conveni.

p) Complir totes les altres obligacions que resultin d’aquest conveni.

Quart. Règim econòmic

5. Pel que fa al règim econòmic, en el cas que la vigència del conveni abastés el període 
de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de desembre de 2023, l’AJUNTAMENT ha d’abonar al 
CONSELL COMARCAL el cost anual del servei xifrat en vint-i-cinc mil sis-cents 
quaranta- dos euros amb disset cèntims (25.642,17 EUR). L’AJUNTAMENT abona al 
CONSELL COMARCAL l’import esmentat en dos pagaments i en els terminis següents:

a) Un primer pagament per import de dotze mil vuit-cents vint-i-un euros amb nou
cèntims (12.821,09 EUR), no més enllà del 30 de juny de 2023.

b) Un segon pagament per import dotze mil vuit-cents vint-i-un euros amb vuit 
cèntims(12.821,08 EUR), no més enllà del 30 de novembre de 2023.

6. Nogensmenys, el cost anual del servei i conseqüentment l’import a satisfer per part de 
l’AJUNTAMENT pot variar per raó de l’increment salarial que pugui aprovar-se en els 
pressupostos generals de l’Estat o altres disposicions que ho regulin, mitjançant 
l’aplicació del percentatge que correspongui.

7. L’AJUNTAMENT s’ha de fer càrrec dels interessos de demora i/o de les despeses 
financeres i/o de finançament que li ocasioni al CONSELL COMARCAL els seus 
possibles retards en el pagament del servei.

8. El CONSELL COMARCAL iniciarà l’expedient de compensació, de conformitat amb el 
que preveu la legislació vigent, quan l’AJUNTAMENT sigui deutor del CONSELL 
COMARCAL per l’objecte d’aquest conveni.

Cinquè. Comissió de seguiment

4. Les parts acorden crear una comissió amb la finalitat de fer el seguiment i vetllar pel 
compliment de les previsions d’aquest conveni, dur a terme el control i avaluació del 
servei per tal d’assegurar-ne la correcta prestació, així com, proposar les mesures 
necessàries per desenvolupar i complir millor les obligacions que s’estableixen en 
aquestconveni.
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5. La comissió de seguiment la integren les persones següents:

a) El/la responsable polític/a de l’AJUNTAMENT.

b) El/la gerent del CONSELL COMARCAL.

c) El/la cap de l’Àrea de Serveis Personals del CONSELL COMARCAL.

6. Les decisions de la Comissió de seguiment s’adopten per consens.

Sisè. Vigència

3. Aquest conveni entra en vigor en la data de la seva signatura per totes les parts i 
comprèn la prestació de l’assistència tècnica des de l’1 de gener de 2023 fins el 31 de 
desembre de 2023.

4. El conveni pot ser objecte d’una única pròrroga d’una durada d’un any mitjançant acord 
exprés de les parts.

Setè. Naturalesa del conveni

Aquest conveni té naturalesa administrativa i resta fora de l’àmbit d’aplicació de la Llei de 
contractes del sector públic. Per a la seva interpretació i desenvolupament es regeix per les 
seves pròpies clàusules i, supletòriament, per l’ordenament jurídic administratiu i, en concret, 
per allò establert a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya; i a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del 
sector públic, pel que fa al règim jurídic dels convenis.

Vuitè. Publicació

El CONSELL COMARCAL farà pública, a través del Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona, la formalització d’aquest conveni i la resolució de l’encàrrec de gestió.

Novè. Règim de modificacions del conveni

3. Les parts signants del conveni poden proposar-ne modificacions. La modificació del
conveni requereix el consentiment exprés de les parts.

4. El procediment a seguir per a la modificació del conveni és el següent:

a) La part que proposa la modificació ha de presentar al registre de l’altra part llur 
propostade modificació amb la definició i la concreció d’allò que es proposa.

b) Si és el cas, es procedeix a la negociació i redacció de l’esborrany del document 
demodificació del conveni en seu de Comissió de seguiment.

c) Si és el cas, les parts aproven el document de modificació del conveni pels 
òrganscompetents respectius.

d) Si és el cas, les parts signen el document de modificació del conveni.
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Onzè. Causes d’extinció

Aquest conveni pot extingir-se per les causes següents:

f) L’acord mutu entre les parts.

g) L’incompliment de les obligacions assumides per part d’algun dels signants.

h) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que se n’hagi acordat la pròrroga.

i) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.

j) Per la manca de finançament per part de la Generalitat de Catalunya.

Dotzè. Conseqüències en cas d’incompliment de les obligacions

En el cas d’incompliment de les obligacions assumides per cadascuna de les parts pot 
comportar l’extinció del conveni, d’acord amb el pacte precedent.

Tretzè. Protecció de dades

Les dades de caràcter personal que s’obtinguin per raó d’aquest conveni es tractaran d’acord 
amb les previsions de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament europeu i 
del Consell de 27 d’abril de 2016 relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i per la qual es deroga 
la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades).

Catorzè. Jurisdicció

L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per conèixer de les qüestions 
que se suscitin sobre la interpretació, compliment i execució d’aquest conveni.

Les parts, després de llegir el present conveni de col·laboració, mostren la seva conformitat, 
ratifiquen el seu contingut i el signen.”

SEGON.- FACULTAR a l’alcalde, Sr. Albert Gil i Gutiérrez, per a signar els 
documents necessaris per a l’execució dels presents acords.

TERCER.- AUTORITZAR, DISPOSAR, RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ I ORDENAR 
EL PAGAMENT de  la quantitat de 25.642,17 € amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària núm. 10-920-46500 CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC per assumir 
les obligacions que comporta l’aprovació del contingut i signatura del conveni de 
cooperació per a la prestació del servei d’assistència tècnica de Joventut amb 
l’Ajuntament de la Roca del Vallès i el Consell Comarcal el Vallès Oriental i ajustar-la 
quan un cop s’iniciï efectivament la prestació conveniada.

QUART.- SOL·LICITAR al departament de Recursos Humans de l’Ajuntament per tal 
que emeti informe complementari segons informe d’intervenció de data 13 de gener 
de 2023 transcrit en aquest acord per tal de completar l’expedient.
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CINQUÈ.- REQUERIR al CCVO per tal que remeti a l’Ajuntament informació sobre 
els aspectes que queden relacionats en l’informe d’intervenció de data 13 de gener 
de 2023 transcrit en aquest acord

SISÈ.- NOTIFICAR els presents acords al Consell Comarcal del Vallès Oriental.

SETÈ.- INFORMAR d’aquests acords a l’Àrea de Serveis i Atenció a les Persones, a 
Secretaria i a la Intervenció i Tresoreria Municipal.

Deliberacions:     
       
Sr. Alcalde.- . Gràcies, eh... El següent, fins aquí és el, el ple.

Sra. Guarinos.- No.

Sr. Alcalde.- Sí. 

Sra. Guarinos.- La joventut.

Sr. Alcalde.- Hòstia. Sí, deu ser la calor. Jo m'estic [riu]. Jo estic suant. Jo estic suant fa 
estona, però bueno. Disculpin, eh... el mateix, eh... amb la mateixa explicació que ens feia la 
interventora, eh... amb el tema del reconeixement i això és com ho hem, ho fem també en el, 
en el, eh... la mateixa esmena sobre els acords que prenem sobre el tema de, de pagament. 
Per tant, fem la mateixa esmena, eh? I, llavors, doncs, passem a votació l'esmena. Ah, 
perdó. No sé si volen dir alguna cosa abans. No? Doncs passem a votació l'esmena.

Se sotmet a votació l’esmena d’aquest dictamen en el següent sentit:

On diu:
TERCER.- AUTORITZAR, DISPOSAR, RECONÈIXER L’OBLIGACIÓ I ORDENAR EL 
PAGAMENT de la quantitat de 25.642,17 € amb càrrec a l’aplicació pressupostària núm. 10- 
920-46500 CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC per assumir les obligacions que comporta 
l’aprovació del contingut i signatura del conveni de cooperació per a la prestació del servei 
d’assistència tècnica de Joventut amb l’Ajuntament de la Roca del Vallès i el Consell 
Comarcal el Vallès Oriental i ajustar-la quan un cop s’iniciï efectivament la prestació 
conveniada.

Ha de dir:
TERCER.- AUTORITZAR i DISPOSAR la quantitat de 25.642,17 € amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària núm. 10-920-46500 CONVENI CCVO SUPORT TÈCNIC per assumir les 
obligacions que comporta l’aprovació del contingut i signatura del conveni de cooperació per 
a la prestació del servei d’assistència tècnica de Joventut amb l’Ajuntament de la Roca del 
Vallès i el Consell Comarcal el Vallès Oriental i ajustar-la quan un cop s’iniciï efectivament la 
prestació conveniada.
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Votació de l’esmena:

Aprovada per unanimitat dels assistents

Votació del punt:

Aprovat per unanimitat dels assistents.

C) Control Gestió municipal
C.1-   Resolucions d’Alcaldia

Sr. Alcalde.- D’acord, doncs ara ja si anem al, al control de grup de gestió municipal. No sé 
si volen informació sobre, sobre algunes resolucions d'alcaldia. Algun. Val.

C.2-  Informacions d’Alcaldia

Sr. Alcalde.- Doncs passaríem el següent punt que és les informacions d'alcaldia. Com bé 
saben, eh... s’estan fent diferents actuacions en el, en el municipi amb temes de voreres i 
d'això que estan ja a punt d'acabar-se. En aquest cas hi haurà amb els propers dies el 
començament del projecte que es va parlar del que són els paviments. Hi han 59. L'actuació 
de 59 carrers... Sí?. 47 carrers? Vale, pues 47 carrers del municipi. Exacte, eren 49, però 
n'hi havien dos que ja estan. 47 carrers del municipi. Estan distribuïts com, com vam parlar 
en els 3 nuclis i sobretot, doncs, eh... la importància de que després de molts anys es farà, 
eh... una integració, una intervenció integral al que serà la zona de, de Can Colet i la zona 
de la Pineda. Aquestes dues zones es fan senceres, eh... els tècnics municipals, alguns que 
porten més de 20 anys, afirmen que això no s'ha, que no s'ha anat en aquests dos sectors 
amb els darrers 20 anys, com a mínim, eh... es fa l'actuació, eh... complerta en aquests, en 
aquests dos sectors i després en alguns altres, doncs, es fan a continuació de, d'alguns 
carrers que ja s'ha treballat o actuacions, diguem-ne, eh... en carrers, diguem-ne, que pel 
seu mal estat o pel seu pas continuat de vehicles, doncs, eh... estan més malmesos que 
d'altres. Eh... que més? Amb... bé, amb informacions alcaldia com vostès veuen avui ens 
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acompanya la senyora Laura Naveros perquè aquests dies, eh... tenim els senyors, el 
senyor Peralta de baixa mèdica, eh. Motiu sobrevingut i que, per tant, doncs eh... esperem la 
seva pronta recuperació i que pugui tornar a fer les seves, les seves, eh... les seves 
funcions. Després dir-los que, eh... hauran vist, o potser per xarxes o el que sigui, doncs que 
hem acabat la instal·lació de la gespa del camp de futbol municipal de Santa Agnès de 
Malanyanes. I la retirada del, de la gespa antiga que es va posar, doncs, amb els talussos, 
eh... del propi camp per intentar, doncs també així, reduir eh... el creixement de, d'herbes i 
de, d'això i també fer-lo, diguem-ne, eh... més agradable i més, i més adient, diguem-ne, a 
l'entorn que té el camp de futbol. Eh... què més? Eh... el següent tema, també dir’ls-hi, és 
que bueno, com seguirem posant les xarxes socials,eh... la necessitat, doncs, de, de que 
ara ve un altre cap de setmana dur i fred de, de, d'hivern, eh... l'ajuntament, doncs, posarà a 
disposició de, en cas que fos necessari espais públics. Però bueno, en principi, eh... des 
dels serveis tècnics i des de la policia s'ha coordinat i, en principi, amb les previsions que hi 
ha, no hi ha d'haver cap problema. En el barri de la Torreta veuran que hem... que s'ha 
acabat un sector, diguem-ne, eh... de dues, de dues voreres, la, el xamfrà que hi ha just al 
costat, eh... del carrer Josep Torelló amb carrer València, no està acabat el xamfrà aquell, 
aquell, aquell xamfrà no està acabat perquè allà hi ha d'haver el punt de descàrrega elèctrica 
del que serà la nova línia, i des d'allà, passarà aeri, una línia aèria fins al nou poste que es 
va, que es va posar en el carrer Josep Torelló amb Font del Cargol. Després hi haurà la ret, 
la retirada del poste antic, que és un d'aquests de formigó que estava just al mig de la vorera 
i després ja es podrà fer, doncs aquella cantonada, eh... que evidentment ara ha quedat 
d'una, d’una manera que no està, no està ben acabada i, doncs, bueno, amb diferents 
preguntes que ens han fet de si això quedaria així, doncs, evidentment no queda així, però 
allà s'ha de fer aquesta descàrrega. Just en allà hi havia, en la vorera, en el mig de la vorera, 
un, un fanal que el que s'ha fet és deixar la instal·lació per moure'l enrere i que quedi just 
també al costat del pal, eh... que aguanta aquesta, aquest tema elèctric, val?. Per tant, en 
allà també traiem d'allà al mig un, un tema, eh... que impedeix, diguem-ne, el pas de les 
persones. No sé si teniu algun... ah sí!. Aquest coro, aquest diumenge hi ha el cros 
comarcal. I... que es fa aquí a la deixalleria, eh! Que l'organitza l'ajuntament conjuntament 
amb, amb a parts iguals. I, i, també hi ha un campionat de, d’un altre esport, però com 
aquest no l'organitzem nosaltres no el farem públic, eh? Ah... bé, és un campionat de 
twirling, però hi han activitats de, de retorn i, a més, em sembla que hi ha algun partit de, de 
retorn hi, al camp de Santa Agnès?.

[veus sense micròfon]

Sr. Alcalde.- Sembla que hi ha, ja hi haurà un partit i per tant, diguem-ne serà la, l'estrena 
oficial dels equips. Ja juguen amb la nova gespa. Em sembla que ja no ens deixem re més.

C.3-   Precs i preguntes
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Sr. Alcalde.- Doncs passem al punt de precs i preguntes. Algun prec?. Alguna pregunta?. 
No?. Doncs, ah... si no hi ha cap prec i cap pregunta, doncs, finalitzem el ple quan són les 
20 hores i 23 minuts, agraint-los a la senyora secretària i la senyora interventora la seva 
presència. 

I acomplert l’objecte de la convocatòria el Sr. President aixeca la sessió, essent les             
20 hores i 23 minuts del dia indicat a l’encapçalament. De la qual cosa en dono fe.

El president La secretaria

Albert Gil Gutiérrez   Laura Naveros Ferrer
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