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MSA/MPA
Exp.:2024/7665
Assumpte: esmena bases procés CODI 7665

Edicte

L’alcaldessa, el dia 23 de desembre de 2024, va dictar la Resolucié d’Alcaldia ndm.
2024/2974, per la qual aprova les bases i convocatoria del Procés selectiu mitjiangant
concurs oposicio per promocid interna, de 6 places d’administratius/ives de la plantilla de
funcionaries de carrera, escala d’administracié general, subgrup C1 (CODI 7665).

Un cop publicat el text integre d’aquestes bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de
data 24 de desembre de 2024, es va detectar un error: en la base sisena, apartat 6.2 B)
experiéncia professional, no es puntua I'experiéncia com a auxiliar administrativa C2. En
consequéncia, mitjangant Resolucié d’Alcaldia num. 1, de data 7 de gener de 2025, s’ha
esmenat aquest error. El text integre d’aquestes bases un cop esmenades és el seguent:

BASES DEL CONCURS OPOSICIO PER PROVEIR, MITJANGANT PROMOCIO
INTERNA, SIS PLACES D’ADMINISTRATIU/VA, DE LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIS DE CARRERA, ESCALA ADMINISTRACIO GENERAL,
SUBESCALA ADMINISTRATIVA DE L’AJUNTAMENT DE LA ROCA DEL
VALLES. CODI DE CONVOCATORIA: 7665

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

Es l'objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié per a la
cobertura de sis places d’administratiu/va, del Grup de classificacié C, subgrup
C1, escala d’administracioé general, vacants a la plantilla de funcionaries/aris de
carrera, incloses a les ofertes publiques d’ocupacié de I'any 2021, 2023 i 2024
de l'Ajuntament de la Roca del Vallés, en la modalitat de promocié interna,
mitjangant el sistema de concurs-oposicio.

Aguesta convocatoria es regira per aquestes bases especifiques i la normativa
vigent aplicable, Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova
el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public; el Reial Decret
Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refés de les
disposicions legals vigents en materia de Régim Local; el Decret Legislatiu1/1997,
de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica; Reial
Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament General d'Ingrés
del Personal al servei de I'Administracié general de I'Estat i de Provisié de Llocs
de treball i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Condicions dels llocs de treball

Tipus de personal: funcionari de carrera
Escala Administracié General, subescala Administrativa
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Denominacié: Administratiu/va

Grup: C Subgrup C1

Complement de Destinacio: 22

Nombre places: 3 incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacio de I'any 2021;
2 incloses a I'Oferta Publica d’Ocupacio de I'any 2023;
1 inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacio de I'any 2024.

Sistema de seleccio: concurs-oposicio

Torn: promoci6 interna

Jornada de treball: 35 hores setmanals

Les retribucions a percebre seran les que corresponguin en el moment de cobrir
les places segons les retribucions a I’Ajuntament.

Les funcions que poden ser atribuides al lloc de treball vinculat a les places
objecte de la convocatodria seran les propies d’un lloc de treball d’administratiu/iva
a més de les especifiques que consten en les corresponents fitxes descriptives
dels llocs de treball a desenvolupar, en funcié de I'area i servei d’adscripcio.

A titol orientatiu, les tasques propies d’un lloc d’administratiu/va sén les seguents:

- Dur aterme la tramitacié i seguiment dels expedients administratius propis
de I'ambit d’acord amb les directrius i els procediments establerts pel seu
superior.

- Col-laborar en el disseny i manteniment dels procediments administratius
de 'ambit aportant propostes de millora si s’escau.

- Donar suport al personal técnic adscrit a la seva unitat organitzativa,
assumint les tasques de caire administratiu i procedimental.

- Comprovar i requerir, si escau, la documentacié necessaria per a la
tramitacié dels expedients endegats des de la seva unitat organitzativa.

- Redactar els acords, resolucions i altres oficis a presentar davant dels
organs de govern aixi com fer el seu seguiment assumint tots els tramits
necessaris per fer-los efectius.

- Redactar documents, requeriments i notificacions mitjangant els
corresponents suports informatics i models, en I'ambit d’adscripcio.

- Realitzar calculs, registres estadistics, bases de dades i utilitzar qualsevol
altra aplicacié informatica adequada, per tal de donar resposta a les
necessitats de la unitat d'adscripcio.

- Realitzar la recollida de dades necessaries per mantenir els indicadors de
gestio.

- Elaborar i trametre documentacié diversa requerida per altres institucions.

- Mantenir actualitzat I'arxiu i les bases de dades informatiques de la unitat
organitzativa d’adscripcio.

- Elaborar Decrets d’alcaldia i propostes a la Junta de Govern i a la
Comissio Informativa.

- Atendre el public personal, telematica i telefonicament en tot allé que sigui
de la seva competéncia, principalment peticions de procediments
administratius i altres departaments de I'Ajuntament sobre l'estat de les
tramitacions derivant, a altres ambits 0 administracions, en cas que sigui
necessari.

- Confeccionar certificats, edictes en relacié a la tramitacié propia de I'area.
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- Utilitzar el paquet integral de programes informatics dissenyats pel treball
d’oficina.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
d'indole técnica i organitzativa establertes per la Corporaci6 i complir la
normativa vigent en matéria de proteccioé de dades de caracter personal,
aixi com mantenir el deure de secret i confidencialitat en relacié a les
mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacié
laboral / funcionarial amb la Corporacié.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb
els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié
de riscos laborals

- Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida.

SEGONA. CONDICIONS DELS/LES ASPIRANTS

Per prendre part en el procés selectiu els/les aspirants hauran d’acreditar el
seguent:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la nacionalitat d’'un Estat membre de la
Unié Europea, la d’'un Estat amb tractat internacional subscrit per la Unid
Europea i ratificat per Espanya, al qual sigui aplicable la lliure circulacio
dels/les treballadors/es.

El que s’estableix en el paragraf anterior també sera d’aplicacié al conjuge dels
espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea, sempre
que no estiguin separats de dret, aixi com als seus descendents i als del seu
conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, menors de 21 anys o majors
d’aquesta edat que visquin al seu carrec.

En qualsevol cas, els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

b) Estar en possessié del titol de batxillerat, técnic/a corresponent a formacio
professional de segon grau, técnic/a corresponent a cicles formatius de
grau superior o equivalents.

c) Haver complert 16 anys i no passar de I'edat establerta per a la jubilacio
forcosa.

d) Coneixements de catala: Estar en possessio del certificat de catala nivell
de suficiencia (nivell C1), emés per la Direccié General de Politica
LingUistica de la Generalitat de Catalunya o equivalent.

Els aspirants que no acreditin tenir el certificat de nivell de suficiéncia hauran de
realitzar una prova en la fase d’oposicio, per tal de justificar el nivell exigit, la qual
sera qualificada d’apte o no apte.

En tots els casos que es presenti un titol equivalent als exigits, haura d’adjuntar-
se un certificat expedit per 'd6rgan competent, que n’acrediti I'equivaléncia.
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Els aspirants d’altres Estats, en els termes de l'apartat a) hauran d’estar en
possessio d’algun dels titols reconeguts per I'Estat Espanyol, de conformitat amb
el que determini la normativa vigent en la matéria i aportar la justificacié de
I'equivaléncia.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que
sigui incompatible amb el desenvolupament de les funcions
corresponents. Els aspirants que tinguin una situacié de diversitat
funcional hauran d’adjuntar a la instancia el certificat de I'equip oficial de
valoracié de disminucions que depén de I'Institut Catala d’Assisténcia i
Serveis Socials (ICASS) que acrediti aquesta condicié i la capacitat
d’exercir les tasques propies de les places de la convocatoria.

f) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de funcions
publiques ni haver estat separat, per resolucioé disciplinaria ferma, del
servei de cap Administracié Publica.

g) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts a la Llei
53/1984, de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 novembre, del
Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei de les
Administracions Publiques.

Tots els requisits exigits als apartats anteriors s’hauran de posseir en el dia
d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i els aspirants no han
d’haver perdut cap d’ells en el moment de la formalitzacié del seu nomenament.

TERCERA. REQUISITS ESPECIFICS DELS/LES ASPIRANTS

Per a ser admés, i, en el seu cas, prendre part en la present convocatoria, les
persones aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalitzacié del termini
de presentaci6 d'instancies, els seglents requisits:

a) Ser funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de 'Ajuntament de la
Roca del Vallés i tenir una antiguitat minima de dos anys en I'Escala
d’Administracié General, Subescala auxiliar, classe auxiliar administratiu
0 amb la categoria d’auxiliar administratiu per a les persones provinents
de la plantilla de personal laboral, i estar en servei actiu.

Aixi mateix s’estableix que el personal laboral fix podra participar en els processos
selectius de promocié interna convocats pel sistema de concurs-oposicid, de
forma independent o conjunta amb els processos selectius de lliure concurréncia,
en aquells cossos i escales als quals figuren adscrits les funcions o els llocs de
treball que exerceixi, sempre que posseeixi la titulacié necessaria i reuneixi la
resta de requisits exigits, valorant-se a aquests efectes com a meérit els serveis
efectius prestats com a personal laboral fix i les proves selectives superades per
accedir a aquesta condicié.

b) Estar en possessié del titol de Batxillerat, técnic/a superior corresponent
a cicles formatius de grau superior, técnic/a especialista corresponent a
formacio professional de segon grau o un altre d’equivalent o superior. En
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cas de titols equivalents, s’hauran de presentar homologats per
'organisme competent.

D’acord amb la disposicié addicional 22 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost i de la
disposicié addicional 23 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, les
persones aspirants que no posseeixin la titulaci6 esmentada podran participar
acreditant una antiguitat de 10 anys com a funcionari/aria en un cos del grup C2
o0 bé 5 anys i la superacié del curs especific per als funcionari locals d’accés al
grup C1, expedit per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Aquest temps treballat no es tindra en consideraci6 com a meérit i seran
descomptats del total de temps d’antiguitat a valorar.

QUARTA. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1 Les sol-licituds per prendre part en la present convocatoria s’han de presentar
mitjancant el registre electronic de I'’Ajuntament de la Roca del Vallés, d’acord
amb el que determina l'article 14.2 e) i l'article 16.4 a) de la llei 39/2015, d'1
d’octubre, de régim juridic de les administracions publiques i de procediment
administratiu comu.

Les persones aspirants hauran de manifestar en la seva sol-licitud que reuneixen
totes les condicions exigides a les bases segona i tercera i que accepten aquestes
bases.

Els/les aspirants que no acreditin, dintre del termini de presentacié d’instancies,
el compliment dels requisits exigits a la base segona de les presents bases, seran
declarats exclosos/-es de la convocatoria.

4.2 Les sol'licituds hauran d’anar acompanyades de la documentaci6 seguent:

a) Documents que acreditin els mérits que els/les aspirants al-leguin per tal
de ésser valorats a la fase de concurs. Els mérits que no siguin acreditats
suficientment, no seran valorats.

Els mérits al-legats caldra relacionar-los i fer constar al formulari especific de
relacié de meérits que estara disponible al web municipal, i caldra omplir-lo i
signar-lo degudament a més d’adjuntar els certificats /o documentacié
acreditativa dels mateixos.

La documentacio que s’hagi aportat amb anterioritat i que estigui en poder de
'Ajuntament de la Roca del Valles no caldra aportar-la, sempre i quan la
persona aspirant aixi ho faci constar detalladament i de forma expressa a la
seva sol-licitud. Caldra que especifiqui de quina documentacié es tracta i en
quin procediment es va aportar.

b) Fotocopia de la titulaci6 minima exigida per a formar part de la present
convocatoria.

c) Quedaran exempts del pagament el personal laboral i funcionari de
I'Ajuntament de la Roca del Vallés, manifestant expressament a la instancia
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el dret d’acollir- se a no pagar la taxa, d’acord amb el que disposa 'ordenanca
fiscal relativa a la taxa de drets d’examens i les persones que hi estan
exemptes del seu pagament.

d) Curriculum vitae.

El termini de presentaci6é de sol-licituds sera de 20 dies habils improrrogables i
comengcara a comptar des de 'endema de la darrera publicacié de la convocatoria
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i s’han d’adrecgar al/la President/a
de la Corporacio.

Si I'tltim dia de presentacié d’instancies fos dissabte o festiu, es prorrogara fins
al seglient dia habil. La data d’inici de presentacio i termini seran informats a la
pagina web de I’Ajuntament de la Roca del Vallés

CINQUENA. ADMISSIO DELS/LES ASPIRANTS

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidencia de la Corporacio
o autoritat delegada, aprovara mitjangant resolucié la llista d’admissions i
exclusions de la convocatoria que sera publicada al DOGC, al Portal de
Transparéncia i al tauler d’anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament. La
mateixa incloura l'ordre d’actuacié de les persones aspirants resultant de
'ordenacio alfabéetica aixi com el dia, I'hora, el lloc d’inici del procediment i els
noms dels membres que compondran el tribunal qualificador.

La resta de publicacions que facin referencia a aquesta convocatoria seran
publicades Unicament a la pagina web municipal de I'Ajuntament de la Roca del
Vallés, www.laroca.cat al tauler d’anuncis electronic, adregca del qual és
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=818100000, identificant a les persones
aspirants pel nom i cognoms i DNI anonimitzat.

Els/les aspirants disposaran d’un termini de deu dies per a esmenes o
reclamacions que seran resoltes en el termini maxim de deu dies, transcorreguts
els quals sense que s’hagi dictat resolucid, s’entendran desestimades.

Si no es presenten esmenes a la llista provisional d’'admesos/es i exclosos/es, es
considerara elevada a definitiva i no caldra tornar-la a publicar.

SISENA. PROCES DE SELECCIO

La selecci6 pel sistema de concurs oposicid consisteix en la valoracié de
determinades condicions de formacio, meérits o nivell d’experiéncia relacionats
amb la tasques propies de les places convocades i en la superacio de les proves
corresponents.

La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicio.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins i tot per raons de forca
major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.
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Si el Tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés
selectiu podra proposar, amb audiéncia previa de l'interessat, la seva exclusio i,
si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds
o falsedats comprovades als efectes pertinents.

FASES DEL PROCES DE SELECCIO

El procediment de seleccié és el de concurs-oposicid i contindra les seglients
fases:

e FASE OPOSICIO

Primer exercici: Prova teorica

Consistira en respondre, en un temps maxim de 90 minuts, un test de
coneixement de 40 preguntes amb respostes alternatives relaciones amb el
contingut del temari que s’annexa.

La qualificacié d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts, i la puntuacié minima per
la seva valoracio sera 5 punts. La puntuacié s’obtindra per aplicacio de la formula
PF= (RC-RE/4)*10/TP, (PF: puntuacié final, RC: respostes correctes, RE:
respostes erronies, TP: nombre total de preguntes). La prova es considerara
superada amb una puntuacié de 5 punts.

Segon exercici: Prova practica

Consistira en contestar per escrit, en un temps maxim de 90 minuts, un suposit
practic a escollir entre els dos exercicis que proposi el Tribunal del procés selectiu,
els quals estaran relacionats amb les funcions propies de la categoria de les
places convocades.

L’exercici sera qualificat fins a un maxim de 10 punts, quedant eliminades les
persones opositores que no aconsegueixin un minim de 5 punts.

Tercer exercici: Prova de coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensio
de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una
persona experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori, i es qualifica com a apte/a o
no apte/a. Queden exempts de realitzar-la els i les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de sol-licituds, posseir el certificat
de nivell de suficiéncia (C1) de la Direccid6 General de Politica Linguistica del
Departament de Cultura o equivalent o superior.

Per a realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament
de persones técniques especialitzades en normalitzacio lingUistica.

Pag. 7-13 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510002059

Data 10-1-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:ajuntament@laroca.cat
http://www.laroca.cat/

. C. Catalunya, 24
Ajuntament de 08430 La Roca del Valles
. Tel: 93 842 20 16

Ia Roca de' Va I Ies ajuntament @laroca.cat
www.laroca.cat

Tots els exercicis sén obligatoris i eliminatoris. La prova de catala es puntua com
apta/-e o no apta/-e.

e FASE DE CONCURS

En aquesta fase els membres del tribunal tindran Unicament en compte els merits
al-legats, suficientment acreditats i presentats juntament amb la sol-licitud de
participacié de conformitat amb la base 4.2).

Es valoraran els cursos de formacié o perfeccionament, impartits per centres
oficials o homologats, realitzats com a maxim fa deu anys comptats a partir de
la data de finalitzacié del termini de presentacio d’instancies, i sempre que tinguin
relacié directa amb el lloc a cobrir, puntuant-se en funcié de les materies
impartides i la seva durada, de conformitat amb el barem seglent:

En aquesta fase es valoraran els mérits que les persones aspirants hagin al-legat
i acreditat documentalment fins a un maxim de 10 punts segons els seglents
barems:

6.2.A) FORMACIO PROFESSIONAL: (Maxim 4,5 punts)
1. Titulacions académiques:

Per estar en possessi6 de titulacions superiors a les exigides per a I'accés al grup
C, sots grup C1 que tinguin relacié amb les places a cobrir:

Titulacio Punts
Grau universitari o equivalent 2
Diplomatura universitaria 1,5
Técnic/a Superior de Formacié Professional 1

1. Coneixements en techologies de la informacié i la comunicacioé: Es
valorara estar en possessio del certificat d'acreditacié de competéncies en
tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC) o certificats
equivalents a aquests nivells, fins a un maxim de 0,5 punts segons el
seglent barem:. Només es valorara el nivell més alt acreditat.

Certificat ACTIC Punts
ACTIC de nivell basic 0,10
ACTIC de nivell mitja 0,20
ACTIC de nivell avancat 0,50

La puntuacié maxima d’aquest sots apartat sera de 2_punts

2. Per cursos de formacié, perfeccionament, especialitzacié o actualitzacié
relacionats amb les tasques i funcions propies del lloc de treball a proveir,
llevat del curs propi i especific per accedir a la categoria.

A. Cursos, AMB APROFITAMENT directament relacionats amb les
disciplines de la placa i lloc objecte de cobertura:
e De 5 hores a 12 hores, 0,10 punts.
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De 13 hores fins a 20 hores, 0,15 punts.

De 21 a 50 hores, incloent les 50 hores, 0,30 punts.

De 51 a 100 hores, incloent les 100 hores, 0,50 punts.

De 101 a 200 hores, incloent les 200 hores, 0,60 punts.

o De 201 hores en endavant, 0,80 punts.

B. Cursos en els que no consti -amb aprofitament” i estiguin
directament relacionats amb les disciplines de la plaga i lloc objecte
de cobertura:

De 5 hores a 12 hores, 0,05 punts.

De 13 hores fins a 20 hores, 0,10 punts.

De 21 a 50 hores, incloent les 50 hores, 0,20 punts.

De 51 a 100 hores, incloent les 100 hores, 0,30 punts.

De 101 a 200 hores, incloent les 200 hores, 0,40 punts.

De 201 hores en endavant, 0,50 punts.

C. Cursos relacionats d’altres disciplines en I'ambit de ’Administracio
Publica:

e De 12 hores fins a 30 hores, 0,05 punts.
e De 31 hores fins a 60 hores, 0,10 punts.
e De 61 hores en endavant, 0,15 punts.

La formaci6 acreditada en qué no consti el nombre d’hores lectives no es valorara.
Les diferents edicions d’'un mateix curs seran valorats una sola vegada. Els cursos
unicament d’assisténcia no es valoraran. Els cursos de llenglies estrangeres,
ofimatica, gestio d’estres, mildfulness, etc no es tindran en compte.

La puntuacié maxima d’aquest sots apartat sera de 2,5 punts.

La puntuacié maxima d’aquest apartat sera de 4,5 punts.

6.2.B) EXPERIENCIA PROFESSIONAL: (Maxim 5 punts)

a) Per haver prestat serveis en qualsevol Administracié Publica en llocs de
treball d’auxiliar administratiu/iva Grup C2:

1 punt per any de servei i els periodes de temps inferiors a un any es
computaran proporcionalment.

b) Per haver prestat serveis en qualsevol Administracié Publica en llocs de
treball d’administratiu Grup C1:

1 punt per any de servei i els periodes de temps inferiors a un any es
computaran proporcionalment.
c) Per haver exercit com a auxiliar administratiu/iva en 'ambit privat:

0’50 punts per any de servei, fins un maxim d’1 punt, i els periodes de
temps inferiors a un any es computaran proporcionalment.
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d) Per haver exercit com a administratiu/iva en I'ambit privat:

0’50 punts per any de servei, fins un maxim d’'1 punt, i els periodes de
temps inferiors a un any es computaran proporcionalment.

Per tal d’acreditar els serveis prestats a I'Ajuntament de la Roca el Valles,
'Ajuntament emetra d’ofici el certificat de serveis sense que calgui sol-licitar-lo
expressament.

Per tal d’acreditar els serveis prestats en I'ambit privat caldra aportar copia del
contracte de treball i copia del certificat de «vida laboral».

La puntuacié maxima d’aquest apartat sera de 5 punts.”

6.2.C) NIVELL DE CONEIXEMENTS DE LA LLENGUA CATALANA: (Maxim
0,50 punts)

Es valoraran en aquest apartat els certificats que els aspirants aportin sobre
cursos de nivell superior al nivell C1 (suficiencia), de la Direcci6 General de
Politica LingUistica del Departament de Cultura, o equivalents:

a) Nivell C2 (superior) de catala: 0’50 punts

La puntuacié maxima d’aquest apartat sera de 0’50 punts.
SETENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El Tribunal Qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara
integrat pels segiients membres:

e Un President/-a: un/a funcionari/aria de la Corporacio.

e 3 vocals: tres técnics/ques o especialistes en la materia funcionaris/aries
de la Corporacioé o de qualsevol administracio publica.

e 1 vocal: un técnic/a o especialista en la matéria a proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

e 1 Secretari/-aria amb veu i sense vot.

El Tribunal Qualificador podra disposar la incorporacid, a les seves tasques,
d’assessoria especialitzada, per a totes o alguna de les proves.

La designacio dels membres del tribunals incloura la dels respectius suplents.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, titulars o suplents indistintament, a més del Secretari/-aria o
de les persones que els substitueixin.

El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics/-ques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu
perd sense vot per debatre, en les sessions del Tribunal, les qliestions que se’'ls
sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.
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L’abstencio i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al qué preveuen
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre de régim juridic del sector
public.

Els membres del Tribunal i el personal tecnic de suport meritaran, si s’escau, les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per rad del servei, d’'acord amb el RD
462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei.

VUITENA. PERIODE DE PRACTIQUES | FORMALITZACIO DEL
NOMENAMENT

Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuaci6 final
sumant les puntuacions de les fases d'oposicio i concurs, el Tribunal proposara al
candidat/a amb la puntuacié més alta per ser nomenat funcionari/a en practiques.
Aquest nomenament sera notificat a la persona interessada. En cas d'empat en
la puntuacié global, I'd0rgan de seleccié proposara el nomenament de la persona
que assoleixi una valoraci6 més alta en el segon exercici de coneixements
practics, i en cas que I'empat perduri, de la persona que hagi obtingut més punts
en la fase de valoracié de merits en concepte d'experiéncia professional.

El Tribunal elevara proposta de nomenament en régim de funcionari de practiques
en favor d’aquelles persones aspirants que hagin obtingut major puntuacié, qui
hauran de superar un periode de practiques de 4 mesos.

El periode de practiques, el qual forma part del procés de selecci6, avaluara,
mitjangant informe de [I'Area corresponent, l'adequacié6 de la persona
seleccionada al lloc de treball, de tal manera que, si fos negatiu, es resoldra el
nomenament atorgat, sense que tingués dret a cap indemnitzacié economica,
prévia audiéncia de I'interessat/ada.

El periode de practiques quedara interromput en les situacions d’incapacitat
temporal, maternitat, adopcié o acolliment i vacances.

Un cop superat el periode de practiques, la persona aspirant quedara en
nomenament de funcionari de carrera.

Aquest periode no s’establira en els casos que la persona nomenada hagi estat
prestant serveis a la Corporacié ocupant una plaga d’administratiu/va, del Grup
de classificacio C, subgrup C1, com a minim el temps establert com a periode de
practiques. En aquests suposits s’entén que el periode de practiques haura
quedat convalidat i 'aspirant no haura de realitzar-lo.

NOVENA. INCIDENCIES
El Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies

que s'originin durant el desenvolupament del procés de seleccid, i per a prendre
els acords necessaris pel bon ordre del mateix.
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DEZENA. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'’Alcalde/essa, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o
perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar:

a) Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant I'Alcalde/essa, en el
termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o
notificacio (d’acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques).

b) O bé podran interposar recurs contenciés administratiu, d’acord amb
I'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir
de I'endema de la seva publicacié o notificacid, i s’haura d’interposar
davant del Jutjat contenciés administratiu, d’acord amb el que preveu
l'article 10 de la Llei esmentada.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

La convocatoria, les seves bases i aquells actes administratius que se’n derivin,
aixi com les actuacions del Tribunal, podran ser impugnats pels interessats en els

suposits i en la forma establerta per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les Administracions Pabliques.

ANNEX |

Tema 1.- La capacitat d’obrar i el concepte d’interessat. Identificacio i signatura
dels interessats en el procediment administratiu.

Tema 2.- El procediment administratiu: concepte i significat.
Tema 3.- Fases del procediment administratiu general.

Tema 4.- Terminis. COmput de dies i hores habils. L’obligacié de resoldre. El
silenci administratiu.

Tema 5.- Requisits i eficacia dels actes administratius. La revisio dels actes
administratius.

Tema 6.- Classes de recursos administratius. Revisié d’ofici. Revocacié d’actes
administratius.

Tema 5.- Mitjans electronics aplicats al procediment administratiu comud. La
iniciacié del procediment.
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Tema 6..- El registre d’entrada i sortida de documents. Esmena i millora de
sol-licituds.

Tema 7.- Presentaciéo de sol-licituds, escrits i comunicacions. Notificacions i
comunicacions d’actes administratius.

Tema 8.- Ordenacid i instruccié del procediment administratiu.
Tema 7.- Nul-litat i anul-labilitat. Caducitat.

Tema 9.- Dels oOrgans administratius: Competéncia, avocacid, delegacio
signatura.

Tema 10.- La proteccié de dades de caracter personal. Normativa reguladora.
Principis i conceptes basics. Les dades especialment protegides.

Tema 11.- Normativa de transparéencia. El dret d’accés a la informacio publica.

Tema 12.- Els contractes del sector public: tipologia i caracteristiques essencials.
Contractes menors. Recurs especial en matéria de contractacio.

Tema 13.- Reégim d'organitzacié i funcionament dels organs col-legiats
necessaris i complementaris dels ens locals.

Tema 14.- organs col-legiats de les administracions publiques: Convocatories,
sessions i actes.

Tema 15.- Regim juridic de les subvencions. Procediment de concessio. Gestio
i justificacio. Revisié i reintegrament.

Tema 16.- La funcid publica local. Instruments d’ordenacié del personal.
Tema 17.- Drets i deures del personal al servei de les administracions locals.

Tema 18.- La responsabilitat patrimonial de [I'administracié. Principis.
Procediment.

Tema 19.- Responsabilitat de les autoritats i personal al servei de 'administracio.

Tema 20.- Les llicéncies. Naturalesa juridica. El seu procediment d’atorgament i
condicionaments.
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